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DECRETO n. 144 del 13/03/2023

Cl.: 1.1.02

OGGETTQ: Aggiornamento determinazioni organizzative in materia di sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 08.04.2008 e
s.m.i. in attuazione del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (Decreto D.G. n. 475/2022).

Il DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. XI/1058 del 17.12.2018

Acquisiti i pareri del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini
del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Franco Milani

e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Sara Cagliani
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con Decreto D.G. n. 475 del 12.08.2022 si € preso atto della D.G.R. n.
XI1/6809 del 02.08.2022 di approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (POAS) dell’Agenzia 2022-2024;

Visto il Decreto D.G. n. n. 538 del 23.09.2022 con il quale & stato adottato uno
specifico modello di organizzazione per la gestione delle funzioni inerenti la sicurezza
e la salute nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 08.04.2008 e s.m.i. in
attuazione del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (Decreto D.G. n.
475/2022);

Dato atto che, in applicazione del sopra citato Decreto D.G. n. 538/2022 sono state
effettuate le nomine previste, conseguenti alla attribuzione degli incarichi dirigenziali
in riferimento alle nuove strutture previste dal POAS 2022-2024, con superamento di
quanto previsto dal Decreto D.G. n. 211/2022 di approvazione del primo modello di
organizzazione per la gestione delle funzioni inerenti la sicurezza e la salute nei
luoghi di lavoro;

Considerato che il modello formalizzato non contemplava il Dipartimento delle Cure
Primarie in quanto l'art. 36 comma 5 della L.R. n. 22/2021 - testo originario,
pubblicato sul BURL n. 50 del 15.12.2021 - prevedeva che tale struttura sarebbe
afferita alle ASST di competenza con decorrenza 01.01.2023 e che nelle more della
compiuta attuazione del nuovo Piano di Organizzazione sarebbero rimaste valide ed
efficaci le nomina gia attribuite con Decreto 211/2022;

Precisato che I'art. 10 comma 1 lett. a) della L.R. n. 33/2022, di modifica dell’art. 36
comma 5 della L.R. n. 22/2021, ha posticipato |'afferenza dei Dipartimenti Cure
Primarie dalle ATS alle ASST al 30.09.2023;

Vista in proposito la D.G.R. n. XI/7758/2022, recante “Determinazioni in ordine agli
indirizzi di programmazione per I'anno 2023”, in cui, all’allegato 14, paragrafo 4, si
prevede, in relazione al Dipartimento Cure Primarie, un trasferimento graduale delle
specifiche funzioni secondo un cronoprogramma a step trimestrali, con afferenza
definitiva prevista per il 30.09.2023;

Richiamata, inoltre, la nota della D.G. Welfare di Regione Lombardia n. 9226 del
09.03.2023 (atti ATS prot. n. 28828/2023) con la quale sono state fornite indicazioni
operative per il trasferimento alle ASST delle funzioni del Dipartimento Cure
Primarie;

Dato atto che con Decreto D.G. n. 50 del 26.01.2023 si € preso atto della citata
D.G.R. n. XI/7758/2022 con contestuale nomina della Dott.ssa Elena Belli quale
Direttore del Dipartimento Cure Primarie dal 01.02.2023 e sino al 30.09.2023;
Ritenuto, pertanto, di aggiornare il modello organizzativo prevenzionistico, con la
previsione del Dipartimento Cure Primarie nel relativo organigramma, quale struttura
con afferenza diretta al Direttore Generale, sino al 30.09.2023 o data successiva da
definire a cura di Regione Lombardia, organigramma che viene rappresentato
nell’allegata Tavola 1;

Precisato che resta invariato I'impianto del modello prevenzionistico come delineato
con Decreto D.G. 538 del 23.09.2022;

Evidenziato che il Direttore del Dipartimento Cure Primarie sara nominato dal
Direttore Generale quale Dirigente Prevenzionistico di cui all’articolo 2 comma 1 lett.
d) del T.U. il quale deve attuare le direttive del datore di lavoro organizzando
I’attivita lavorativa e vigilando su di essa, e individuare i Responsabili delle Strutture
Complesse (SC) quali Preposti per l'effettuazione delle attivita di vigilanza di cui
all’articolo 19 del T.U.;

Richiamati i provvedimenti di nomina del medico competente e del responsabile della
UOS Prevenzione e Protezione, nella specie:
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- n. 743 del 16.12.2022 in ordine alla nomina del Dott. Marco italo D'Orso, medico
competente coordinatore ai sensi dell’articolo 39 comma 6 del T.U.;

- n. 792 del 30.12.2022 in ordine alla nomina dell'Ing. Giacomo Galperti,
responsabile della UOS Prevenzione e Protezione ai sensi dell’articolo 17 comma
1 lett. b) del T.U.;

Confermato che il Responsabile della SS Prevenzione e Protezione dovra fornire ai

datori di lavoro delegati, ai dirigenti prevenzionistici ed ai preposti il pit ampio

supporto tecnico per consentire la corretta esplicazione delle funzioni attribuite;

Richiamato il Modello di organizzazione e gestione di cui all’articolo 30 del D.Lgs. n.

81/2008 formalizzato con Decreto D.G. n. 302 del 02.07.2020 (terza revisione);

Visto il “"Regolamento degli istituti della delega e della procura” approvato con

Decreto D.G. n. 220 del 06.05.2019, in quanto applicabile;

Confermata la costituzione di un apposito fondo - il cui monitoraggio viene

demandato al Direttore della SC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita -

dell'importo di € 70.000,00/anno, al fine di assicurare ai delegati dal datore di lavoro

I'autonomia di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni delegate;

Evidenziato che l'entita del fondo verra definita di anno in anno in sede di

elaborazione del Bilancio di Previsione;

Dato atto che dal presente provvedimento non discendono oneri per I’Agenzia;

Vista la proposta presentata dal Direttore della SC Affari Generali e Legali, Dott.ssa

Lucia Branca Vergano che, anche in qualita di Responsabile del procedimento, attesta

la regolarita tecnica del presente atto;

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del

Direttore Sociosanitario, Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo, Dott.ssa

Sara Cagliani che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA

a) di aggiornare, per le motivazioni indicate in premessa, il modello organizzativo
prevenzionistico, con la previsione del Dipartimento Cure Primarie
nell'organigramma prevenzionistico, quale struttura con afferenza diretta al
Direttore Generale, sino al 30.09.2023 o data successiva da definire a cura di
Regione Lombardia, organigramma che viene rappresentato nell’allegata Tavola
1;

b) di precisare che resta invariato l'impianto del modello prevenzionistico come
delineato con Decreto D.G. 538 del 23.09.2022 con superamento altresi di
quanto previsto dal Decreto D.G. n. 211/2022 e conseguenti homine attuative;

c) di procedere alla nomina della Dott.ssa Elena Belli, Direttore del Dipartimento
Cure Primarie, quale Dirigente Prevenzionistico di cui all’articolo 2 comma 1 lett.
d) del T.U., il quale deve attuare le direttive del datore di lavoro organizzando
I'attivita lavorativa e vigilando su di essa, e individuare i Responsabili delle
Strutture Complesse (SC) quali Preposti per l'effettuazione delle attivita di
vigilanza di cui all’articolo 19 del T.U.;

d) di dare mandato al Responsabile della SS Prevenzione e protezione di dare
attuazione agli adempimenti conseguenti al presente provvedimento;

e) di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri per I’Agenzia;

f) di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita al
D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO vigente;

g) di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
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ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;

h) di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai
provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo
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