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DECRETO n. 139 del 11/03/2024

Cl.: 1.1.02

OGGETTQO: Adozione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026.

Il DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. n. XII/1645 del 21.12.2023

Acquisiti i pareri del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini
del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Franco Milani

e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Sara Cagliani
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica del 8 maggio 2018, in attuazione degli articoli 6 e 6-ter del
D.Lgs. n. 165/2001, come novellati dal D.Lgs. n. 75 del 2017, sono state
approvate le Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di
personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

- le citate linee di indirizzo, ai sensi dell'art. 6-ter, comma 1, del D.Lgs. n.
165/2001 sopra richiamato, hanno la finalita di orientare le pubbliche
amministrazioni nella predisposizione dei rispettivi piani dei fabbisogni di
personale;

- il Piano triennale dei fabbisogni deve essere definito in coerenza e a valle
dell'attivita di programmazione, quale strumento:

- imprescindibile di organizzazione chiamato a garantire, come corollario del
generale vincolo di perseguimento dell’interesse pubblico, il miglioramento della
qualita dei servizi offerti;

- necessario al fine di ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili e
per meglio perseguire gli obiettivi di performance organizzativa;

Premesso, altresi, che:

- il Piano triennale dei fabbisogni deve svilupparsi in modo coerente con i
contenuti e con il ciclo della programmazione finanziaria e di bilancio;

- la redazione del suddetto Piano implica un‘attivita di analisi tanto sotto il profilo
quantitativo, riferito alla consistenza numerica di unita necessarie ad assolvere
alla mission dell’'amministrazione, quanto sotto il profilo qualitativo, riferito alle
tipologie di professioni e competenze professionali;

Dato atto che con nota prot. G1.2024.0004329 del 06.02.2024 I'’Amministrazione

Regionale ha chiesto la predisposizione del Piano Triennale dei Fabbisogni di

Personale per il triennio 2024-2026, sulla base delle indicazioni di compilazione

contenute nella D.G.R. n. XII/1827 del 31 gennaio 2024, allegato 7.8., con

scadenza di presentazione della proposta di Piano entro il 29.02.2024, posticipata
con successiva nota all’11.03.2024;

Ritenuto che il suddetto Piano triennale debba essere, secondo quanto disposto

dall'art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, nonché dalla D.G.R. n.

XI1/1827/2024, validato dal Collegio Sindacale e successivamente adottato con

provvedimento dell’Ente, per poi essere trasmesso, entro 1'11.03.2024 alla

Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia per |'approvazione regionale

definitiva e gli atti conseguenti;

Tenuto conto che:

- con decorrenza 01.01.2024 n. 31 unita di personale di ATS afferenti al
Dipartimento Cure Primarie sono state assegnate, con decreti della Direzione
Generale Welfare n. 20883/2023, n. 20884/2023 e n. 20885/2023,
rispettivamente, alla ASST Spedali Civili di Brescia, alla ASST Garda e alla ASST
Franciacorta, per effetto della L.R. n. 22/2021;

- con D.G.R. n. XII/1827 del 31 gennaio 2024, allegato 7.8, Regione Lombardia
ha assegnato ad ATS Brescia 3 unita di personale aggiuntive rispetto a quelle
autorizzate nel 2023, per implementare le attivita correlate al Piano
Pandemico;

- nella proposta di Piano 2024-2026 sono state aggiunte, rispetto al 2023, due
unita di personale del comparto a causa della presa in carico esclusiva, da parte
di ATS, con decorrenza 01.07.2024, delle funzioni in materia di inclusione
scolastica a favore degli alunni con disabilita sensoriale, attivita svolta, sino al
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30.06.2024, con il supporto di due dipendenti di Regione Lombardia, assegnati
all'lUfficio Territoriale Regionale di Brescia, come sancito nell’accordo
sottoscritto — agli atti - tra ATS Brescia, ufficio territoriale regionale Insubria e
Direzione Generale Regionale Famiglia, Solidarieta Sociale Disabilita e Pari
Opportunita, Direzione Generale Enti Locali, Montagna, Risorse Energetiche,
Utilizzo risorsa idrica, UTR Brescia, per la gestione transitoria delle attivita a
sostegno della disabilita sensoriale e dello sviluppo di sinergie innovative di rete
in area sociale;
Dato atto che, nella seduta del 07.03.2024, il Collegio Sindacale, presa visione dei
fogli denominati "DO 2024”, “FTE e costi 2024"”, DO 2025", “FTE e costi 2025",
“"DO 2026"”, “FTE e costi 2026"”, ha validato la proposta di Piano triennale dei
fabbisogni di personale triennio 2024/2026, come risulta dalla nota di cui al prot. n.
25650/24;
Precisato che il file regionale contiene altresi, a titolo di ricognizione rispetto
all’annualita 2023, i fogli relativi al personale in servizio al 31.12.2023, nonché il
foglio “FTE e costi 2023"”, parimenti visionati dal Collegio Sindacale nella predetta
seduta;
Dato atto altresi, che in considerazione degli obiettivi organizzativi e di performance
cui tende la redazione del Piano, I’Agenzia si riserva una rivalutazione e ridefinizione
dei fabbisogni, al fine di adattarli a mutamenti organizzativi anche conseguenti a
modifiche del POAS e a variazioni normative che dovessero intervenire;
Vista la proposta del Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Dott.
Bruno Galetti, che attesta, in qualita di Responsabile del procedimento, la regolarita
tecnica del presente provvedimento;
Dato atto che Il'adozione del presente provvedimento non genera oneri per
I’Agenzia;
Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del
Direttore Sociosanitario, Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo,
Dott.ssa Sara Cagliani che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA

a) di procedere, per quanto in premessa esposto e qui integralmente richiamato,
all’'adozione del Piano triennale dei fabbisogni di personale triennio 2024-2026
(Allegato “"A” composto di n. 16 pagine) formato dai fogli "DO 2024"”, “FTE e costi
2024", “DO 2025”, “FTE e costi 2025"”, "DO 2026", “FTE e costi 2026"”, validato
nella seduta del 07.03.2024 dal Collegio Sindacale, come da nota prot. n.
25650/2024;

b) di dare atto che il file regionale contiene altresi, a titolo di ricognizione rispetto
all’annualita 2023, i fogli relativi al personale in servizio al 31.12.2023, nonché il
foglio “FTE e costi 2023”, parimenti visionati dal Collegio Sindacale nella seduta
del 07.03.2024;

c) dato atto che nella proposta di Piano Triennale dei Fabbisogni 2024-2026 si &
tenuto conto che:

- con decorrenza 01.01.2024 n. 31 unita di personale di ATS afferenti al
Dipartimento Cure Primarie sono state assegnate, con decreti della Direzione
Generale Welfare n. 20883/2023, n. 20884/2023 e n. 20885/2023,
rispettivamente, alla ASST Spedali Civili di Brescia, alla ASST Garda e alla
ASST Franciacorta, per effetto della L.R. n. 22/2021;

- con D.G.R. n. XII/1827 del 31 gennaio 2024, allegato 7.8, Regione Lombardia
ha assegnato ad ATS Brescia 3 unita di personale aggiuntive rispetto a quelle
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d)

e)

F)

9)

h)

j)

k)

autorizzate nel 2023, per implementare le attivita correlate al Piano
Pandemico;

- sono state aggiunte, rispetto al 2023, due unita di personale del comparto a

causa della presa in carico esclusiva, da parte di ATS, con decorrenza
01.07.2024, delle funzioni in materia di inclusione scolastica a favore degli
alunni con disabilita sensoriale, attivita svolta, sino al 30.06.2024, con il
supporto di due dipendenti di Regione Lombardia, assegnati all'Ufficio
Territoriale Regionale di Brescia, come sancito nell’accordo sottoscritto - agli
atti - tra ATS Brescia, ufficio territoriale regionale Insubria e Direzione
Generale Regionale Famiglia, Solidarieta Sociale Disabilita e Pari Opportunita,
Direzione Generale Enti Locali, Montagna, Risorse Energetiche, Utilizzo risorsa
idrica, UTR Brescia, per la gestione transitoria delle attivita a sostegno della
disabilita sensoriale e dello sviluppo di sinergie innovative di rete in area
sociale;
di dare atto che i fogli allegati, unitamente al presente provvedimento e alla
validazione del Collegio Sindacale, verranno trasmessi alla Direzione Generale
Welfare entro 1'11.03.2024;
di dare atto che, come da istruzioni regionali, la stessa documentazione inviata
tramite PEC deve essere anche depositata sulla piattaforma regionale FLU.PER;
di dare atto che il Piano verra annualmente aggiornato, in ottemperanza a
quanto definito dagli artt. 6 e 6 ter del D.Lgs. n. 165/2001 e del DPCM 8 maggio
2018;
di dare atto che in considerazione degli obiettivi organizzativi e di performance
cui tende la redazione del Piano, I'Agenzia si riserva una rivalutazione e
ridefinizione dei fabbisogni, al fine di adattarli a mutamenti organizzativi anche
conseguenti a modifiche del POAS e a variazioni normative che dovessero
intervenire;
di dare di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri per
I’Agenzia;
di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita
al D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO vigente;
di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;
di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line — sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed
ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati
personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo



Allegato"A™"

Consistenza al 31.12.2023
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA DIPARTINL?T;S;_?I‘[';IK(I)T‘?(};ISEE :;?;ﬁé“ DEGLI
MEDICINA PREVENTIVA NELLE PROMOZIONE AREA B:
N COMUNITA: DELLA :ALL’TE I :j;’;;“: “"::Y AREA C: ALTRI TOTALE
Attivi al 31.12.2023 IGIENE IGIENEE | bpEVENZIONE | E SICUREZZA. Altro del TOTALE AREA A: trasformazio Igiene degi TOTALE DI;,'?I?E;"I:‘[IEJ?;I/ COMIZ:FESSSWO
NUmIZON: | pupprica | FATTORIDL | AMBIENTIDI | PP | pREVENZIONE | swimime |7 RS | VETERINARIA
SCREENING | VACCINAZIONI _RISCHIO LAVORO trasporto degli zootecniche
COMPORTAMEN limen di osgine
TALL animale
Raggrupp profili
DIRIGENZA MEDICA 2 4 4 9 9 1 29 0 30 59
DIRIGENZA VETERINARIA 0 45 4 18 104 104
DIRIGENZA SANITARIA 2 4 6 0 10 16
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0 0 0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 5 6 0 4 10
DIRIGENZA TECNICA 0 0 1 1
IDIRIGENZA AMMINISTRATIVA 1 1 2 0 11 13
[TOTALE DIRIGENZA 2 4 4 10 2 15 6 43 45 4 18 104 56 203
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 2 3 3 8 0 14 2
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 2 2 0 1 3
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 2 2 0 24
ASSISTENTI SANITARI 12 18 1 1 3 3 38 0 17 55
TECNICO DELLA PREVENZIONE 35 25 53 113 6 15 2 23 7 143
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 3 3 0 4 7
ASSISTENTI SOCIALI 1 1 0 5 6
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 6 2 4 12 8 8 30 50
OTA 0 0 0
Oss 1 3 4 0 4
AUSILIART 1 1 0 1 2
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 2 17 2 10 8 4 13 10 5 28 161 230
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
[TOTALE COMPARTO 19 18 40 49 12 7 3 247 27 25 7 59 240 546
[TOTALE COMPLESSIVO 21 2 44 59 14 87 43 290 72 66 25 163 296 749
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FTE e COSTI 2023
y DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANTMALD
MEDICINA PREVENTIVA AREAB:
NELLE COMUNITA" ' e lgiene della . ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2023 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA | PREVENZIONE E Altro del produione, JReAc  |pearTIMENTI/| cOMPLESSIVO | TOTALE cosTt
ALIMENTI E sanrtas |SALUTEE PREV ONE| SICUREZZA Dipartimento di TOTALE AREA A: : one| alvament < dee | 7, LOTALE STRUTTURE ATS
e ) L FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI Sanith animale lleva VETERINARIA
CREENING . NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione seomeninec | produson
SCREENING AZIONI trasporto degli zootecniche
aliment di origine
animale
Categoria
29 42 34 9.0 95 0 0.0 285 58,3
149 386 160 995 99,5
SANITARIA 23 33 00 100 155
[DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1,0 4.8 0,0 4,0 9,8
DIRIGENZA TECN 0,0 0 1,0
DIRIGE ZA AMMINISTRATIVA 1,0 1,0 0,0 11,0 13,0
[TOTALE DIRIGENZA 2,9 4,2 34 10,0 2,3 15,1 53 44,9 38,6 16,0 99,5 54,5 197,0 24.595.138
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 1.8 29 22 0,0 11,8 18,7
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
_ OSTETRICA 20 0.0 0.8 28
E PERSONALE T O SANITARIO 1,0 18,8 0,0 19,8
g Al ENTI SANITARI 11,0 17,7 1,0 1,0 4,0 3,0 15,8 53,5
;/;‘ [TECNICO DELLA PREVENZIONE 32,9 24,6 50,8 16,0 2,0 6,2 138,0
& [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 24 - 3,6 6,0
a ASSISTENTI SOCIALI 1,0 1,0 5,1 6,1
[PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 03 58 1,5 3,7 114 292 48,0
OTA 0,0 0,0
0SS 0.7 24 X 31
(AUSILIARI 10 10 05 15
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 1,2 14 16,5 2,0 9,5 7,6 38,2 11,5 10,3 33 25,1 149,9 213,1
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORM/ 0,0 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI R] 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 16,7 17,7 36,7 47,9 123 68,0 32,5 231,7 244 26,3 53 56,0 222,9 510,6 22.837.086
[TOTALE COMPLESSIVO 19,7 219 20,0 57,8 46 53,0 37,7 274, 9, 54,9 213 1555 27,4 07,6 7432224
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
IONI SANITARIE 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNIC. 0,0 0,0 0,0
- DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0 0,0
Z  [roTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
|:: [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
‘z INFERMIERE DI FAMIGLIA (I 0,0 0,0 0,0
g OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
:2 PERSONALE TT 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
: ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0 0,0
é PERSONALE DF A RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
5 ASSISTENTI SOCIALL 0,0 0,0 0,0
4 [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
g 0.0 0.0 0,0
% 0,0 0,0 0,0
© LIART 0,0 0,0 0,0
TENTE RELIGIOSO 0,0 0,0 0,0
AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
[DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
= 0,0 0,0 0,0
= 7 delle PROFESSIONI SANITARIF 0.0 0.0 0,0
2 [DIRIGENZA PROFESSIONATE 00 00 0,0
E IDIRIGENZA TECN! 0,0 0,0 0,0
7 [DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
< [TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
g 0.0 0.0 0,0
3 0,0 0,0 0,0
= 0,0 0.0 0,0
4
E 00 00 0,0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLL
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE AN
MEDICINA PREVENTIVA .\er'\( B:
NELLE COMUNITA® ) . Igiene della . ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2023 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA | PREVENZIONE E Altro del R produrione, 1\,1?1 \, ,(j,' DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE cOSTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE mncrentiione| slicment caate | - TOTALE STRUTTURE
. . FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
. ) NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTAMENT LAVORO Prevenzione +conservazionc e | produzioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
Categoria |Raggruppamento profili
5 ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0 0,0
2 IVENZIONE 00 00 0,0
g A RIABILITAZIONE 00 00 0,0
i TISOCIALL 00 00 0,0
) PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 0,0
= OTA 0,0 0,0 0,0
5 |os 00 00 0,0
g
S [ausmar 00 00 0,0
& [ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
S [PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
2 [PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 00 00 0,0
S |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0.0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALL INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 00 00 0,0
o [INFERMIERE DIFAMIGLIA (FeQ 00 00 0,0
B OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
5 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
s [ NTISANITARI 00 00 0,0
£ [TECNICO DELLA PREVENZIONE 00 00 0,0
2 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 00 00 0,0
E ALI 0,0 0,0 0,0
& [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 17 17
OTA 00 00 0,0
Oss 00 00 0,0
AUSILIART 0,0 0,0 0,0
INTE RELIGIOSO 00 00 0,0
ONALE AMMINISTRATIVO 00 00 27 2,7
SONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 00 00 0,0
“ATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 44 44 220.218
TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 44 44 220218
DIRIG 0,0 0,0 0,0
DIRIG 00 19 05 24 24
DIRIG 10 10 00 10
DIRIG 00 00 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 00 00 0,0
ZA TECNICA 00 00 0,0
A AMMINISTRATIVA 00 00 0.0
TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 19 0,5 0,0 2,4 0,0 34 226.000
. [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 00 00 0,0
£ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (I 00 00 0,0
§  [|ostErrica 00 00 0,0
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
g [ASSSTENTISANITARD 00 00 0,0
& [rECNICO DELLA PRI 00 00 0,0
% [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 02 02 00 0,2
T [ASSISTENTISOCIALL 00 00 0,0
§  [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 0,0
- OTA 0.0 0.0 0,0
(OSS 0,0 0,0 0,0
AUSILIARI 00 00 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 00 00 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 10.000
TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 12 0,0 0,0 12 19 0,5 0,0 2,4 0,0 3.6 236.000
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA LIMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREAD:
NELLE COMUNITA' ! o Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2023 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA | PREVENZIONE E Altro del R produrione, 1\,1?1 \, ,(j,' DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE cOSTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE mncrentiione| slicment caate | - TOTALE STRUTTURE
S FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE | PUBBLICA COMPORTANET LAVORO Prevenzione  conservazione ¢ | produioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria [Raggruppamento profii
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
00 00 0,0
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0.0 0.0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
‘ERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
TRICA 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
S [ASSISTENTI SANITARI 00 00 0,0
2 [ TECNICO DELLA PREV! ONE 0,0 0,0 0,0
© [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
ASSISTENTI SOCIALL 0.0 0,0 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
OTA 0.0 0,0 0,0
05 0.0 0.0 0,0
AUSILIARI 0.0 0.0 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
P ONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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DO 2024
DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPA] DI 1 ANITARIA
PARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE PROMOZIONE IA]?h»A\ 3:
COMUNITA® DELLA SALUTE VNI P’f(’fd":“n;‘ AREA C: ALTRI TOTALE

DO 2024 IGIENE IGIENE E B | PREVENZIONE Altro del P Lefenc deatt DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO

ALIMERT SANITA PREVENZIONE | ESICUREZZA | 20 , TOTALE AREA A: giene deg] TOTALE STRUTTURE ATS

ALIME 3 ANITS FATTORI DI AMBIENTI DI 1pﬂrt1mcf1t() di PREVENZIONE Sanita animale commercializzazione| allevamenti e delle VETERINARIA

NUTRIZIONE PUBBLICA RSO ARG Prevenzione , conservazione e produzion

SCREENING | VACCINAZIONI SC : trasporto degli rootecniche
COMPORTAMEN alimenti di origine
TALL animale

Raggrupp profili
DIRIGENZA MEDICA 3 4 5 8 9 8 37 0 2 60
IDIRIGENZA VETERINARIA 0 a7 40 2 109 0 109
DIRIGENZA SANITARIA 2 6 8 0 10 18
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 0 0 2
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 5 6 0 5 1
DIRIGENZA TECNICA 0 0 1 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 1 1 2 0 10 2
TOTALE DIRIGENZA 3 4 5 9 2 15 17 55 P 40 2 109 49 213
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso TFeC) 2 3 3 1 9 0 14 23
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 2 2 0 1 3
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 2 2 0 0 2
ASSISTENTI SANITARI 1 2 1 4 3 2 43 0 16 59
TECNICO DELLA PREVENZIONE 37 25 56 118 6 15 3 2 7 149
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 3 3 0 4 7
ASSISTENTI SOCIALI 1 1 0 5 6
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 8 2 6 16 8 8 30 54
OTA 0 0 0 0
0SS 1 3 4 0 0 4
AUSILIARI 1 1 0 1 2
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 9 9 2 8 1 o 13 10 5 28 144 213
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
[TOTALE COMPARTO 18 2 48 43 13 73 45 262 27 25 8 60 223 545
TOTALE COMPLESSIVO 2 26 53 52 15 88 62 317 74 65 30 169 272 758
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FTE e COSTI 2024
, DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANTMALD
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA" i . lgiene della . ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2024 IGIENE IGIENEE | JROMOZIONEDELLA | PREVENZIONE E Altro del produione, JREAC  |prparTIMENTI/| cOMPLESSIVO | TOTALE cosTt
ALIMENTI E sanrtas |SALUTEE PREV ONE| SICUREZZA Dipartimento di TOTALE AREA A: : one| alvament < dete | 7, LOTALE STRUTTURE ATS
e : L FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI Sanith animale lleva VETERINARIA
o N NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione conserasione ¢ | prodions
SCREENING AZIONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria |Raggruppamento profili
/A MEDICA 30 10 18 78 90 8.0 36,6 0.0 216 58,2
RINARIA 0,0 16,2 398 215 1075 107,5
SANITARIA 2,0 6,0 8,0 0,0 10,0 18,0
[DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2,0 0,0 2,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1,0 5,0 0,0 5,0 11,0
DIRIGENZA TECN 0,0 0 1,0
IDIRIGE ZA AMMINISTRATIVA 1,0 1,0 0,0 10,0 12,0
[TOTALE DIRIGENZA 3,0 4,0 4,8 8,8 2,0 15,0 17,0 46,2 39,8 21,5 107,5 47,6 209,7 24.184.217
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1.8 3,0 22 1,0 0,0 12,8 20,9
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
_ OSTETRICA 20 0.0 08 28
g ) SANITARIO 8 188 0.0 20,6
a 110 215 0 58 20 0,0 147 57,0
% 352 243 148 3.0 235 6,7 145,6
B 24 0.0 38 6,2
A 10 0.0 I 5,7
[PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 78 1,5 57 8,0 8,0 293 52,3
OTA 0,0 0,0
0SS 0.7 24 ) 0.0 31
(AUSILIARI 10 10 0,0 05 15
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 1,5 8,4 8,5 2,0 8,0 10,3 38,7 12,2 10,0 4,7 26,9 1358 201,4
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORM/ 0,0 0,0 1,0 1,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI R] 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 17,0 21,5 454 41,6 12,2 71,5 40,2 2495 259 24,8 7,7 58,4 2102 518,1 21.462.023
[TOTALE COMPLESSIVO 20,0 25,5 50,2 50,4 14,2 56,5 57,2 304,1 72,0 64,6 2, 165,9 2578 727,8 45,646,240
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNIC. 0,0 0,0 0,0
- DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0 0,0
Z  [roTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
E [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
z INFERMIERE DI FAMIGLIA (I 0,0 0,0 0,0
g OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
;‘ PERSONALE Tt 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
:: ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0 0,0
ﬁ PERSONALE DF A RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
i ASSISTENTI SOCIALL 0,0 0,0 0,0
Z [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
= 0.0 0.0 0,0
% 0,0 0,0 0,0
© LIART 0,0 0.0 0,0
TENTE RELIGIOSO 0,0 0,0 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
[DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
= 0,0 0,0 0,0
E ZA delle PROFESSIONI SANITARIF 0,0 0,0 0,0
2 [DIRIGENZA PROFESSIONATE 00 00 0,0
E IDIRIGENZA TECN! 0,0 0,0 0,0
7 [DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
S [roraLt piriGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 PERSONALE INFERMIERISTICO ( 0,0 0,0 0,0
—é INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
= (OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
E PERSONALE TE 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : ) Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2024 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R produion, 1\,3"‘\,,(1,' DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE mncrentiione| slicment cacte | o TOTALE STRUTTURE
. : FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTANET LAVORO Prevenzione  conservazione e | produzioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria profill
o 0,0 0,0 0,0
2 IVENZIONE 00 00 0,0
g AZIONE 00 00 0,0
M 0,0 0,0 0,0
. PERSONALL RUOLO THONICO NON SANITARIO 00 00 0,0
= OTA 0,0 0,0 0,0
5 |os 00 00 0,0
g
T [rosmaw 00 00 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
S [PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
2 [PERSONALE COMUNICAZIONE INFORVAZIONE 00 00 0,0
5 |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
0,0 0,0 0,0
0,0 00 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 00 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALL INFERMIERISTICO (eseluso 1FeC) 00 00 0,0
¢ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (FeG 00 00 0,0
B OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
S [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
s [ NTISANITARL 00 00 0,0
£ [TECONICO DELLA PREVENZIONE, 00 00 0,0
£ [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 00 00 0,0
E ALI 0,0 0,0 0,0
& [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 30 36
OTA 00 00 0,0
Oss 00 00 0,0
AUSILIART 0,0 0,0 0,0
INTE RELIGIOSO 00 00 0,0
ONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
SONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 00 00 00
“ATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36 36 133.520
[TOTALE COMPLESSIVO 0.0 0,0 00 00 00 00 0,0 00 00 0,0 0,0 00 36 36 133,520
DIRIG 0,0 0,0 0,0
DIRIG 00 K 05 24 24
DIRIG 10 10 00 10
DIRIG 00 00 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALL, 00 00 0,0
ZATECNICA 00 00 0,0
A AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,9 0,5 0,0 24 0,0 34 226,000
_ [PERSONALE INFERMIBRISTICO (escluso 1FeC) 00 00 0,0
£ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (F 00 00 0,0
§  [|ostErrica 00 00 0,0
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
2 [ASSISTENTISANITARL 00 00 0,0
% [rEcNico DELLA PRI 00 00 0,0
5 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 02 02 00 02
£ [ASSISTENTISOCIALL 00 00 0,0
£ [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 0,0
- OTA 0.0 0.0 0,0
(OSS 0,0 0,0 0,0
AUSILIARI 00 00 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 00 00 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.2 10.000
[TOTALE COMPLESSIVO 00 0,0 00 0,0 12 00 0,0 12 19 05 0,0 24 0,0 36 236.000

FTE e Costi 2024 2di3 326_ats_ptfp_2024-2026_v1.xlsx



DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : . Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2024 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R Produione, 1\3“\\, ,(j,'l DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE merialivione| allevamentie delle | v, FOTALE STRUTTURE
S FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE | PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione  conservazione ¢ | produioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria [Raggruppamento profili
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
00 00 0,0
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0.0 0.0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
‘ERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
TRICA 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
S [ASSISTENTI SANITARI 00 00 0,0
2 [ TECNICO DELLA PREV! ONE 0,0 0,0 0,0
© [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
ASSISTENTI SOCIALL 0.0 0,0 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
OTA 0.0 0,0 0,0
05 0.0 0.0 0,0
AUSILIARI 0.0 0.0 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
P ONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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DO 2025
DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPA] DI 1 ANITARIA
PARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE PROMOZIONE IA]?h»A\ 3:
COMUNITA® DELLA SALUTE VNI P’f(’fd":“n;‘ AREA C: ALTRI TOTALE

DO 2025 IGIENE IGIENE E B | PREVENZIONE Altro del P Lefenc deatt DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO

ALIMERT SANITA PREVENZIONE | ESICUREZZA | 20 , TOTALE AREA A: giene deg] TOTALE STRUTTURE ATS

ALIME 3 ANITS FATTORI DI AMBIENTI DI 1pﬂrt1mcf1t() di PREVENZIONE Sanita animale commercializzazione| allevamenti e delle VETERINARIA

NUTRIZIONE PUBBLICA RSO ARG Prevenzione , conservazione e produzion

SCREENING | VACCINAZIONI SC : trasporto degli rootecniche
COMPORTAMEN alimenti di origine
TALL animale

Raggrupp profili
DIRIGENZA MEDICA 3 4 5 8 9 8 37 0 2 60
IDIRIGENZA VETERINARIA 0 a7 40 2 109 0 109
DIRIGENZA SANITARIA 2 6 8 0 10 18
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 0 0 2
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 5 6 0 5 1
DIRIGENZA TECNICA 0 0 1 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 1 1 2 0 10 2
TOTALE DIRIGENZA 3 4 5 9 2 15 17 55 P 40 2 109 49 213
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso TFeC) 2 3 3 1 9 0 14 23
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 2 2 0 1 3
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 2 2 0 0 2
ASSISTENTI SANITARI 1 2 1 4 3 2 43 0 16 59
TECNICO DELLA PREVENZIONE 37 25 56 118 6 15 3 2 7 149
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 3 3 0 4 7
ASSISTENTI SOCIALI 1 1 0 5 6
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 8 2 6 16 8 8 30 54
OTA 0 0 0 0
0SS 1 3 4 0 0 4
AUSILIARI 1 1 0 1 2
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 9 9 2 8 1 o 13 10 5 28 144 213
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
[TOTALE COMPARTO 18 2 48 43 13 73 45 262 27 25 8 60 223 545
TOTALE COMPLESSIVO 2 26 53 52 15 88 62 317 74 65 30 169 272 758
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FTE e COSTI 2025
, DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANTMALD
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA" i . lgiene della . ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE IGIENEE | JROMOZIONEDELLA | PREVENZIONE E Altro del produione, JREAC  |prparTIMENTI/| cOMPLESSIVO | TOTALE cosTt
ALIMENTI E sanrtas |SALUTEE PREV ONE| SICUREZZA Dipartimento di TOTALE AREA A: : one| alvament < dete | 7, LOTALE STRUTTURE ATS
e : L FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI Sanith animale lleva VETERINARIA
o N NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione conserasione ¢ | prodions
SCREENING AZIONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria |Raggruppamento profili
/A MEDICA 30 10 18 78 90 8.0 36,6 0.0 216 58,2
RINARIA 0,0 16,2 398 215 1075 107,5
SANITARIA 2,0 6,0 8,0 0,0 10,0 18,0
[DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2,0 0,0 2,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1,0 5,0 0,0 5,0 11,0
DIRIGENZA TECN 0,0 0 1,0
IDIRIGE ZA AMMINISTRATIVA 1,0 1,0 0,0 10,0 12,0
[TOTALE DIRIGENZA 3,0 4,0 4,8 8,8 2,0 15,0 17,0 46,2 39,8 21,5 107,5 47,6 209,7 24.184.217
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1.8 3,0 22 1,0 0,0 12,8 20,9
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
_ OSTETRICA 20 0.0 08 28
g ) SANITARIO 8 188 0.0 20,6
a 110 215 0 58 20 0,0 147 57,0
% 352 243 148 3.0 235 6,7 145,6
B 24 0.0 38 6,2
A 10 0.0 I 5,7
[PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 78 1,5 57 8,0 8,0 293 52,3
OTA 0,0 0,0
0SS 0.7 24 ) 0.0 31
(AUSILIARI 10 10 0,0 05 15
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 1,5 8,4 8,5 2,0 8,0 10,3 38,7 12,2 10,0 4,7 26,9 1358 201,4
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORM/ 0,0 0,0 1,0 1,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI R] 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 17,0 21,5 454 41,6 12,2 71,5 40,2 2495 259 24,8 7,7 58,4 2102 518,1 21.462.023
[TOTALE COMPLESSIVO 20,0 25,5 50,2 50,4 14,2 56,5 57,2 304,1 72,0 64,6 2, 165,9 2578 727,8 45,646,240
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNIC. 0,0 0,0 0,0
- DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0 0,0
Z  [roTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
E [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
z INFERMIERE DI FAMIGLIA (I 0,0 0,0 0,0
g OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
;‘ PERSONALE Tt 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
:: ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0 0,0
ﬁ PERSONALE DF A RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
i ASSISTENTI SOCIALL 0,0 0,0 0,0
Z [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
= 0.0 0.0 0,0
% 0,0 0,0 0,0
© LIART 0,0 0.0 0,0
TENTE RELIGIOSO 0,0 0,0 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
[DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
= 0,0 0,0 0,0
E ZA delle PROFESSIONI SANITARIF 0,0 0,0 0,0
2 [DIRIGENZA PROFESSIONATE 00 00 0,0
E IDIRIGENZA TECN! 0,0 0,0 0,0
7 [DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
S [roraLt piriGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 PERSONALE INFERMIERISTICO ( 0,0 0,0 0,0
—é INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
= (OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
E PERSONALE TE 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : ) Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R produion, 1\,3"‘\,,(1,' DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE mncrentiione| slicment cacte | o TOTALE STRUTTURE
. : FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTANET LAVORO Prevenzione  conservazione e | produzioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria profill
o 0,0 0,0 0,0
2 IVENZIONE 00 00 0,0
g AZIONE 00 00 0,0
M 0,0 0,0 0,0
. PERSONALL RUOLO THONICO NON SANITARIO 00 00 0,0
= OTA 0,0 0,0 0,0
5 |os 00 00 0,0
g
T [rosmaw 00 00 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
S [PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
2 [PERSONALE COMUNICAZIONE INFORVAZIONE 00 00 0,0
5 |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
0,0 0,0 0,0
0,0 00 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 00 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALL INFERMIERISTICO (eseluso 1FeC) 00 00 0,0
¢ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (FeG 00 00 0,0
B OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
S [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
s [ NTISANITARL 00 00 0,0
£ [TECONICO DELLA PREVENZIONE, 00 00 0,0
£ [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 00 00 0,0
E ALI 0,0 0,0 0,0
& [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 30 36
OTA 00 00 0,0
Oss 00 00 0,0
AUSILIART 0,0 0,0 0,0
INTE RELIGIOSO 00 00 0,0
ONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
SONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 00 00 00
“ATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36 36 133.520
[TOTALE COMPLESSIVO 0.0 0,0 00 00 00 00 0,0 00 00 0,0 0,0 00 36 36 133,520
DIRIG 0,0 0,0 0,0
DIRIG 00 K 05 24 24
DIRIG 10 10 00 10
DIRIG 00 00 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALL, 00 00 0,0
ZATECNICA 00 00 0,0
A AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,9 0,5 0,0 24 0,0 34 226,000
_ [PERSONALE INFERMIBRISTICO (escluso 1FeC) 00 00 0,0
£ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (F 00 00 0,0
§  [|ostErrica 00 00 0,0
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
2 [ASSISTENTISANITARL 00 00 0,0
% [rEcNico DELLA PRI 00 00 0,0
5 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 02 02 00 02
£ [ASSISTENTISOCIALL 00 00 0,0
£ [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 0,0
- OTA 0.0 0.0 0,0
(OSS 0,0 0,0 0,0
AUSILIARI 00 00 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 00 00 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.2 10.000
[TOTALE COMPLESSIVO 00 0,0 00 0,0 12 00 0,0 12 19 05 0,0 24 0,0 36 236.000
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : . Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R Produione, 1\3“\\, ,(j,'l DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE merialivione| allevamentie delle | v, FOTALE STRUTTURE
S FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE | PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione  conservazione ¢ | produioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria [Raggruppamento profili
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
00 00 0,0
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0.0 0.0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
‘ERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
TRICA 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
S [ASSISTENTI SANITARI 00 00 0,0
2 [ TECNICO DELLA PREV! ONE 0,0 0,0 0,0
© [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
ASSISTENTI SOCIALL 0.0 0,0 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
OTA 0.0 0,0 0,0
05 0.0 0.0 0,0
AUSILIARI 0.0 0.0 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
P ONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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DO 2026
DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPA] DI 1 ANITARIA
PARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE PROMOZIONE IA]?h»A\ 3:
COMUNITA® DELLA SALUTE VNI P’f(’fd":“n;‘ AREA C: ALTRI TOTALE

DO 2026 IGIENE IGIENE E B | PREVENZIONE Altro del P Lefenc deatt DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO

ALIMERT SANITA PREVENZIONE | ESICUREZZA | 20 , TOTALE AREA A: giene deg] TOTALE STRUTTURE ATS

ALIME 3 ANITS FATTORI DI AMBIENTI DI 1pﬂrt1mcf1t() di PREVENZIONE Sanita animale commercializzazione| allevamenti e delle VETERINARIA

NUTRIZIONE PUBBLICA RSO ARG Prevenzione , conservazione e produzion

SCREENING | VACCINAZIONI SC : trasporto degli rootecniche
COMPORTAMEN alimenti di origine
TALL animale

Raggrupp profili
DIRIGENZA MEDICA 3 4 5 8 9 8 37 0 2 60
IDIRIGENZA VETERINARIA 0 a7 40 2 109 0 109
DIRIGENZA SANITARIA 2 6 8 0 10 18
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 0 0 2
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 5 6 0 5 1
DIRIGENZA TECNICA 0 0 1 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 1 1 2 0 10 2
TOTALE DIRIGENZA 3 4 5 9 2 15 17 55 P 40 2 109 49 213
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso TFeC) 2 3 3 1 9 0 14 23
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 2 2 0 1 3
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 2 2 0 0 2
ASSISTENTI SANITARI 1 2 1 4 3 2 43 0 16 59
TECNICO DELLA PREVENZIONE 37 25 56 118 6 15 3 2 7 149
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 3 3 0 4 7
ASSISTENTI SOCIALI 1 1 0 5 6
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 8 2 6 16 8 8 30 54
OTA 0 0 0 0
0SS 1 3 4 0 0 4
AUSILIARI 1 1 0 1 2
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 9 9 2 8 1 o 13 10 5 28 144 213
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
[TOTALE COMPARTO 18 2 48 43 13 73 45 262 27 25 8 60 223 545
TOTALE COMPLESSIVO 2 26 53 52 15 88 62 317 74 65 30 169 272 758
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FTE e COSTI 2026
, DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANTMALD
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA" i . lgiene della . ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE IGIENEE | JROMOZIONEDELLA | PREVENZIONE E Altro del produione, JREAC  |prparTIMENTI/| cOMPLESSIVO | TOTALE cosTt
ALIMENTI E sanrtas |SALUTEE PREV ONE| SICUREZZA Dipartimento di TOTALE AREA A: : one| alvament < dete | 7, LOTALE STRUTTURE ATS
e : L FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI Sanith animale lleva VETERINARIA
o N NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione conserasione ¢ | prodions
SCREENING AZIONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria |Raggruppamento profili
/A MEDICA 30 10 18 78 90 8.0 36,6 0.0 216 58,2
RINARIA 0,0 16,2 398 215 1075 107,5
SANITARIA 2,0 6,0 8,0 0,0 10,0 18,0
[DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2,0 0,0 2,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1,0 5,0 0,0 5,0 11,0
DIRIGENZA TECN 0,0 0 1,0
IDIRIGE ZA AMMINISTRATIVA 1,0 1,0 0,0 10,0 12,0
[TOTALE DIRIGENZA 3,0 4,0 4,8 8,8 2,0 15,0 17,0 46,2 39,8 21,5 107,5 47,6 209,7 24.184.217
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1.8 3,0 22 1,0 0,0 12,8 20,9
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
_ OSTETRICA 20 0.0 08 28
g ) SANITARIO 8 188 0.0 20,6
a 110 215 0 58 20 0,0 147 57,0
% 352 243 148 3.0 235 6,7 145,6
B 24 0.0 38 6,2
A 10 0.0 I 5,7
[PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 78 1,5 57 8,0 8,0 293 52,3
OTA 0,0 0,0
0SS 0.7 24 ) 0.0 31
(AUSILIARI 10 10 0,0 05 15
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 1,5 8,4 8,5 2,0 8,0 10,3 38,7 12,2 10,0 4,7 26,9 1358 201,4
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORM/ 0,0 0,0 1,0 1,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI R] 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 17,0 21,5 454 41,6 12,2 71,5 40,2 2495 259 24,8 7,7 58,4 2102 518,1 21.462.023
[TOTALE COMPLESSIVO 20,0 25,5 50,2 50,4 14,2 56,5 57,2 304,1 72,0 64,6 2, 165,9 2578 727,8 45,646,240
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNIC. 0,0 0,0 0,0
- DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0 0,0
Z  [roTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
E [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
z INFERMIERE DI FAMIGLIA (I 0,0 0,0 0,0
g OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
;‘ PERSONALE Tt 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
:: ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0 0,0
ﬁ PERSONALE DF A RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
i ASSISTENTI SOCIALL 0,0 0,0 0,0
Z [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
= 0.0 0.0 0,0
% 0,0 0,0 0,0
© LIART 0,0 0.0 0,0
TENTE RELIGIOSO 0,0 0,0 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
IDIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0 0,0
[DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
= 0,0 0,0 0,0
E ZA delle PROFESSIONI SANITARIF 0,0 0,0 0,0
2 [DIRIGENZA PROFESSIONATE 00 00 0,0
E IDIRIGENZA TECN! 0,0 0,0 0,0
7 [DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
S [roraLt piriGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 PERSONALE INFERMIERISTICO ( 0,0 0,0 0,0
—é INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
= (OSTETRIC. 0,0 0,0 0,0
E PERSONALE TE 1CO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : ) Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R produion, 1\,3"‘\,,(1,' DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE mncrentiione| slicment cacte | o TOTALE STRUTTURE
. : FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE PUBBLICA COMPORTANET LAVORO Prevenzione  conservazione e | produzioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria profill
o 0,0 0,0 0,0
2 IVENZIONE 00 00 0,0
g AZIONE 00 00 0,0
M 0,0 0,0 0,0
. PERSONALL RUOLO THONICO NON SANITARIO 00 00 0,0
= OTA 0,0 0,0 0,0
5 |os 00 00 0,0
g
T [rosmaw 00 00 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
S [PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
2 [PERSONALE COMUNICAZIONE INFORVAZIONE 00 00 0,0
5 |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
0,0 0,0 0,0
0,0 00 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 0.0 0,0
0,0 00 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALL INFERMIERISTICO (eseluso 1FeC) 00 00 0,0
¢ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (FeG 00 00 0,0
B OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
S [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
s [ NTISANITARL 00 00 0,0
£ [TECONICO DELLA PREVENZIONE, 00 00 0,0
£ [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 00 00 0,0
E ALI 0,0 0,0 0,0
& [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 30 36
OTA 00 00 0,0
Oss 00 00 0,0
AUSILIART 0,0 0,0 0,0
INTE RELIGIOSO 00 00 0,0
ONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
SONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 00 00 00
“ATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36 36 133.520
[TOTALE COMPLESSIVO 0.0 0,0 00 00 00 00 0,0 00 00 0,0 0,0 00 36 36 133,520
DIRIG 0,0 0,0 0,0
DIRIG 00 K 05 24 24
DIRIG 10 10 00 10
DIRIG 00 00 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALL, 00 00 0,0
ZATECNICA 00 00 0,0
A AMMINISTRATIVA 00 00 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,9 0,5 0,0 24 0,0 34 226,000
_ [PERSONALE INFERMIBRISTICO (escluso 1FeC) 00 00 0,0
£ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (F 00 00 0,0
§  [|ostErrica 00 00 0,0
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 00 00 0,0
2 [ASSISTENTISANITARL 00 00 0,0
% [rEcNico DELLA PRI 00 00 0,0
5 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 02 02 00 02
£ [ASSISTENTISOCIALL 00 00 0,0
£ [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 00 00 0,0
- OTA 0.0 0.0 0,0
(OSS 0,0 0,0 0,0
AUSILIARI 00 00 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 00 00 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 00 00 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 00 00 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.2 10.000
[TOTALE COMPLESSIVO 00 0,0 00 0,0 12 00 0,0 12 19 05 0,0 24 0,0 36 236.000
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANT
MEDICINA PREVENTIVA AREA D
NELLE COMUNITA' : . Igiene dell ) ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE IGIENE E PROMOZIONE DELLA CVENZIONE B Altro del R Produione, 1\3“\\, ,(j,'l DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COsTI
ALIMENTI E sanrras |SALUTEE PREVENZIONE| - SICUREZZA Dipartimento di TOTALE merialivione| allevamentie delle | v, FOTALE STRUTTURE
S FATTORI DI RISCHIO AMBIENTI DI ! PREVENZIONE VETERINARIA
‘ } NUTRIZIONE | PUBBLICA COMPORTAMENTALL LAVORO Prevenzione  conservazione ¢ | produioni
SCREENING TONI trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria [Raggruppamento profili
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0.0 0,0
00 00 0,0
0.0 0.0 0,0
0,0 0,0 0,0
0.0 0.0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,0 0,0 0,0
‘ERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0 0,0
TRICA 0,0 0,0 0,0
[PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0 0,0
S [ASSISTENTI SANITARI 00 00 0,0
2 [ TECNICO DELLA PREV! ONE 0,0 0,0 0,0
© [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0 0,0
ASSISTENTI SOCIALL 0.0 0,0 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0 0,0
OTA 0.0 0,0 0,0
05 0.0 0.0 0,0
AUSILIARI 0.0 0.0 0,0
ASSISTENTE RELIGIOSO 00 00 0,0
[PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0 0,0
P ONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0 0,0
[RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[TOTALE COMPLESSIV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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