
Agenzia di Tutela della Salute di Brescia 
Sede Legale: viale Duca degli Abruzzi, 15 – 25124 Brescia 

Tel. 030.38381 Fax 030.3838233 - www.ats-brescia.it 
Posta certificata: protocollo@pec.ats-brescia.it 

Codice Fiscale e Partita IVA: 03775430980 

Cl.: 1.1.02 

OGGETTO: Presa d’atto sottoscrizione dei contratti integrativi primo quadrimestre 
2018, per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra l’Agenzia 
di Tutela della Salute di Brescia (ATS Brescia) e le Strutture sanitarie, 
per l’erogazione di prestazioni di ricovero e cura, subacute, 
specialistica ambulatoriale, medicina dello sport, psichiatria e 
neuropsichiatria infantile. 

Il DIRETTORE GENERALE - Dr. Carmelo Scarcella 
nominato con D.G.R. X/4615 del 19.12.2015 

Acquisiti i pareri del
DIRETTORE SANITARIO Dr. Fabrizio Speziani 
del
DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dr.ssa Annamaria Indelicato 
e del  
DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Teresa Foini 

DECRETO n. 146 del 23/03/2018



IL DIRETTORE GENERALE 

Richiamata la D.G.R. n. X/7600 del 20.12.2017, ad oggetto “Determinazioni in ordine 
alla Gestione del Servizio Sociosanitario per l’esercizio 2018 - (di concerto con gli 
Assessori Garavaglia e Brianza)”, ed in particolare l’allegato “Regole di Gestione del 
Servizio Sociosanitario 2018” nelle parti in cui: 
- conferisce alle singole ATS il mandato di siglare entro il 31.01.2018 i contratti 

provvisori anno 2018, fornendo l’indicazione di proseguire per l’area sanitaria con 
le Regole già individuate nel 2017; 

- prevede che le quote di budget relative all’intera annualità saranno 
successivamente individuate dalle ATS, le quali predisporranno le proposte da 
sottoporre alla valutazione della Direzione Generale Welfare con termine per le 
attività di negoziazione entro il 15.05.2018; 

- individua nel 30.11.2018 il termine ultimo per eventuali rimodulazioni di budget; 
Viste:
- la D.G.R. n. IX/3856 del 25.07.2012 ad oggetto “Determinazioni in ordine ai 

requisiti previsti per la sottoscrizione del contratto da parte delle Strutture 
Accreditate di diritto privato” che ha introdotto nuovi requisiti soggettivi, a 
decorrere dal 2013; 

- la D.G.R. n. IX/4606 del 28.12.2012 che fornisce ulteriori indicazioni in merito 
alla D.G.R. n. IX/3856 del 25 luglio 2012 in ordine ai requisiti previsti per la 
sottoscrizione del contratto da parte delle Strutture Accreditate di diritto privato e 
che modifica integralmente l’allegato 1 della sopraccitata deliberazione; 

Preso atto che:  
- con nota ATS prot. n. 0011620 del 31.01.2018 è stata comunicata alla Direzione 

Generale Welfare l’avvenuta sottoscrizione dei contratti del I quadrimestre 2018 
con l’eccezione degli Enti “Comunità Mamrè ONLUS” e “Liberamente Cooperativa 
Sociale Onlus” per i quali, a seguito di subentro si era in attesa di modifica del 
Registro Regionale delle Strutture Accreditate; 

- con nota della Direzione Generale Welfare del 02.02.2018 prot. 
G1.2018.0003436, atti ATS prot. n. 0012712 del 05.02.2018, è stato recepito il 
subentro da parte dell’Ente “Raphael Soc. Coop. Soc. ONLUS” nell’autorizzazione 
ed accreditamento rilasciati precedentemente all’Ente “Comunità Mamrè ONLUS” 
per la struttura ambulatoriale “Poliambulatorio RAGES” ed effettuato il relativo 
aggiornamento del Registro regionale delle Strutture Accreditate; 

- con nota della Direzione Generale Welfare del 28.02.2018 prot. 
G1.2018.0007358, atti ATS prot. n. 0021056 del 28.02.2018, è stato recepito il 
subentro da parte dell’Ente “La Rondine – Società Cooperativa Sociale Onlus” 
nell’autorizzazione ed accreditamento rilasciati precedentemente all’Ente 
“Liberamente Cooperativa Sociale Onlus” per la struttura “SRP2 Comunità 
Protetta Psichiatrica La Rondine” ed effettuato il relativo aggiornamento del 
Registro regionale delle Strutture Accreditate; 

Preso atto che con gli Enti “Raphael Soc. Coop. Soc. ONLUS” e “La Rondine – Società 
Cooperativa Sociale ONLUS”, vista la conclusione positiva dei procedimenti di 
subentro, si è provveduto a sottoscrivere i contratti per la definizione dei rapporti 
giuridici ed economici secondo le specifiche sotto individuate: 

contratto Rep. n. 443 del 06.03.2018 con l’Ente “Raphael Soc. Coop. Soc. 
ONLUS” per la struttura ambulatoriale “Poliambulatorio RAGES” (Allegato “G” 
composto da n. 7 pagine, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento) con conferma del budget precedentemente assegnato all’Ente 
“Comunità Mamrè ONLUS”; 



contratto Rep. n. 442 del 06.03.2018 con l’Ente “La Rondine – Società 
Cooperativa Sociale Onlus” per la struttura “SRP2 Comunità Protetta Psichiatrica 
La Rondine” (Allegato “H” composto da n. 7 pagine, parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento), con conferma del budget 
precedentemente assegnato all’Ente “Liberamente Cooperativa Sociale Onlus”; 

Dato atto che: 
- l’importo dei 4/12 è stato calcolato sul valore del contratto definitivo anno 2017 

per i residenti in Lombardia (importi di cui ai Decreti D.G. n. 354 del 29.06.2017, 
n. 483 del 06.09.2017, n. 484 del 06.09.2017, n. 709 del 15.12.2017, n. 730 del 
22.12.2017 e n. 20 del 19.01.2018), per tutte le strutture di ricovero e cura, 
subacute, specialistica ambulatoriale, medicina dello sport, psichiatria e 
neuropsichiatria infantile;  

- per tali importi gli spostamenti di budget non storicizzabili effettuati nel 2017 non 
sono stati considerati in quanto a valere per il solo anno 2017; 

- le Strutture ubicate nell’ambito territoriale dell’ATS di Brescia, che hanno 
sottoscritto il contratto integrativo per il primo quadrimestre 2018, sono riportate 
negli allegati “A”, “B”, “C” e “D”, parti integranti e sostanziali del presente 
provvedimento, con specifica dei budget assegnati relativi al periodo in oggetto; 

Precisato che le seguenti Strutture hanno presentato a questa ATS comunicazioni 
riportanti osservazioni e clausole di riserva in merito a singoli aspetti delle attività 
oggetto di contrattazione: 
- Istituti Ospedalieri Bresciani S.p.A. (atti ATS prot. n. 0010209 del 29.01.2018) 
- Casa di Cura Villa Gemma S.p.A. (atti ATS prot. n. 0010452 del 29.01.2018) 
- Dominato Leonense Sanità – S.r.l. (atti ATS prot. n. 0010166 del 29.01.2018) 
- Provincia Lombardo Veneta Ordine Ospedaliero di S. Giovanni di Dio 

Fatebenefratelli (atti ATS prot. n. 0011190 del 31.01.2018); 
- Fraternità Giovani Impresa Sociale – Società Cooperativa Sociale ONLUS (atti ATS 

prot. n. 0009920 del 26.01.2018); 
- La Nuvola Società Cooperativa Impresa Sociale ONLUS (atti ATS prot. n. 0010492 

del 29.01.2018) 
- Comunità Maddalena Istituto di Riabilitazione Psichiatrico Cooperativa Sociale 

ONLUS (atti ATS prot. n. 0009731 del 26.01.2018) 
- La Rete - Società Cooperativa Sociale ONLUS (atti ATS prot. n. 0009390 del 

25.01.2018) 
- Comunità Fraternità Società Cooperativa Sociale ONLUS (atti ATS prot. n. 

0009825 del 26.01.2018); 
Ritenuto per quanto sopra: 
- di prendere atto dei contratti integrativi provvisori per il primo quadrimestre 

2018, sottoscritti digitalmente tra questa ATS e le Strutture Sanitarie Accreditate 
per la definizione dei rapporti giuridici ed economici per l’erogazione di prestazioni 
di ricovero e cura, subacute, specialistica ambulatoriale e diagnostica 
strumentale, medicina dello sport, psichiatria e neuropsichiatria infantile, nei 
termini ed alle condizioni riportate, in via di sintesi, nell’allegato “E” composto da 
n. 3 pagine, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

- di individuare gli acconti mensili dall’01.01.2018, come risulta negli allegati “A”, 
“B”, “C” e “D”, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, per 
un’entità definita come segue:  
- per cittadini lombardi pari al 95% della quota mensile contrattata;  
- per fuori regione e stranieri (escluso STP 9) pari al 95% per le sole Strutture 

Pubbliche e pari al 80% per le Strutture Sanitarie private accreditate; 
- per le prestazioni rese dai Centri della Medicina dello Sport, come per 

l’esercizio pregresso, pari all’95% degli importi fatturati, rapportando così gli 



acconti ai soli mesi di erogazione delle prestazioni entro il limite massimo del 
95% del budget quadrimestrale negoziato; 

Atteso che i suddetti contratti per le strutture consolidate sono stati redatti in 
conformità allo schema tipo di cui all’allegato “F”, composto da n. 3 pagine, mentre 
per l’Ente “Raphael Soc. Coop. Soc. ONLUS” e l’Ente “La Rondine – Società 
Cooperativa Sociale ONLUS” sono stati sottoscritti i contratti di cui agli allegati “G” e 
“H”, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento; 
Vista la proposta del Direttore f.f. del Dipartimento per la Programmazione, 
Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Socio Sanitarie, Dr.ssa Franca 
Marsillo, qui anche Responsabile del procedimento, che attesta, altresì, la regolarità 
tecnica del presente provvedimento;
Vista l’attestazione del Direttore del Servizio Risorse Economico-Finanziarie, Dott.ssa 
Lara Corini, in ordine alla regolarità contabile; 
Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dr. Fabrizio Speziani, del Direttore 
Sociosanitario, Dr.ssa Annamaria Indelicato e del Direttore Amministrativo, Dott.ssa 
Teresa Foini che attesta, altresì, la legittimità del presente atto; 

D E C R E T A 

a) di procedere, per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente 
richiamate, alla presa d’atto: 

dei contratti integrativi provvisori per il primo quadrimestre 2018, sottoscritti 
digitalmente tra l’ATS di Brescia e le Strutture sanitarie accreditate, per la 
definizione di rapporti giuridici ed economici inerenti l’erogazione di 
prestazioni di ricovero e cura, subacute, specialistica ambulatoriale e 
diagnostica strumentale, medicina dello sport, psichiatria e neuropsichiatria 
infantile e per i budget riportati negli allegati “A”, “B”, “C” e “D” parti 
integranti e sostanziali del presente provvedimento; 
del contratto Rep. n. 443 del 06.03.2018 sottoscritto con l’Ente “Raphael Soc. 
Coop. Soc. ONLUS” a seguito di subentro nell’autorizzazione ed 
accreditamento rilasciati precedentemente all’Ente “Comunità Mamrè ONLUS” 
per la struttura ambulatoriale “Poliambulatorio RAGES” (Allegato “G” 
composto da n. 7 pagine, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento);
del contratto Rep. n. 442 del 06.03.2018 sottoscritto con l’Ente “La Rondine – 
Società Cooperativa Sociale Onlus” a seguito di subentro nell’autorizzazione 
ed accreditamento rilasciati precedentemente all’Ente “Liberamente 
Cooperativa Sociale Onlus” per la struttura “SRP2 Comunità Protetta 
Psichiatrica La Rondine” (Allegato “H” composto da n. 7 pagine, parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento); 

b) di dare atto che i contratti per le sole strutture consolidate sono stati redatti in 
conformità allo schema tipo di cui all’allegato “F”, composto da n. 3 pagine, ad 
eccezione degli Enti “Raphael Soc. Coop. Soc. ONLUS” e “La Rondine – Società 
Cooperativa Sociale Onlus” per i quali sono stati sottoscritti i contatti di cui agli 
allegati “G” e “H”, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento; 

c) di precisare che i termini e le condizioni dei contratti in argomento sono riportati 
nell’allegato “E” composto da n. 3 pagine, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, 

d) di dare atto che gli oneri derivanti dai contratti integrativi sottoscritti per il primo 
quadrimestre 2018, per i residenti in Regione Lombardia, ammontano, 
complessivamente ad € 312.305.656,00 computati nel bilancio di previsione per 
l’anno 2018 ai rispettivi conti di competenza, i quali trovano la necessaria 



copertura nei corrispondenti trasferimenti Regionali e sono stati determinati 
quale sommatoria dei budget assegnati ad ogni singola Struttura pubblica e 
privata, di cui: 
- € 208.922.875,00 per l’attività di ricovero e cura; 
- € 85.692.373,00 per l’attività di specialistica ambulatoriale e diagnostica 

strumentale;
- € 585.092,00 per l’attività di medicina dello sport; 
- € 1.543.905,00 per l’attività sub acute; 
- € 13.540.612,00 per l’attività di psichiatria; 
- € 2.020.799,00 per l’attività di neuropsichiatria infantile; 

e) di precisare che gli oneri di cui al punto d) sono provvisoriamente integrati per gli 
assistiti fuori regione per un ammontare di € 19.673.081,00 di cui € 
17.451.739,00 per ricovero ed € 2.221.342,00 per la specialistica ambulatoriale, 
mentre per gli stranieri (escluso tip. 9) la quota ammonta complessivamente ad 
€ 555.942,00 di cui € 467.636,00 per l’attività di ricovero e cura e € 88.306,00 
per l’attività di specialistica ambulatoriale, fatte salve successive diverse 
indicazioni regionali come previsto dall’Allegato alla D.G.R. n. X/7600 del 
20.12.2017, paragrafo 3.1.3.1; 

f) di provvedere, per le motivazioni e nei termini di cui in premessa, alla 
determinazione degli acconti mensili per il periodo 01.01.2018 – 30.04.2018, 
salvo conguaglio positivo o negativo, per le prestazioni di ricovero e cura, 
subacute, specialistica ambulatoriale e diagnostica strumentale, psichiatria e 
neuropsichiatria infantile erogate dalle Strutture pubbliche e private accreditate 
ubicate nel territorio dell’ATS Brescia, dando mandato al Servizio Risorse 
Economico-Finanziarie di provvedere alle operazioni di pagamento con 
registrazione ai conti e per gli importi di cui agli allegati “A”, “B”, “C” e “D”; 

g) di continuare ad erogare, per le motivazioni di cui in premessa, per le prestazioni 
di Medicina dello Sport, anticipazioni mensili pari al 95% degli importi fatturati, 
rapportandoli così ai soli mesi di erogazione delle prestazioni entro il limite 
massimo del 95% dell’importo negoziato; 

h) di riservarsi, ad intervenute variazioni delle attività accreditate e/o in caso di 
modifiche degli assetti delle Strutture che potrebbero verificarsi nel corso del 
periodo oggetto delle integrazioni contrattuali sottoscritte, ulteriori 
provvedimenti di sospensione o adeguamento delle anticipazioni mensili con 
relativi conguagli positivi o negativi; 

i) di stabilire che, in caso di esito negativo dei controlli sull’appropriatezza e sulla 
regolarità amministrativa, gli importi eventualmente erogati in più siano 
recuperati nel primo pagamento utile successivo, anche se riferito ad esercizi 
diversi e di rinviare al momento della definizione dei saldi spettanti per le 
prestazioni di cui all’oggetto alle singole Strutture, la registrazione del costo a 
carico del Bilancio 2018; 

j) di demandare il seguito di competenza al Direttore del Dipartimento per la 
Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Socio 
Sanitarie, conferendo altresì mandato al medesimo di procedere alle opportune 
comunicazioni alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia; 

k) di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio 
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e 
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009; 



l) di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo 
on-line – sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformità al D.Lgs. n. 
196/2003 e secondo le modalità stabilite dalle relative specifiche tecniche. 

Firmato digitalmente dal Direttore Generale 
Dr. Carmelo Scarcella 
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CL 2.7.06 

CONTRATTO INTEGRATIVO PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED 

ECONOMICI  

TRA 

L’AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) BRESCIA – C.F. E P.IVA 03775430980 CON 

SEDE LEGALE IN BRESCIA, VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI, N. 15 – DI CUI IL RAPPRESENTANTE 

LEGALE È IL DIRETTORE GENERALE, DR. CARMELO SCARCELLA, NOMINATO CON D.G.R. N. 

X/4615 DEL 19.12.2015, RAPPRESENTATA PER LA FIRMA DEL PRESENTE ATTO DAL 

DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE, ACCREDITAMENTO, ACQUISTO 

DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO SANITARIE, DR.SSA MADDALENA MINOJA, GIUSTA 

DELEGA IN DATA 08.01.2018 PROT. N. 0001768 
E 

L’ENTE “XXXXXXXXXXXXXX” – C.F. E P.IVA XXXXXXXXXXX - CON SEDE LEGALE IN XXXXXX, 

VIA XXXXXXX N. XX PER LA STRUTTURA SANITARIA “XXXXXXXXXXXXXXXXXX” COD. RIC. 

XXXXXXXX COD. SPEC. XXXXXXXX SITA IN XXXXXX, VIA XXXXXXXXX N. XX DI CUI IL 

RAPPRESENTANTE LEGALE È XXXXXXXXXXXXXXXX, RAPPRESENTATO PER LA FIRMA DEL 

PRESENTE ATTO DA XXXXXXXXXXXXXXX, PER DELEGA DEL XX.XX.XXXX ATTI ATS PROT. N. 

XXXXXX DEL XX.XX.XXXX PER L’EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI RICOVERO/ 

SUBACUTE/ SPECIALISTICA AMBULATORIALE E DIAGNOSTICA STRUMENTALE/ 

CERTIFICAZIONI MEDICO-SPORTIVE/ PSICHIATRIA/ NEUROPSICHIATRIA. 

(SCEGLIERE TIPOLOGIA) 

PRESO ATTO della seguente normativa regionale:  

1. L.R. n. 33 del 30.12.2009 ad oggetto “Testo unico delle leggi regionali in materia di 

sanità”; 

2. L.R. n. 23 del 11.08.2015 ad oggetto “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: 

modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo 

unico delle leggi regionali in materia di sanità)”; 

3. D.G.R. n. X/7600 del 20.12.2017 ad oggetto “Determinazioni in ordine alla gestione del 

Servizio Sociosanitario per l'esercizio 2018 - (di concerto con gli Assessori Garavaglia e 

Brianza)”; 

4. D.G.R. n. X/7766 del 17.01.2018 ad oggetto “Tempi di attesa per le prestazioni di 

specialistica ambulatoriale: stato di attuazione delle politiche regionali ed indirizzi di 

sistema per l’ulteriore contenimento dei tempi di attesa”; 

PREMESSO CHE: 

1. con D.G.R. n. VI/47508/99 la Giunta Regionale ha, fra l’altro, approvato lo schema tipo di 

contratto tra l’ASL, ora ATS, e i soggetti pubblici e privati erogatori di assistenza sanitaria 

in regime di ricovero e cura nonché ambulatoriale; 

2. l’art. 11 di tale schema tipo prevede che “in caso di emanazione di norme legislative o 

regolamentari regionali, nonché di adozione di provvedimenti amministrativi regionali 

generali incidenti sul contenuto del contratto stipulato, lo stesso deve ritenersi 
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automaticamente modificato ed integrato”, così come recepito nel contratto sottoscritto il 

XX.XX.XXXX; (GIURIDICO) 
3. con D.G.R. n. X/7600/17 sono state emanate le regole, per l’anno 2018, per la definizione 

dei rapporti giuridici ed economici tra ATS di Brescia ed erogatori di cui le parti prendono 

atto;  
(punti 4-5 SOLO PER PRIVATI) 

4. costituisce causa ostativa alla stipula del contratto la sussistenza di una sentenza definitiva 

o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena 

su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale che incide sulla 

moralità professionale, ai sensi dell'art. 80 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50; 
5. con D.G.R. n. IX/3856 del 25.07.2012 e s.m.i. si è stabilito che le strutture sanitarie 

private accreditate, per poter stipulare i contratti: 

- devono trasmettere la documentazione antimafia relativa a tutti i soggetti, iscritti e non 

iscritti alla Camera di Commercio, così come previsto dalla normativa vigente; 

- in caso di accesso a finanziamenti SSN, per residenti lombardi, pari o superiori a 

800.000 euro, devono trasmettere alle ASL, ora ATS, ogni anno, entro la fine di 

febbraio, prima della firma dei contratti annuali, una relazione sull’ultimo bilancio 

approvato della singola struttura sanitaria o, nel caso di gruppi, relazione sull’ultimo 

bilancio consolidato approvato redatto da una primaria società di revisione contabile o, 

per le fondazioni e i soggetti no profit, dal collegio sindacale con funzioni di società di 

revisione che evidenzi: 
a) l’attestazione della regolarità della continuità gestionale e finanziaria a garanzia 

della solidità e dell’affidabilità della struttura e dell’eventuale gruppo di 

appartenenza; 
b) la dichiarazione del legale rappresentante di essere in regola con gli obblighi 

previdenziali; 

- se trattasi di soggetti privati accreditati (comprese fondazioni ed enti no profit) diversi 

dalle strutture di ricovero e cura che sono nelle condizioni di accedere ad accordi 

contrattuali o a finanziamenti per prestazioni rese per il Servizio Sanitario Regionale di 

valore pari o superiore a 800.000 euro per anno, devono applicare l’intero sistema di 

prevenzione di cui al D. Lgs. 231/2001 in materia di responsabilità amministrativa delle 

Persone Giuridiche e trasmettere, entro la fine del mese di febbraio di ogni anno, alla 

ASL competente per territorio, ora ATS, un sintetico estratto della relazione annuale 

dell’organismo di vigilanza, previsto dal D. Lgs. 231/2001, attestante, in modo esplicito 

ed inequivocabile, l’efficace e corretta applicazione del modello organizzativo e 

l’assenza/evidenza di criticità; 
6. in data XX.XX.XXXX tra l’ATS di Brescia e l’Ente “XXXXXXXXXXXXXXXX” per la/e 

Struttura/e e le prestazioni sopra indicate si è stipulato il contratto n. XXX. (ANNUALE) 
DATO ATTO che le parti, dopo approfondito esame di quanto indicato nell’Allegato “Regole di 

Gestione del Servizio Sociosanitario 2018” della D.G.R. n. X/7600/17, ne hanno condiviso le 
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regole procedurali con particolare riferimento alla piena accettazione da parte degli erogatori 

sanitari e socio sanitari accreditati delle regole di sistema e segnatamente del sistema di 

finanziamento, dei controlli, delle sanzioni, e dell’osservanza dei tempi di erogazione delle 

prestazioni stabilite dalla Regione, con divieto di sottoscrivere contratti con riserva generica e 

generale e comunque relativa ai principi fondamentali del regime di regolazione dei rapporti 

con il Servizio Sanitario Lombardo; 

Tutto ciò premesso 

Le Parti danno atto che: 

1) per il primo quadrimestre si individua una quota provvisoria, pari ai 4/12 di quanto 

negoziato per l'anno 2017 nel contratto ordinario di esercizio, individuata come segue: 

- ricovero € XXXXXXXX,00; 

- attività subacute € XXXXXX,00; 

- specialistica ambulatoriale, compreso screening € XXXXXXX,00; 

- medicina dello sport € XXXXXX,00; 

- psichiatria € XXXXXX,00; 

- neuropsichiatria € XXXXXX,00; 

2) le quote di budget relative all’intera annualità, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 

X/7600/17, saranno successivamente individuate dall’ATS Brescia e la negoziazione si 

concluderà entro il 15 maggio 2018; 

3) (SOLO PER PRIVATI) gli effetti del presente contratto sono risolutivamente condizionati 

agli esiti conseguenti all’acquisizione della documentazione antimafia e alle verifiche 

previste ai sensi della D.G.R. n. IX/4606/2012 e D.G.R. n. IX/3856/12; 

(SOLO PER PUBBLICI) per favorire un più efficace governo degli interventi ATS individuerà 

per l’ASST un tetto massimo di spesa riferito ai propri residenti per prestazioni di 

psichiatria e neuropsichiatria extracontratto (circolare 43/SAN); 

4) la presente scrittura privata è soggetta all’imposta di bollo fin dall’origine, ai sensi del 

D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642 – Allegato A – Tariffa parte I – articolo 2, secondo le 

modalità di cui al Decreto D.G. n. 559/17. Sono fatte salve le esenzioni di cui all’Allegato B 

del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642. 

 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.  

 

               PER L’ATS BRESCIA               PER L’ENTE GESTORE 
IL DIRETTORE DIPARTIMENTO PAAPSS        IL LEGALE RAPPRESENTANTE/ 

Dr.ssa Maddalena Minoja               IL DIRETTORE GENERALE   
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CL 2.7.04 
CONTRATTO PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED ECONOMICI  

TRA 
L’AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI BRESCIA – C.F. E P. IVA N. 03775430980 – 

CON SEDE LEGALE IN BRESCIA, VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI N. 15, DI CUI IL 

RAPPRESENTANTE LEGALE É IL DIRETTORE GENERALE DR. CARMELO SCARCELLA, 

NOMINATO CON D.G.R. N. X/4615 DEL 19/12/2015, RAPPRESENTATA PER LA FIRMA 

DEL PRESENTE ATTO DAL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PER LA 

PROGRAMMAZIONE, ACCREDITAMENTO, ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE 

E SOCIO SANITARIE, DR.SSA MADDALENA MINOJA, GIUSTA DELEGA IN DATA 

08/01/2018 PROT. N. 001768  
E 

L’ENTE “RAPHAEL SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS” – C.F. E P.IVA N. 

01899460172 CON SEDE LEGALE IN ISEO VIA DON PIERINO FERRARI N. 5 - QUALE 

ENTE GESTORE DELLA STRUTTURA AMBULATORIALE POLIAMBULATORIO RAGES SITA 

IN VILLA CARCINA VIA VOLTA 23 - DI CUI IL LEGALE RAPPRESENTANTE É 

L’AMMINISTRATORE DELEGATO IL SIG. ROBERTO MARCELLI PER L’EROGAZIONE DI 

PRESTAZIONI DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE E DIAGNOSTICA STRUMENTALE 
VISTI: 
- il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’ 

art. 1 della L. n. 421 del 23.10.1992”;  
- il D.P.R. 14.01.1997 “Approvazione dell’atto di indirizzo e coordinamento alle Regioni e alle 

Province autonome di Trento e Bolzano, in materia di requisiti strutturali, tecnologici ed 

organizzativi minimi per l’esercizio delle attività sanitarie da parte delle strutture pubbliche 

e private”; 

- la D.G.R. n. VI/38133 del 06.08.1998, relativa alla definizione di requisiti ed indicatori per 

l’accreditamento delle Strutture Sanitarie; 
- il D.D.G. Sanità n. 6859 del 20.03.2000 “Approvazione del percorso procedurale per il 

trasferimento delle autorizzazioni sanitarie e di accreditamento, a seguito del passaggio ad 

altro soggetto giuridico di Struttura Sanitaria accreditata ai sensi della L.R. 31/97” e 

ss.mm. ed integrazioni; 
- la L.R. n. 33 del 30/12/2009 così come modificata ed integrata dalla L.R. n. 23 del 

11/08/2015 avente oggetto: “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al 

titolo I e al titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (testo unico delle leggi 

regionali in materia di sanità)”; 
PREMESSO CHE: 
 con nota del 18.12.2017 (atti ATS prot. n. 0116707 del 18.12.2017) con la quale il Legale 
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Rappresentante dell’Ente “Raphael Società Cooperativa Sociale ONLUS” con sede legale in 

Iseo (BS) Via Don Pierino Ferrari n. 5 - C.F. e Partita IVA n. 01899460172, chiede il 

subentro all’autorizzazione e accreditamento dell’Ente “Associazione Comunità Mamrè 

onlus” , per la struttura “Poliambulatorio Rages” sita in Villa Carcina (BS) 
 è stato acquisito con la medesima nota sopraccitata l'atto di cessione di attività sanitaria 

all’Ente “Raphael Società Cooperativa Sociale ONLUS”, certificato dal notaio Avv. Marianna 

Rega, iscritto al Collegio notarile di Brescia ; 
 con Decreto ATS di Brescia n. 19 del 19.01.2018 l'Ente “Raphael Società Cooperativa 

Sociale ONLUS” è stato autorizzato al subentro all'Ente “Associazione Comunità Mamrè 

ONLUS” per la struttura  “Poliambulatorio Rages” sita in Villa Carcina (BS), lasciando 

invariato l'assetto organizzativo funzionale di quest’ultima; 
 con nota prot. n. G1.2018.0003436 del 02.02.2018 Regione Lombardia ha comunicato 

l’aggiornamento del registro regionale delle strutture accreditate; 
Tutto ciò premesso si conviene e si stipula: 

Art. 1 - Assetto organizzativo 
La Struttura eroga prestazioni di specialistica ambulatoriale e diagnostica strumentale, secondo 

l’assetto organizzativo funzionale accreditato per il quale la Struttura è iscritta nel Registro 

Regionale delle Strutture Accreditate, allegato al presente contratto, di cui costituisce parte 

integrante e sostanziale.  
Art. 2 -Requisiti autorizzativi e di accreditamento 

La Struttura si impegna a mantenere nel tempo i requisiti autorizzativi e di accreditamento, 

previsti dalla normativa statale e regionale vigente. 
Per ciò che attiene i requisiti organizzativi inerenti la dotazione organica, la Struttura si 

impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni di cui al presente contratto con il personale 

del ruolo sanitario e tecnico di cui all’elenco nominativo già depositato ed aggiornato presso il 

competente Servizio dell’ATS.  
La Struttura si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente all’ATS ogni eventuale 

successiva modifica e ad autocertificare, al termine di ogni quadrimestre, il mantenimento dei 

requisiti organizzativi inerenti la dotazione organica.  
Tale certificazione sarà comunque oggetto di verifica da parte dell’ATS. L’ATS si riserva altresì 

il diritto di compiere, in ogni tempo e senza comunicazione preventiva, ispezioni e controlli 

inerenti il mantenimento da parte della Struttura dei requisiti autorizzativi e di accreditamento.  
La procedura di controllo prevede l’accesso di funzionari dell’ATS presso la Struttura; al 

termine delle operazioni, viene redatto, in contraddittorio con il Legale Rappresentante 

dell’Ente o suo delegato, il verbale di controllo. L’accertamento del non possesso dei requisiti 

autorizzativi e/o di accreditamento comporta, previa diffida ad adempiere entro un congruo 

termine, la risoluzione del presente contratto, con contestuale comunicazione alla Direzione 
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Generale Welfare di Regione Lombardia per i conseguenti provvedimenti di competenza. 
Art. 3 - Sistema tariffario 

Le prestazioni di cui all’art. 1 rese a favore dei cittadini lombardi della Regione Lombardia, 

sono remunerate in base alle tariffe stabilite da provvedimenti regionali. 
Art. 4 - Modalità di registrazione e codifica delle prestazioni 

La Struttura si impegna a rispettare le indicazioni nazionali e regionali circa le modalità di 

compilazione della documentazione sanitaria. La Struttura codifica, registra e comunica le 

prestazioni rese, rispecchiando fedelmente quanto contenuto nella documentazione clinica e 

rispettando le indicazioni e le modalità di codifica e trasmissione previste dalle indicazioni 

regionali. 
L’ATS nell’ambito della propria attività può compiere, senza comunicazione preventiva, 

controlli, ispirati come sempre a criteri di imparzialità e obiettività, applicando la normativa 

vigente sulle prestazioni erogate ed il mantenimento dei requisiti di accreditamento. 
Art. 5 - Sistema aziendale per il miglioramento della qualità 

Le parti identificano il miglioramento della qualità quale obiettivo primario, da perseguire in 

uno spirito di piena collaborazione. A tal fine si rende necessario lo sviluppo di un sistema 

aziendale di miglioramento della qualità che presidi le diverse variabili della qualità stessa.  
In particolare, l’Ente si impegna a sviluppare il sistema di qualità aziendale secondo le direttive 

regionali. 
Art. 6 Valorizzazione delle prestazioni I quadrimestre 2018 

Per le attività di specialistica ambulatoriale per il primo quadrimestre anno 2018, è confermata 

in capo all’ente “Raphael Soc. Coop. Soc. ONLUS” la quota di finanziamento relativa alle 

attività garantite a cittadini residenti in Lombardia individuata in € 64.757,00 calcolata su 

quanto previsto dal contratto rep n. 853 del 29.05.2017, sottoscritto tra ATS e l’Ente 

“Associazione Comunità Mamrè ONLUS” per l’anno 2017 per la Struttura Sanitaria 

“Poliambulatorio Rages” COD RIC. 001496 sita in Villa Carcina (BS) Via Volta n. 23, contratto 

di cui si conferma la validità in capo a “Raphael Società Cooperativa Sociale ONLUS” e le cui 

parti si intendono qui integralmente richiamate.  

All’ente “Raphael Società Cooperativa Sociale ONLUS” competono inoltre gli eventuali correttivi 

attivi o passivi derivanti da quanto riconosciuto per la Struttura Sanitaria “Poliambulatorio 

Rages” in sede di consuntivo da Regione Lombardia per i periodi di competenza dell’Ente 

“Associazione Comunità Mamrè ONLUS”.  

Il contratto in essere sarà oggetto di verifiche formali in corso d’anno, anche in relazione ad 

eventuali ed ulteriori disposizioni nazionali e/o regionali 
Art. 7 – Pagamenti 

L’ATS eroga alla struttura – previa presentazione di regolare fattura – acconti mensili secondo 

le modalità annualmente definite dalla Giunta Regionale. Il saldo verrà erogato dall’ATS ad 
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avvenuta validazione regionale e nella misura effettivamente comunicata dai competenti uffici 

regionali.  
In ogni caso i corrispettivi annuali non potranno superare il limite massimo annuale di spesa 

sostenibile con il fondo sanitario regionale stabilito dalla Regione in attuazione della 

programmazione sanitaria.  
È fatta salva la facoltà dell’ATS di sospendere i pagamenti, nei limiti delle contestazioni 

elevate, ogniqualvolta siano in corso contestazioni formali ai sensi dell’art. 4 o accertamenti di 

gravi violazioni della normativa vigente in materia sanitaria.  
Art. 8 - Debito informativo 

La Struttura si impegna ad adempiere con diligenza e costanza al proprio debito informativo 

nei confronti dell’ATS e della Regione Lombardia e secondo i tempi e le modalità stabilite dalla 

normativa nazionale e regionale. 
Art. 9 - Sanzioni 

Si applicano al rapporto disciplinato dal presente contratto le decadenze e le cause di 

risoluzione ivi contemplate, nonché quelle previste dalla vigente legislazione nazionale e 

regionale e dagli articoli 1453 e seguenti del Codice Civile. Le inadempienze di cui agli articoli 

precedenti saranno contestate formalmente all’Ente che, entro il termine di 30 giorni, potrà far 

pervenire all’ATS le proprie controdeduzioni. 
Art. 10 – Controversie 

Le controversie di natura patrimoniale, diverse da quelle di cui agli articoli 4 e 5, che dovessero 

insorgere tra le parti nell’applicazione del presente contratto, potranno essere deferite, su 

accordo di entrambe le parti, ad un collegio di tre arbitri, il quale le risolverà in via definitiva 

entro il termine di 90 giorni dall’accettazione dell’incarico.  
Gli arbitri saranno designati uno da ciascuna delle parti ed un terzo di comune accordo ovvero, 

in mancanza di tale accordo dal Presidente della Giunta Regionale. 
La procedura relativa alla nomina ed all’attività del collegio sarà curata dall’ATS; gli oneri 

saranno suddivisi tra le parti. 
Per il procedimento di arbitrato si applicano le norme di cui all’art. 806 e ssg. del c.p.c.. 

Art. 11 – Validità e Durata 
Il presente contratto ha validità triennale, a far data dal 02.02.2018 e si intenderà tacitamente 

rinnovato in assenza di diverso pronunciamento di una delle due parti, ad esclusione della 

parte economica riferita al solo anno I quadrimestre 2018, così come definita nell’art. 6. 
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto, si fa rinvio alle disposizioni nazionali e 

regionali vigenti in materia. In caso di emanazione di norme legislative o regolamentari 

regionali, nonché di adozione di provvedimenti amministrativi regionali generali incidenti sul 

contenuto del contratto stipulato, lo stesso deve ritenersi automaticamente modificato ed 

integrato. In tali casi l’Ente contraente ha facoltà, entro trenta giorni dalla pubblicazione dei 
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provvedimenti di cui sopra, di recedere dal contratto, a mezzo di formale comunicazione da 

notificare all’ATS ed alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia. 
Art. 12 – Codice di Comportamento– Piano triennale di Prevenzione della Corruzione  
L’Ente dichiara di conoscere il contenuto del “Codice di Comportamento” dell’ATS di Brescia 

pubblicato sul sito aziendale www.ats-brescia.it e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento 

del rapporto contrattuale, comportamenti conformi alle previsioni in esso contenute. 
Dichiara altresì di conoscere il contenuto del “Piano triennale di Prevenzione della Corruzione” 

pubblicato sul sito aziendale www.ats-brescia.it. 
La violazione del Codice e delle indicazioni contenute nel Piano da parte dell’Ente comporterà la 

risoluzione del contratto in essere nonché il diritto dell’ATS alla richiesta di risarcimento del 

danno di immagine subito. 
Art. 13- Disposizioni finali 

La presente scrittura privata è soggetta all’imposta di bollo fin dall’origine, ai sensi del D.P.R. 
26 ottobre 1972, n.642 – Allegato A – Tariffa parte 1 – articolo 2 secondo le modalità di cui al 
Decreto D.G. n. 559/17. Sono fatte salve le esenzioni di cui all’ allegato B del D.P.R. 26 ottobre 
1972, n.642. 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.

 

 

PER L’ATS DI BRESCIA 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PAAPSS  
Dr.ssa Maddalena Minoja

 

 

PER L’ENTE GESTORE 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

Sig. Roberto Marcelli 
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Codice Ente
Ente
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Fax
e-Mail

01899460172
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Dati relativi alla Struttura
Codice Struttura
Tipo Struttura
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Nome Struttura
Indirizzo
Telefono

001496

Fax
e-Mail
ATS
Autorizzata

Struttura ambulatoriale

Poliambulatorio "RAGES"
VIA VOLTA 23 - 25069 - VILLA CARCINA (BS)
0308982924
0308988749
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U.O.: A_18 - Poliambulatorio - 1 - _ Geriatria a contratto

Macroattività
Posti

Letto T/Culle aut accr cont
Ambulatorio principale (_pecialit_ _tatu_ omogeneo pi_ elevato) - 1 - _ Geriatria a contratto

X
X
X
X
X
X

X
X
X
X
X
X

X
X
X
X
X
X

Specialità aut accr cont
C_irurgia va_colare - Angiologia

Dermo_ifilopatia

Medicina fi_ica e riabilitazione

Neurologia

Ortopedia e traumatologia

Otorinolaringoiatria

X X X

RAPHAEL SOC. COOP. SOC. ONLUS
Struttura ambulatoriale - Poliambulatorio "RAGES"

Totale posti letto
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abil cert
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CL 2.7.04 
CONTRATTO PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED ECONOMICI  

TRA 
L’AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI BRESCIA – C.F. E P. IVA N. 03775430980 – 

CON SEDE LEGALE IN BRESCIA, VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI N. 15, DI CUI IL 

RAPPRESENTANTE LEGALE É IL DIRETTORE GENERALE DR. CARMELO SCARCELLA, 

NOMINATO CON D.G.R. N. X/4615 DEL 19/12/2015, RAPPRESENTATA PER LA FIRMA 

DEL PRESENTE ATTO DAL DIRETTORE f.f. DEL DIPARTIMENTO PER LA 

PROGRAMMAZIONE, ACCREDITAMENTO, ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE 

E SOCIO SANITARIE, DR.SSA FRANCA MARSILLO, GIUSTA DELEGA IN DATA 

02/03/2018 PROT. N. 0022490  
E 

L’ENTE “LA RONDINE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS” – C.F. E P.IVA N. 

01486880170 CON SEDE LEGALE IN MAZZANO VIA G. MAZZINI N. 85 - QUALE ENTE 

GESTORE DELLA STRUTTURA SANITARIA “SRP2 CPA LA RONDINE” SITA IN BRESCIA 

VIA DELLA PRESOLANA 26 - DI CUI IL LEGALE RAPPRESENTANTE É IL PRESIDENTE 

DEL C.D.A. LA SIG.RA MARIA ORSOLA FRANZONI PER L’EROGAZIONE DI 

PRESTAZIONI DI PSICHIATRIA 
VISTI: 
- il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’ 

art. 1 della L. n. 421 del 23.10.1992”;  
- il D.P.R. 14.01.1997 “Approvazione dell’atto di indirizzo e coordinamento alle Regioni e alle 

Province autonome di Trento e Bolzano, in materia di requisiti strutturali, tecnologici ed 

organizzativi minimi per l’esercizio delle attività sanitarie da parte delle strutture pubbliche 

e private”; 

- la D.G.R. n. VI/38133 del 06.08.1998, relativa alla definizione di requisiti ed indicatori per 

l’accreditamento delle Strutture Sanitarie; 
- il D.D.G. Sanità n. 6859 del 20.03.2000 “Approvazione del percorso procedurale per il 

trasferimento delle autorizzazioni sanitarie e di accreditamento, a seguito del passaggio ad 

altro soggetto giuridico di Struttura Sanitaria accreditata ai sensi della L.R. 31/97” e 

ss.mm. ed integrazioni; 
- la L.R. n. 33 del 30/12/2009 così come modificata ed integrata dalla L.R. n. 23 del 

11/08/2015 avente oggetto: “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al 

titolo I e al titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (testo unico delle leggi 

regionali in materia di sanità)”; 
PREMESSO CHE: 
 con nota del 13.12.2017 (atti ATS prot. n. 0114998 del 13.12.2017) con la quale il Legale 
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Rappresentante dell’Ente “La Rondine Società Cooperativa Sociale ONLUS” con sede legale 

in Molinetto di Mazzano (BS) Via G. Mazzini n. 85 - C.F. e Partita IVA n. 01486880170, 

chiede il subentro all’autorizzazione e accreditamento dell’Ente “Liberamente Cooperativa 

Sociale ONLUS” , per la struttura “SRP2 Comunità Protetta Psichiatrica La Rondine” sita in 

Brescia; 
 è stato acquisito con la medesima nota sopraccitata l'atto di fusione per incorporazione 

dell’Ente “Liberamente Cooperativa Sociale ONLUS” nell’Ente “La Rondine Società 

Cooperativa Sociale ONLUS”, certificato dal notaio Avv. Marianna Rega, iscritto al Collegio 

notarile di Brescia ; 
 con Decreto ATS di Brescia n. 34 del 26.01.2018 l'Ente “La Rondine Società Cooperativa 

Sociale ONLUS” è stato autorizzato al subentro all'Ente “Liberamente Cooperativa Sociale 

ONLUS” per la struttura  “SRP2 Comunità Protetta Psichiatrica La Rondine” sita in Brescia, 

lasciando invariato l'assetto organizzativo funzionale di quest’ultima; 
 con nota prot. n. G1.2018.0007358 del 23.02.2018 Regione Lombardia ha comunicato 

l’aggiornamento del registro regionale delle strutture accreditate; 
Tutto ciò premesso si conviene e si stipula: 

Art. 1 - Assetto organizzativo 
La Struttura eroga prestazioni di psichiatria quale comunità protetta ad alta assistenza, 

secondo l’assetto organizzativo funzionale accreditato per il quale la Struttura è iscritta nel 

Registro Regionale delle Strutture Accreditate, allegato al presente contratto, di cui costituisce 

parte integrante e sostanziale.  
Art. 2 -Requisiti autorizzativi e di accreditamento 

La Struttura si impegna a mantenere nel tempo i requisiti autorizzativi e di accreditamento, 

previsti dalla normativa statale e regionale vigente. 
Per ciò che attiene i requisiti organizzativi inerenti la dotazione organica, la Struttura si 

impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni di cui al presente contratto con il personale 

del ruolo sanitario e tecnico di cui all’elenco nominativo già depositato ed aggiornato presso il 

competente Servizio dell’ATS.  
La Struttura si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente all’ATS ogni eventuale 

successiva modifica e ad autocertificare, al termine di ogni quadrimestre, il mantenimento dei 

requisiti organizzativi inerenti la dotazione organica.  
Tale certificazione sarà comunque oggetto di verifica da parte dell’ATS. L’ATS si riserva altresì 

il diritto di compiere, in ogni tempo e senza comunicazione preventiva, ispezioni e controlli 

inerenti il mantenimento da parte della Struttura dei requisiti autorizzativi e di accreditamento.  
La procedura di controllo prevede l’accesso di funzionari dell’ATS presso la Struttura; al 

termine delle operazioni, viene redatto, in contraddittorio con il Legale Rappresentante 

dell’Ente o suo delegato, il verbale di controllo. L’accertamento del non possesso dei requisiti 
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autorizzativi e/o di accreditamento comporta, previa diffida ad adempiere entro un congruo 

termine, la risoluzione del presente contratto, con contestuale comunicazione alla Direzione 

Generale Welfare di Regione Lombardia per i conseguenti provvedimenti di competenza. 
Art. 3 - Sistema tariffario 

Le prestazioni di cui all’art. 1 rese a favore degli ospiti lombardi sono remunerate in base alle 

tariffe stabilite da provvedimenti regionali. 
Art. 4 - Modalità di registrazione e codifica delle prestazioni 

La Struttura si impegna a rispettare le indicazioni nazionali e regionali circa le modalità di 

compilazione della documentazione sanitaria. La Struttura codifica, registra e comunica le 

prestazioni rese, rispecchiando fedelmente quanto contenuto nella documentazione clinica e 

rispettando le indicazioni e le modalità di codifica e trasmissione previste dalle indicazioni 

regionali. 
L’ATS nell’ambito della propria attività può compiere, senza comunicazione preventiva, 

controlli, ispirati come sempre a criteri di imparzialità e obiettività, applicando la normativa 

vigente sulle prestazioni erogate ed il mantenimento dei requisiti di accreditamento. 
Art. 5 - Sistema aziendale per il miglioramento della qualità 

Le parti identificano il miglioramento della qualità quale obiettivo primario, da perseguire in 

uno spirito di piena collaborazione. A tal fine si rende necessario lo sviluppo di un sistema 

aziendale di miglioramento della qualità che presidi le diverse variabili della qualità stessa.  
In particolare, l’Ente si impegna a sviluppare il sistema di qualità aziendale secondo le direttive 

regionali. 
Art. 6 Valorizzazione delle prestazioni I quadrimestre 2018 

Per le attività di psichiatria per il primo quadrimestre anno 2018, è confermata in capo all’ente 

“La Rondine Società Cooperativa Sociale ONLUS” la quota di finanziamento relativa alle attività 

garantite a cittadini residenti in Lombardia individuata in € 208.521,00 calcolata su quanto 

previsto dal contratto rep n. 844 del 29.05.2017, sottoscritto tra ATS e l’Ente “Liberamente 

Cooperativa Sociale ONLUS” per l’anno 2017 per la Struttura Sanitaria “SRP2 Comunità 

Protetta Psichiatrica La Rondine” COD RIC. 001461 sita in Brescia, Via della Presolana n. 26, 

contratto di cui si conferma la validità in capo a “La Rondine Società Cooperativa Sociale 

ONLUS” e le cui parti si intendono qui integralmente richiamate.  

All’ente “La Rondine Società Cooperativa Sociale ONLUS” competono inoltre gli eventuali 

correttivi attivi o passivi derivanti da quanto riconosciuto per la Struttura Sanitaria “SRP2 

Comunità Protetta Psichiatrica La Rondine” in sede di consuntivo da Regione Lombardia per i 

periodi di competenza dell’Ente “Liberamente Cooperativa Sociale ONLUS”  

Il contratto in essere sarà oggetto di verifiche formali in corso d’anno, anche in relazione ad 

eventuali ed ulteriori disposizioni nazionali e/o regionali. 
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Art. 7 – Pagamenti 
L’ATS eroga alla struttura – previa presentazione di regolare fattura – acconti mensili secondo 

le modalità annualmente definite dalla Giunta Regionale. Il saldo verrà erogato dall’ATS ad 

avvenuta validazione regionale e nella misura effettivamente comunicata dai competenti uffici 

regionali.  
In ogni caso i corrispettivi annuali non potranno superare il limite massimo annuale di spesa 

sostenibile con il fondo sanitario regionale stabilito dalla Regione in attuazione della 

programmazione sanitaria.  
È fatta salva la facoltà dell’ATS di sospendere i pagamenti, nei limiti delle contestazioni 

elevate, ogniqualvolta siano in corso contestazioni formali ai sensi dell’art. 4 o accertamenti di 

gravi violazioni della normativa vigente in materia sanitaria.  
Art. 8 - Debito informativo 

La Struttura si impegna ad adempiere con diligenza e costanza al proprio debito informativo 

nei confronti dell’ATS e della Regione Lombardia e secondo i tempi e le modalità stabilite dalla 

normativa nazionale e regionale. 
Art. 9 - Sanzioni 

Si applicano al rapporto disciplinato dal presente contratto le decadenze e le cause di 

risoluzione ivi contemplate, nonché quelle previste dalla vigente legislazione nazionale e 

regionale e dagli articoli 1453 e seguenti del Codice Civile. Le inadempienze di cui agli articoli 

precedenti saranno contestate formalmente all’Ente che, entro il termine di 30 giorni, potrà far 

pervenire all’ATS le proprie controdeduzioni. 
Art. 10 – Controversie 

Le controversie di natura patrimoniale, diverse da quelle di cui agli articoli 4 e 5, che dovessero 

insorgere tra le parti nell’applicazione del presente contratto, potranno essere deferite, su 

accordo di entrambe le parti, ad un collegio di tre arbitri, il quale le risolverà in via definitiva 

entro il termine di 90 giorni dall’accettazione dell’incarico.  
Gli arbitri saranno designati uno da ciascuna delle parti ed un terzo di comune accordo ovvero, 

in mancanza di tale accordo dal Presidente della Giunta Regionale. 
La procedura relativa alla nomina ed all’attività del collegio sarà curata dall’ATS; gli oneri 

saranno suddivisi tra le parti. 
Per il procedimento di arbitrato si applicano le norme di cui all’art. 806 e ssg. del c.p.c.. 

Art. 11 – Validità e Durata 
Il presente contratto ha validità triennale, a far data dal 23.02.2018 e si intenderà tacitamente 

rinnovato in assenza di diverso pronunciamento di una delle due parti, ad esclusione della 

parte economica riferita al solo I quadrimestre 2018, così come definita nell’art. 6. 
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto, si fa rinvio alle disposizioni nazionali e 

regionali vigenti in materia. In caso di emanazione di norme legislative o regolamentari 
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regionali, nonché di adozione di provvedimenti amministrativi regionali generali incidenti sul 

contenuto del contratto stipulato, lo stesso deve ritenersi automaticamente modificato ed 

integrato. In tali casi l’Ente contraente ha facoltà, entro trenta giorni dalla pubblicazione dei 

provvedimenti di cui sopra, di recedere dal contratto, a mezzo di formale comunicazione da 

notificare all’ATS ed alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia. 
Art. 12 – Codice di Comportamento– Piano triennale di Prevenzione della Corruzione  
L’Ente dichiara di conoscere il contenuto del “Codice di Comportamento” dell’ATS di Brescia 

pubblicato sul sito aziendale www.ats-brescia.it e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento 

del rapporto contrattuale, comportamenti conformi alle previsioni in esso contenute. 
Dichiara altresì di conoscere il contenuto del “Piano triennale di Prevenzione della Corruzione” 

pubblicato sul sito aziendale www.ats-brescia.it. 
La violazione del Codice e delle indicazioni contenute nel Piano da parte dell’Ente comporterà la 

risoluzione del contratto in essere nonché il diritto dell’ATS alla richiesta di risarcimento del 

danno di immagine subito. 
Art. 13- Disposizioni finali 

La presente scrittura privata è soggetta all’imposta di bollo fin dall’origine, ai sensi del D.P.R. 
26 ottobre 1972, n.642 – Allegato A – Tariffa parte 1 – articolo 2 secondo le modalità di cui al 
Decreto D.G. n. 559/17. Sono fatte salve le esenzioni di cui all’ allegato B del D.P.R. 26 ottobre 
1972, n.642. 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.

 

 

PER L’ATS DI BRESCIA 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PAAPSS f.f. 
Dr.ssa Franca Marsillo

 

 

PER L’ENTE GESTORE 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

Sig.ra Maria Orsola Franzoni 






