FORMATOEUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Sede di servizio

Telefono (istituzionale)
Fax (istituzionale)
E-mail (istituzionale)

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tufari Marco
ATS di Brescia

Marco.tufari@ats-brescia.it

italiana

giugno 1983 - luglio 1988
Comunita Montana di Valle Sabbia - Nozza di Vestone

Ente Locale
Collaborazione professionale / dipendente
Segretario Generale

Luglio 1988 - ottobre 1990
ATS Brescia

dipendente
Collaboratore Amministrativo

Novembre 1990 - gennaio 1996
ATS Brescia e Enti confluiti

dipendente

Dirigente Amministrativo: presso Ufficio segreteria presidenza: Relazioni Sindacali; relazioni

esterne

Gennaio 1996 - giugno 1999
ATS Brescia e Enti confluiti

dipendente

Dirigente Amministrativo presso Direzione Generale: relazioni sindacali; relazioni col pubblico

Luglio 1999 - 2008
ATS Brescia e Enti confluiti


mailto:Marco.tufari@ats-brescia.it

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

dipendente
Dirigente Amministrativo Responsabile Servizio Relazioni esterne

Giugno 2005 - tutt'oggi

ATS Brescia e Enti confluiti

dipendente

Dirigente Amministrativo: Responsabile del Servizio Risorse umane; dal luglio 2010 con incarico
di Struttura Complessa Direttore del Servizio Risorse Umane

1982
Universita degli studi di Napoli

Laurea in Sociologia

Numerosi corsi di formazione del sistema regionale ECM - CPD in materia di: responsabilita
dirigenziali; previdenza; sistema di valutazione; riforma del pubblico impiego; atti e
provvedimenti amministrativi; contrattualistica; procedimenti disciplinari

CONOSCENZA INGLESE

* Capacita di lettura base

» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante € in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

base
base

Relazioni con i dipendenti, i colleghi Dirigenti di altri assetti aziendali e con i propri sottoposti

Coordinamento attivita e pianificazione del lavoro degli uffici di afferenza



cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Utilizzo word, internet, posta elettronica, programma HR programma gestione documentale

Diploma teoria musicale; esperienza di canto corale e chitarra

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 11.05.2018

Dott. Marco Tufari



