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F O R M A T O  

E U R O P E O  D I  

C U R R I C U L U M  

 

 

 

 

 INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Nome  BARBARA  

Cognome  BEGNI 

Telefono   

   

E-mail  barbara.begni@ats-brescia.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

  

• Dal al  01/04/2008 AD ORA  (ATTUALE OCCUPAZIONE) 

• AZIENDA O ENTE  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI BRESCIA, VIALE DUCA DEGLI 

ABRUZZI n.15, 25124 BRESCIA ITALIA, Distretto Veterinario n. 1 di 

Brescia e Gardone VT 

• Tipo di azienda o 

Settore 

  

 Posizione o tipo 

di impiego 

 Dal 01/01/2016 Agenzia di Tutela della salute prima Azienda 

sanitaria locale 

 

Dal 12/03/2018 conferimento di incarico di Responsabile della 

Struttura Semplice Igiene Alimenti 1, afferente al Distretto 

Veterinario 1. 

Dal 01/12/2013 al 11/03/2018 Incarico dirigenziale di natura 

professionale elevata. Disciplina Area B Igiene della produzione e 

commercializzazione degli alimenti di origine animale 

dal 01/04/2008 al 30/11/2013 Incarico dirigenziale di natura 

professionale di base. Disciplina area B Igiene della produzione e 

commercializzazione degli alimenti di origine animale. Fino al 

01/02/2009 presso il DV 3 di Leno. Dal 02/02/2009 presso DV 1. 

Impiego a tempo indeterminato. 

  Dirigente veterinario 
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• Principali mansioni e 

responsibilità 

 Ispezione e vigilanza nei macelli, riconosciuti ai sensi del Reg CE 

853/2004, industriali e non; 

Ispezione e vigilanza in impianti di produzione, trasformazione, 

imballaggio, commercializzazione di alimenti di origine animale, 

industriali e non, riconosciuti ai sensi del Reg CE 853/2004 o 

registrati ai sensi del Reg CE 852/2004. 

dal 03/08/2017 ad oggi: attribuzione referenza distrettuale per la 

Gestione dei Piani di Campionamento Alimenti (prot. n.  

0072586/17) 

dal 01/07/2015 ad oggi: attribuzione referenza distrettuale Export 

filiera carne e PBL. 

Servizio di pronta disponibilità feriale fuori orario e festivo per il DV1. 

Attività prestata in base a turni stabiliti e comprensiva su tutte le 

aree del servizio, A,B,C. 

   

 

• Dal al  18/06/2007 AL 31/03/2008  

• AZIENDA O ENTE  AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRESCIA, VIALE DUCA DEGLI 

ABRUZZI n.15, 25124 BRESCIA ITALIA,  

• Tipo di azienda o 

Settore 

  

 Posizione o tipo 

di impiego 

 Azienda sanitaria locale. Distretto veterinario n. 3 di Leno. 

 

 

Rapporto esclusivo con incarico dirigenziale di natura professionale di 

base. Disciplina area A Sanità animale. Incarico a tempo 

determinato. 

  Dirigente veterinario 

• Principali mansioni e 

responsibilità 

 Competenze territoriali afferenti all'area  

 

 

• Dal al  01/03/2006 AL 16/06/2007 

• AZIENDA O ENTE 

 

 I.Z.O. Spa, Via A. Bianchi n.9, 25124 Brescia Italy 

• Tipo di azienda o 

Settore 

  

 Posizione o tipo 

di impiego 

 Azienda di produzione vaccini e farmaci ad uso veterinario- 

zootecnico  

 

ricercatore con esperienza nel campo dei vaccini veterinari 

   

• Principali mansioni e 

responsibilità 

 Ricerca e sviluppo di vaccini veterinari. 

Ricerca bibliografica. 

Isolamento e mantenimento di master seeds di antigeni, sia virali 

che batterici. 

Incarico di ricerca e mantenimento di rapporti professionali scientifici 

con altri istituti di ricerca, nazionali ed esteri. 

Partecipazione a congressi scientifici. 

 

 

• Dal al  01/01/2005-28/02/2006 

• AZIENDA O ENTE 

 

 Panavicola srl, 25023 Gottolengo, Italy 
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• Tipo di azienda o 

Settore 

  

 Posizione o tipo 

di impiego 

 Macello avicolo industriale con sezionamento, lavorazione e 

trasformazione 

 

Veterinario dirigente, responsabile del servizio qualità 

   

• Principali mansioni e 

responsibilità 

 

 

 

 

 

 Controllo del benessere animale durante la macellazione. 

Gestione della filiera di produzione primaria, sanità animale e 

benessere in allevamento. 

Gestione di sistemi HACCP per l'autocontrollo aziendale al macello e 

nel laboratorio di trasformazione 

Elaborazione di sistemi di controllo qualità ISO 9001:2001 

Elaborazione di sistemi di gestione della rintracciabilità di filiera 

presso industrie alimentari, stesura di disciplinari di rintracciabilità, 

gestione dei dati e contatti con i personaggi della filiera 

 

 

 

• Dal al   01/09/1998-31/12/2004 

• AZIENDA O ENTE 

 

 Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia 

Romagna, Via A. Bianchi 9, Brescia, Italy 

• Tipo di azienda o 

Settore 

  

 Posizione o tipo 

di impiego 

 Ente Sanitario di Diritto Pubblico  

 

 

01/07/2004 assunzione a tempo determinato nel profilo 

professionale Veterinario Dirigente presso la sede di Brescia 

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia 

Romagna, fino al 31/12/2004. 

Ottobre 2004: assegnazione del premio per la ricerca scientifica P.J. 

Ghitti. 

01/07/2003 al 30/06/2004. Attività di consulenza libero 

professionale nell’ambito del Piano di Sorveglianza per il virus della 

Febbre Catarrale Maligna, presso l’Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale, sede di Brescia. 

01/08/2002 – 31/12/2002. Assegnazione di un incarico di 

collaborazione coordinata e continuativa dell’Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna, nell’ambito del 

progetto di ricerca “Legislazione comunitaria, statale e regionale in 

materia di sanità pubblica veterinaria” con fine ultimo la costruzione 

di una banca dati legislativa in materia sanitaria. 

28/06/2001 – 27/06/2002. Godimento di una borsa di studio 

annuale presso l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Brescia, 

nell’ambito del progetto di ricerca:” Produzione in vitro di ibridomi 

per la produzione di anticorpi monoclonali”. 

01/09/1998 - 19/02/1999. Assegnazione di una borsa di studio 

annuale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e 

dell’Emilia Romagna, nell’ambito del progetto di ricerca “Uso di alfa 

interferon umano in specie animali di interesse zootecnico al fine di 

ridurre il fabbisogno di antibiotici”, fruita dal presso la sede di 

Brescia.  
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• Principali mansioni e 

responsibilità 

 

 

 

 

 

 produzione in vitro di anticorpi monoclonali,  

produzione di Interferone di tipo I -alpha-, 

purificazione di proteine ed anticorpi mediante 

colonnecromatografiche d’affinità,  

caratterizzazione biochimica delle proteine mediante elettroforesi 

mono e bidimensionale -1D, 2D,  

densitometria Immage Master 2D biorad-, 

Western blot, 

ottima conoscenza applicativa della citometria di flusso per la 

caratterizzazione di cellule eucariote mediante utilizzo di più 

fluorocromi, 

mantenimento di linee cellulari continue, 

estrazione di DNA ed RNA da cellule eucariote per PCR. 

Produzione di matrici virali e batteriche per la creazione di vaccini ad 

uso veterinario. 

Valutazione del titolo di matrici virali e batteriche in vitro ed in vivo. 

Diagnosi e prevenzione delle principali malattie infettive animali. 

Ricerca e diagnosi virologica veterinaria. 

Caratterizzazione biochimica delle proteine. 

Analisi proteomica. 

Produzione, titolazione e caratterizzazione delle citochine animali. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Data (da – a)  01/10/2002-25/06/2004  

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 Università degli studi di Parma, 

Facoltà di Medicina Veterinaria , Scuola di specializzazione di II livello 

in Diritto e Legislazione veterinaria 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 legislazione veterinaria 

 • Titolo conseguito  Specializzazione in Diritto e Legislazione Veterinaria.  

 

• Data (da – a)  01/10/1998-10/09/2001  

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 Università degli studi di Parma, 

Facoltà di Medicina Veterinaria Medicine, Scuola di specializzazione in 

Patologia suina 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Patologia e allevamento suino 

 • Titolo conseguito  Specializzazione in Patologia suina 

 

• Data (da – a)  01/11/1988- 02/03/1998 

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 Università degli studi di Parma 

Facoltà di Medicina Veterinaria 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Medicina Veterinaria 

• Titolo conseguito  Laurea in medicina veterinaria 
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Attività di docenza 

 

• Data (da – a)  DOCENTE APPARTENENTE AD ENTE CONVENZIONATO CON 

UNIBS PER GLI AA 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-

2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 Università degli Studi di Brescia, Corso di laurea delle professioni 

sanitarie, Corso di studio Tecniche della prevenzione nell'ambiente e 

nei luoghi di lavoro 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Ispezione degli alimenti 

Durata del corso 12 ore per anno accademico, lezioni del secondo 

semestre  

 

   

 

• Data (da – a)  06/11/2018 

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 FIDC Sede provinciale di Brescia 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corso di formazione per il trattamento delle carni di 

selvaggina per la qualifica di cacciatore formato 

Durata del corso 2 ore 

Disposizioni legislative ed amministrative concernenti le condizioni di 

sanità e igiene pubblica e degli animali per la commercializzazione 

della selvaggina selvatica.  

  Corso destinato al conseguimento della qualifica di cacciatore 

formato. 

 

• Data (da – a)  24/10/2013 

• Nome e tipo di istituto di 

formazione 

 Unione provinciale Agricoltori di Brescia 

Attività di supplenza del docente titolare (Dr. Guarini Nevio) 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA MANIPOLAZIONE 

DEGLI ALIMENTI. 

Durata del corso 4 ore 

Nel programma del corso sono state fornite nozioni riguardo a: 

legislazione alimentare, pericoli e rischi alimentari, incidenza delle 

malattie trasmesse dagli alimenti, igiene delle lavorazioni e 

conservazione degli alimenti, pulizia e disinfezione, igiene del 

personale. 

  Corso destinato ad addetti alla manipolazione e lavorazione degli 

alimenti 

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI   

  

   

PRIMA LINGUA  Italiano 

Altre lingue  Inglese                                                   

• capacità di lettura  Buona                      

• capacità di scrittura  Buona                      

• capacità di espressione  Buona                      

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI  

 Buona capacità a lavorare in gruppo. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 Buone capacità di organizzazione e coordinamento di gruppo. 

Buona autonomia lavorativa. 

Competenze nell'organizzazione del lavoro di gruppo acquisite 

partecipando a gruppi di ricerca teorica e applicata nazionali ed 

internazionali. 

   

COMPETENZE INFORMATICHE  Principali sistemi informatici, sia in ambiente Apple che Android. 

Utilizzo pratico di programmi di videoscrittura e fogli di calcolo. 
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