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DECRETO n. 477 del 31/07/2026
Cl.: 1.1.02
OGGETTO: Presa d‘atto degli esiti dell’Avviso pubblico per Manifestazione di interesse

per l'acquisizione di candidature finalizzate all‘attivazione di voucher pre
care e post care e per l'acquisizione di progettualita volte al potenziamento
dei percorsi di cura e riabilitazione erogati dalle comunita terapeutiche
accreditate e a contratto ai sensi della D.G.R. n. XII/5589/2025 e della
D.G.R. n. XII/5695/2026, di cui al Decreto D.G. n. 345 del 15.06.2026.
Approvazione schema tipo di convenzione e assegnazione dei fondi.

I|l DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. XII/1645 del 21.12.2023

Acquisiti i pareri del

DIRETTORE SANITARIO

del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO

e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.

Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini
Dott. Franco Milani

Dott.ssa Lara Corini
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato il Decreto di Regione Lombardia n. 4507 del 08/04/2026 “Assegnazione alle
ATS delle risorse del Fondo 8 per mille dipendenze, ai sensi dei Decreti del Ministero
della Salute n. 152 del 10/07/2025, del 01/08/2025 e del 05/08/2025 e della D.G.R. n.
XII/5695 del 02/02/2026", che assegna alle ATS lombarde l'importo complessivo di
Euro 3.904.213,00 e dispone la liquidazione immediata alle ATS del 95% delle risorse
assegnate, rimandando I’'erogazione del saldo a successivo provvedimento ad esito della
rendicontazione;

Dato atto che il succitato Decreto regionale assegna ad ATS Brescia l'importo di €
452.532,00 e contestualmente dispone |'erogazione dell'importo di € 429.905,40, pari al
95% della quota spettante, precisando che la quota a saldo, pari a € 22.626,60 verra
riconosciuta a seguito della rendicontazione finale, da realizzarsi entro il 31/01/2027;
Preso atto che I'importo di € 429.905,40 & stato incassato con reversale n. 7985 del
24/04/2026;

Considerato che con nota regionale prot. n. G1.2026.0016744 del 17/04/2026
“Trasmissione Decreto n. 4507/2026 - Fondo 8 per mille Dipendenze e indicazioni
operative”, & stato precisato che, al fine di garantire I'obiettivo dell'aumento del numero
di assistiti in struttura o i livelli di utilizzo dei posti letto, le risorse sono finalizzate alle
seguenti azioni:

A. Potenziamento e/o integrazione delle risorse destinate dalle ATS agli inserimenti
extra regione per casi particolarmente complessi o indisponibilita di strutture
regionali;

B. Attivazione di un voucher pre care per favorire l'inserimento di assistiti nella fase
di ingresso in comunita. Il voucher pud prevedere colloqui psicosociali, visite
mediche, giornata di osservazione in struttura, interventi di gruppo;

C. Attivazione di voucher post care per favorire il reinserimento nel territorio e/o
nella propria abitazione. Il voucher puo prevedere colloqui o interventi di gruppo,
sanitari, psicosociali e visite domiciliari;

D. Potenziamento delle attivita terapeutiche, anche sperimentali, durante il
percorso residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo personale (o aumento
delle ore gia disponibili) per lo svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate
mediante il modello regionale che sara successivamente fornito per valorizzare le
risorse incrementate;

E. Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a pazienti cronici, ancora in carico
ai Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti bisogni assistenziali, anche in
relazione alle comorbidita in esito al disturbo da uso di sostanze e/o alcool;

Precisato che la richiamata nota regionale assegna altresi alle ATS il compito di
provvedere all'indizione di specifiche manifestazioni d'interesse per recepire
progettualita in merito alle azioni sopra citate;

Considerato che con Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026, I’Agenzia ha pubblicato
I’Avviso pubblico per Manifestazione di interesse per l'acquisizione di candidature
finalizzate all’attivazione di voucher pre care e post care e per l'‘acquisizione di
progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e riabilitazione erogati dalle
comunita terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi della D.G.R. n. XII/5589/2025
e della D.G.R. n. XII/5695/2026, assegnando risorse per la realizzazione delle azioni B,
C, D, E, e non assegnando risorse per |'azione A, per la quale, in base alla stima del
bisogno degli ultimi anni, non € emersa la necessita di un incremento del budget gia
disponibile;

Atteso che con nota D.G. prot. n. 0061497/26 del 23/06/2026 & stata nominata la
Commissione di Valutazione relativa all’Avviso per la manifestazione di interesse di cui
al Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026;
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Considerato che in esito all’Avviso Pubblico sono pervenute n. 9 candidature, ritenute

tutte ammissibili da parte della Commissione di Valutazione (atti ATS verbale Rep. n.

2408/26 del 07/07/2026), e che le progettualita presentate dai singoli Enti hanno

riguardato tutte o in parte le azioni previste dalla manifestazione d’interesse

(A,B,C,D), come nell’/Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento dettagliato;

Rilevato che:

- i progetti ammessi a seguito di manifestazione d‘interesse espongono, per le azioni
D ed E, un costo inferiore rispetto al budget, pari a € 332.532,00, assegnato con
Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026 per la realizzazione delle stesse;

- la manifestazione di interesse di cui al Decreto D.G. n. 345/2026 prevede la
possibilita di riallocare in favore delle azioni B e C (voucher pre e post care) le
eventuali economie derivanti dal parziale utilizzo del budget assegnato alle azioni D
ed E;

si ritiene opportuno procedere alla rideterminazione del budget complessivo, cosi come

riportato nella tabella seguente:

BUDGET

AZIONE DESCRIZIONE AZIONE COMPLESSIVO

Attivazione di voucher pre care per favorire gli assistiti nella fase di
B inserimento in comunita. Il voucher pud prevedere, per esempio,
colloqui psicosociali, visite mediche, giornata di osservazione in
struttura, interventi di gruppo.

Attivazione di voucher post care per favorire il reinserimento
C dell’assistito nel proprio contesto di vita (territorio e/o propria
abitazione). Il voucher pud prevedere, per esempio, colloqui o
interventi di gruppo, sanitari, psicosociali e visite domiciliari

Potenziamento delle attivita terapeutiche, anche sperimentali,
durante il percorso residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo
D personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo svolgimento di
attivita aggiuntive e rendicontate mediante il modello regionale,
che sara successivamente fornito per valorizzare le risorse
incrementate

Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a pazienti cronici,
ancora in carico ai Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti
bisogni assistenziali, anche in relazione alle comorbidita in esito al
E disturbo da uso di sostanze e/o alcool, attraverso il reclutamento di € 29.654,11
nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo
svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate mediante Il
modello regionale, che sara successivamente fornito per valorizzare
le risorse incrementate

€ 314.102,91

€ 108.774,98

Dato atto della necessita di formalizzare i rapporti tra ATS e gli Enti ammessi alla
realizzazione delle azioni B, C, D, E mediante la stipula di una convenzione per I'anno
2026 secondo lo schema-tipo di cui all’Allegato 2, composto da n. 3 pagine, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto di approvare in favore dei n.8 Enti ammessi alla realizzazione delle azioni D e
E, I’'assegnazione dei contributi cosi come specificato nell’Allegato 3, composto da n. 1
pagina, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per un importo
complessivo pari a € 138.429,09;

Ritenuto altresi di procedere alla liquidazione, agli Enti ammessi alla realizzazione
delle azioni D ed E, di cui all’Allegato 3, delle somme spettanti nella misura del 95%
del costo ammesso, pari a € 103.336,23 (Azione D) e a € 28.171,40 (Azione E),
prevedendo che la quota a saldo, pari a € 5.438,75 (Azione D) e € 1.482,71 (Azione
E) sara liquidata successivamente all’acquisizione dei fondi da parte di Regione
Lombardia;

Dato atto che la liquidazione dei voucher per le azioni B e C erogati dagli Enti ammessi
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dalla Commissione e dagli Enti lombardi autorizzati dalle ATS di pertinenza, in favore
degli utenti residenti nel territorio di ATS Brescia, avverra successivamente alla
rendicontazione delle presenze e delle prestazioni fino all'importo massimo previsto
secondo i criteri di cui al Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026 e fino all’esaurimento del
budget assegnato pari a € 314.102,91;

Precisato che la SC Percorsi di Cura e Assistenza provvedera ad inviare formale
comunicazione degli esiti della manifestazione d’interesse agli Enti ammessi e ad inviare
I’Elenco degli stessi a Regione Lombardia;

Dato atto dell’istruttoria condotta dalla Dott.ssa Margherita Sala, Assistente Sociale
della SC Percorsi di Cura e Assistenza;

Vista la proposta del Direttore del Dipartimento della Programmazione per
I'integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali, Ing. Luca Chinotti;
Dato atto che il Direttore della SC Percorsi di Cura e Assistenza, Dott.ssa Michela
Franceschini attesta, in qualita di Responsabile del procedimento, la regolarita tecnica
del presente provvedimento;

Vista l'attestazione del Direttore della SC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita, Dott.ssa Lara Corini, in ordine alla regolarita contabile;

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del Direttore
Sociosanitario Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo f.f., Dott.ssa Lara
Corini, che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate:

a) di prendere atto delle risultanze dei lavori della Commissione di valutazione
nominata con nota D.G. prot. n. 0061497/26 del 23/06/2026 in merito agli esiti
dell’Avviso pubblico per Manifestazione di interesse per Il‘acquisizione di
candidature finalizzate all’attivazione di voucher pre care e post care e per
I'acquisizione di progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e
riabilitazione erogati dalle comunita terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi
della D.G.R. n. XII/5589/2025 e della D.G.R. n. XII/5695/2026, di cui al verbale n.
2408 del 07/07/2026, come dettagliato nell’Allegato 1, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

b) di approvare lo schema tipo di convenzione, per I'anno 2026, tra ATS Brescia e gli
Enti ammessi alla realizzazione delle azioni B, C, D, E, di cui alla manifestazione di
interesse sopra detta, secondo lo schema-tipo di cui all’Allegato 2, composto da n.
3 pagine, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

¢) di prendere atto che con reversale n. 7985 del 24/04/2026 sono stati incassati €
429.905,40, pari al 95% della quota parte spettante di € 452.532,00, di cui al
Decreto di Regione Lombardia n. 4507 del 08/04/2026 e che la quota a saldo, pari
a € 22.626,60 sara liquidata successivamente alla rendicontazione a Regione
Lombardia da realizzare entro il 31/01/2027;

d) di approvare il budget complessivo riferito alle azioni B, C, D, E, rideterminato a
seguito di minori costi dei progetti presentati per le azioni D ed E e conseguente
spostamento sulle azioni B e C delle economie derivanti, come precisato nella
seguente tabella:

BUDGET
AZIONE DESCRIZIONE AZIONE COMPLESSIVO
Attivazione di voucher pre care per favorire gli assistiti nella fase di
inserimento in comunita. Il voucher pud prevedere, per esempio,
B A e X . . . ; € 314.102,91
colloqui psicosociali, visite mediche, giornata di osservazione in
struttura, interventi di gruppo.
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e)

f)

9)

h)

i)
k)

Attivazione di voucher post care per favorire il reinserimento
dell’assistito nel proprio contesto di vita (territorio e/o propria
abitazione). Il voucher pud prevedere, per esempio, colloqui o
interventi di gruppo, sanitari, psicosociali e visite domiciliari

Potenziamento delle attivita terapeutiche, anche sperimentali,
durante il percorso residenziale, attraverso il reclutamento di
nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo € 108.774,98
svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate mediante il
modello regionale, che sara successivamente fornito per
valorizzare le risorse incrementate

Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a pazienti cronici,
ancora in carico ai Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti
bisogni assistenziali, anche in relazione alle comorbidita in esito al
disturbo da uso di sostanze e/o alcool, attraverso il reclutamento € 29.654,11
di nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo
svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate mediante il
modello regionale, che sara successivamente fornito per
valorizzare le risorse incrementate

di approvare in favore degli Enti ammessi alla realizzazione delle azioni D e E,
I’'assegnazione dei contributi cosi come specificato nell’Allegato 3, composto da n. 1
pagina, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per un importo
complessivo pari a € 138.429,09 di cui € 108.774,98 (Azione D) e € 29.654,11
(Azione E);

di prevedere, a carico della SC Percorsi di Cura e Assistenza, la liquidazione delle
quote spettanti agli Enti ammessi alla realizzazione delle azioni B e C, previa
presentazione della rendicontazione delle effettive presenze e delle prestazioni
erogate, fino all'importo massimo previsto secondo i criteri di cui al Decreto D.G. n.
345 del 15/06/2026 e fino all’'esaurimento del budget assegnato pari a €
314.102,91 che trovera registrazione nella contabilita dell’Agenzia Bilancio
Sanitario anno 2026 al conto “Prestazioni servizio socio sanitari da terzi” cod.
4303377 al codice progetto P198 programma di spesa n.1075/2026 ;

di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad €
131.507,63 di cui € 103.336,23 (Azione D) e a € 28.171,40 (Azione E)
omnicomprensivi, trova riferimento nella contabilita dell’Agenzia Bilancio Sanitario
anno 2026 al conto “Contribuzioni passive” codice 6701375 al codice progetto
P198, Programma di spesa 1074/2026;

di prendere atto che il costo derivante dal presente provvedimento pari ad €
131.507,63, trova copertura economica nell’assegnazione delle risorse assegnate
con Decreto R.L n. 4507 del 08/04/2026 “Assegnazione alle ATS delle risorse del
Fondo 8 per mille dipendenze, ai sensi dei Decreti del Ministero della Salute n. 152
del 10/07/2025, del 01/08/2025 e del 05/08/2025 e della D.G.R. n. XII/5695 del
02/02/2026" codice progetto P198 e rese disponibili al conto “Utilizzi fondo quote
esercizio precedente pubblico extrafondo vincolato” cod. 7901325;

di procedere all’erogazione agli Enti ammessi alla realizzazione delle azioni D e E,
di cui al succitato Allegato 3, le somme spettanti nella misura del 95% del costo
ammesso, pari € 131.507,63, prevedendo che la quota a saldo, pari a € 5.438,75
(Azione D) e € 1.482,71 (Azione E) sara liquidata successivamente all’acquisizione
dei fondi da parte di Regione Lombardia, successivamente al 31/01/2027;

di dare atto che il costo del presente provvedimento trova registrazione nella
contabilita analitica al centro di costo cod. 01120005”;

di demandare alla SC Percorsi di Cura e Assistenza la comunicazione, agli Enti
ammessi, degli esiti della manifestazione d’interesse e la comunicazione dell’Elenco
degli stessi a Regione Lombardia;

di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita al D.Lgs.



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Brescia

33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del PIAO vigente;

m) di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;

n) di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione del presente
provvedimento sull'Albo on- line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita
alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione
dei dati personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo
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ALLEGATO 1
presenza dei requisiti .
. . e progettualita
denominazione di ammissione della
ente CUDES . . presentate per le ESITO
comunita domanda di L.
. Azioni
candidatura
COOP. GAIA 001470 Co.munl-ta Sl B,C,D IDONEO
Residenziale
C it
FONDAZ. EXODUS | 001526 |  —omun™te I B,C IDONEO
Psicoergoterapica
COOP.CON-TATTO | O0agas | ComunitaCasa S| B,C,D IDONEO
San Giuseppe
Comunita
COOP. NUOV
00 uovo 001661 Terapeutica Sl B,C,D IDONEO
CORTILE . .
Pinocchio
C ita A t
COOP. SAN LUIGI | 001662 OmUS”'Ljigiper @ I C,D IDONEO
001722 Comunita | S| B,C,D,E IDONEO
Platano
COOP. Comunita La
FRATERNITA' 001746 Farnia Sl B,C,D,E IDONEO
001532 Comunita | S| B,C,D,E IDONEO
Frassino
001468 | Comunita di Adro Sl B,C,D IDONEO
001504 Comunita di S| B,C,D IDONEO
Gottolengo
001530 Csﬂm””'tb? di I B,C,D IDONEO
COOP.BESSIMO = ni::ta:(zjl
001680 . Sl B,C,D IDONEO
Paitone
001637 Comunita di I B,C,D IDONEO
Pontevico
C ita di
001584 omunita di S| B,C,D IDONEO
Pudiano
COOP. IL MAGO DI 001721 Comunita S| B,C,D, E IDONEO
0z Donatello
Comunita di
001469 Sl B,C,D,E IDONEO
COOP IL Collebeato
C ita di
CALABRONE 001647 omunita di i B,C,D, E IDONEO

Brescia




ALLEGATO 2
Schema tipo CONVENZIONE

PER LA REALIZZAZIONE DI VOUCHER PRE CARE E POST CARE E PER LA
REALIZZAIONE DI PROGETTUALITA VOLTE AL POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI
CURA E RIABILITAZIONE EROGATI DALLE COMUNITA TERAPEUTICHE ACCREDITATE
E A CONTRATTO AI SENSI DELLA D.G.R. N. XII/5589/2025 E DELLA D.G.R. N.
XII/5695/2026", DI CUI AL DECRETO ATS N. 345 PER L'ANNO 2026.

TRA

I’Agenzia di Tutela della Salute di Brescia (di seguito per brevita “ATS”) con sede a
Brescia, Viale Duca degli Abruzzi 15, Codice Fiscale e Partita IVA n. 03775430980
rappresentata dal Direttore Generale Dott. Claudio Vito Sileo, nominato con D.G.R. n. XII/1645
del 21/12/2023, domiciliato per la carica presso la sede di ATS

e

I'Ente con sede a , Via n. Codice Fiscale
e Partita IVA n. nella persona del Direttore Generale/Legale
Rappresentante/Amministratore (di seguito per brevita “Ente”)

PREMESSO CHE

- ATS con Decreto D.G. n. 345 del 15.06.2026 ha indetto “Manifestazione di interesse per
I'acquisizione di candidature finalizzate all’attivazione di voucher pre care e post care e
per l'acquisizione di progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e
riabilitazione erogati dalle comunita terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi della
D.G.R. n. XII/5589/2025 e della D.G.R. n. XII/5695/2026";

- Nella nota regionale prot. n. G1.2026.0016744 del 17/04/2026 “Trasmissione Decreto
n. 4507/2026 - Fondo 8 per mille Dipendenze e indicazioni operative”, viene precisato
che, al fine di garantire |'obiettivo dell’laumento del numero di assistiti in struttura o i
livelli di utilizzo dei posti letto, le risorse sono finalizzate alle seguenti azioni:

A. Potenziamento e/o integrazione delle risorse destinate dalle ATS agli inserimenti
extra regione per casi particolarmente complessi o indisponibilita di strutture
regionali;

B. Attivazione di un voucher pre care per favorire l'inserimento di assistiti nella fase di
ingresso in comunita. Il voucher pud prevedere colloqui psicosociali, visite mediche,
giornata di osservazione in struttura, interventi di gruppo;

C. Attivazioni di voucher post care per favorire il reinserimento nel territorio e/o nella
propria abitazione. Il voucher pud prevedere colloqui o interventi di gruppo, sanitari,
psicosociali e visite domiciliari;

D. Potenziamento delle attivita terapeutiche, anche sperimentali, durante il percorso
residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo personale (o aumento delle ore gia
disponibili) per lo svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate mediante il
modello regionale che sara successivamente fornito per valorizzare le risorse
incrementate;

E. Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a pazienti cronici, ancora in carico ai
Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti bisogni assistenziali, anche in relazione
alle comorbidita in esito al disturbo da uso di sostanze e/o alcool,

- Nella manifestazione d‘interesse, ATS ha previsto che le progettualita d‘interesse
potessero essere rivolte alle azioni B, C, D, E e ha definito le modalita di attuazione
delle stesse, secondo i riferimenti normativi regionali;

- ATS con decreto n. XXX ha approvato le proposte progettuali pervenute, ha definito il
piano di riparto per le azioni B, C, D, E, 'assegnazione delle risorse e le modalita di
liquidazione ai singoli Enti.
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto

La presente convenzione € diretta a disciplinare i rapporti giuridici ed economici discendenti in
capo all’ATS e all’Ente XXX per la realizzazione delle azioni “*B, C, D, E” per I'anno 2026, cosi
come definito nel decreto ATS n. XXX del XXX

Art. 2 - Obblighi dell’Ente

L'Ente si impegna a dare attuazione alle azioni B, C, D, E, cosi come definite nella
manifestazione d’interesse e nello specifico:

— avviare tutte le azioni di competenza;

— partecipare agli incontri programmatori e di coordinamento promossi dall’ATS di Brescia;

— ottemperare alle indicazioni di ATS relativamente alla registrazione delle prestazioni erogate
in ragione della manifestazione d’interesse;

— concorrere con ATS al monitoraggio degli interventi svolti e alla verifica dell’efficacia del
percorso;

— compilare e trasmettere la documentazione per la rendicontazione periodica/finale richiesta
da ATS;

— seguire e rispettare le indicazioni e le modalita esecutive ed ogni altro criterio operativo di
cui alla D.G.R. n. XII/5589/2025 e della D.G.R. n. XII/5695/2026", nota Regionale prot. n.
G1.2026.0016744 del 17/04/2026, Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026 e atti successivi.

L’Ente inoltre & tenuto a:

— non percepire altri finanziamenti da organismi pubblici per i medesimi interventi a favore
degli stessi destinatari per le attivita previste nel Decreto D.G. n. 345 del 15/06/2026;

— restituire entro 60 giorni eventuali somme indebitamente percepite a seguito di interruzione
del servizio o qualora a seguito delle attivita di verifica e controllo si rilevassero irregolarita
nella realizzazione delle azioni previste;

— conservare la documentazione relativa alle azioni attuate e renderla disponibile su richiesta
di ATS Brescia.

Art. 3 - Obblighi di ATS Brescia

L'ATS si impegna a:

- controllare e monitorare I'andamento delle attivita della presente convenzione secondo
indirizzi e strumenti indicati dalla D.G. Welfare;

— fornire, secondo le indicazioni regionali, gli strumenti per la rendicontazione economica e
guanti-qualitativa delle attivita erogate;

— attuare il monitoraggio e assolvere al debito informativo nei confronti di Regione Lombardia,
anche verificando le rendicontazioni ricevute dagli Enti

— erogare all’'Ente i fondi secondo quanto stabilito nel decreto ATS n. XXXX del XXXX.

Art. 4 - Debito informativo

L'Ente e tenuto alla rendicontazione quantitativa, qualitativa ed economica delle attivita
secondo i modelli e le indicazioni operative definiti da Regione Lombardia, nonché secondo le
modalita attuative comunicate da ATS Brescia ai fini del monitoraggio e del debito informativo
regionale.

Art. 5 — Durata della convenzione
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La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e fino al 31/12/2026. Eventuali
aggiornamenti normativi regionali potranno modificare la durata della convenzione.

Art. 6 - Vigilanza di ATS sugli adempimenti contrattuali

Compete ad ATS la vigilanza sull’applicazione dei contenuti del presente contratto e relativi
adempimenti.

Art. 7 - Codice di Comportamento e Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Sez.
2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” del PIAO vigente per tempo

L'Ente Titolare si impegna al rispetto delle disposizioni di cui al Codice di Comportamento
dell’ATS di Brescia nonché della Sez. 2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” del
PIAO vigente per tempo, come pubblicati sul sito di ATS Brescia, nella Sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole che l'inosservanza pud comportare la risoluzione
del presente accordo.

Art. 8 - Protezione dei dati personali

Ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 cosi come modificato dal D. Lgs.
101/18, titolari del trattamento sono ATS e |'Ente Titolare in ragione delle operazioni di
trattamento di competenza.

Le parti si impegnano ad ottemperare agli obblighi previsti dal Reg. UE 2016/679 e dal D. Lgs.
n. 196/2003 cosi come modificato dal D. Lgs. 101/18 e a tutte le altre disposizioni vigenti in
materia di protezione dei dati personali.

Art. 9 - Spese di stipula della convenzione

L'imposta di bollo, se dovuta, €& ripartita tra le parti contraenti in parti uguali se I'Ente &
soggetto pubblico, grava interamente sul soggetto privato se I'Ente Titolare appartiene a
quest’ultima tipologia.

L'Ente si impegna a corrispondere all’ATS di Brescia, entro il termine di 90 giorni dalla data di
sottoscrizione della presente convenzione, un importo pari a meta o all'intera imposta
complessiva dovuta, a seconda della fattispecie.

Il presente accordo viene registrato solo in caso d’uso.

Art. 10 - Controversie

Per ogni controversia che dovesse insorgere sulla interpretazione e sulla applicazione della
presente convenzione & competente il Foro di Brescia.

Art. 11 - Clausola risolutiva espressa

La presente convenzione €& risolta immediatamente e automaticamente qualora dovessero
essere comunicate dalla Prefettura o da altro organo certificatore, successivamente alla stipula
della convenzione, informazioni interdittive di cui al D.lgs. 159/2011 ss.mm.ii.

La presente convenzione & altresi risolta immediatamente e automaticamente a seguito di
provvedimento che disponga la revoca o la decadenza dall’accreditamento.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.

Per I'ATS Brescia Per I'Ente
IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE/IL LEGALE
Dott. Claudio Vito Sileo RAPPRESENTANTE
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Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ATS Brescia

ALLEGATO 3
AZIONE AZIONE AZIONE AZIONE AZIONE AZIONE
Ente Gestore Comunita Residenziali - CUDES D D D E E E TOTALE
Denominazione ACCONTO SALDO TOTALE ACCONTO SALDO TOTALE COMPLESSIVO
95% 5% ASSEGNAZIONE 95% 5% ASSEGNAZIONE

Gaia Societa Cooperativa Sociale Comunita Residenziale
Onlus 1470 5.795,00 € 305,00 € 6.100,00 € // /! // 6.100,00 €
CorT—Tatto Servizi Societa Cooperativa |Casa San Giuseppe BIA 4845 5.700,00 € 300,00 € 6.000,00 € J/ / J/ 6.000,00 €
Sociale ETS
Nuqvo Cortile Societa Cooperativa Comunita Terapeutica Pinocchio 1661 8.284,00 € 436,00 € 8.720,00 € J/ / J/ 8.720,00 €
Sociale Onlus
Comunita Aperta San Luigi Coop R L

) Comunita Aperta S. Luigi 1662 11.495,00 € 605,00 € 12.100,00 € // // // 12.100,00 €
Sociale Onlus
Comunita Fraternita - Societa Il Platano 1722 6.213,00 € 327,00 € 6.540,00 € 6.213,00 € 327,00 € 6.540,00 € 13.080,00 €
Cooperativa Sociale Onlus
Comunita Fraternita - Societa La Farnia 1746 4.142,00 € 218,00 € 4.360,00 € 4.142,00€ 218,00 € 4.360,00 € 8.720,00 €
Cooperativa Sociale Onlus
Comunita Fraternita - Societa Il Frassino 1532 8.284,00 € 436,00 € 8.720,00 € 8.284,00 € 436,00 € 8.720,00 € 17.440,00 €
Cooperativa Sociale Onlus
Cogperat|va di Bessimo Cooperativa [Comunita Terapeutica Villa Bina 1504 3.306,00 € 174,00 € 3.480,00 € J / J 3.480,00 €
Sociale ARL Onlus (Gottolengo)
Coqperat|va di Bessimo Cooperativa [Comunita Di Manerbio 1530 2.280,00 € 120,00 € 2.400,00 € J/ / J/ 2.400,00 €
Sociale ARL Onlus
Cogperat|va di Bessimo Cooperativa [Comunita Terapeutica Di Paitone 1680 9.447,75 € 497,25 € 9.945,00 € J/ / J/ 9.945,00 €
Sociale ARL Onlus
Cogperat|va di Bessimo Cooperativa [Comunita Di Pontevico 1637 9.405,00 € 495,00 € 9.900,00 € J/ / J/ 9.900,00 €
Sociale ARL Onlus
Cogperat|va di Bessimo Cooperativa [Comunita Terapeutica Femminile Di 1468 1.710,00 € 90,00 € 1.800,00 € J/ / J/ 1.800,00 €
Sociale ARL Onlus Adro
Cogperativa di Bessimo Cooperativa [Comunita Pudiano Di Orzinuovi 1584 4.987,50 € 262,50 € 5.250,00 € J/ / J/ 5.250,00 €
Sociale ARL Onlus
Il Mago di Oz SCS Onlus Comunita Residenziale Donatello 1721 9.044,00 € 476,00 € 9.520,00 € 2.899,40 € 152,60 € 3.052,00 € 12.572,00 €
Il Calabrone Cooperativa Sociale ETS |Comunita Il Calabrone - Brescia 1647 622157 € 32745 € 6.549,02 € 2.484,56 € 130,77 € 261533 € 9.164,35 €
Il Calabrone Cooperativa Sociale ETS [Comunita Il Calabrone - Collebeato 1469 700141 € 369,55 € 7.390,96 € 4.148,44 € 21834 € 4.366,78 € 11.757,74 €

TOTALE 103.336,23 € 5.438,75 € 108.774,98 € 28.171,40 € 1.482,71€ 29.654,11 € 138.429,09 €
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