FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome
Titolo/Ruolo

Sede di servizio

Telefono (istituzionale)

Fax (istituzionale)

E-mail (istituzionale)
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DARIA BARBERIS

16/02/2019 AD OGGlI
ATS di Brescia

Direttore di struttura complessa

DIREZIONE DEL LABORATORIO DI PREVENZIONE ATS BRESCIA
(analisi chimico-clinico e Microbiologiche)

11/06/18 al 15/02/2019
ATS di Brescia

Direttore ff di struttura complessa ai sensi art. 18 CCNL 08/06/2000

DIREZIONE DEL SERVIZIO DEL LABORATORIO DI SANITA’ PUBBLICA
(analisi chimico-clinico e Microbiologiche)

26/05/18 al 10/06/2018
ATS di Brescia

Incarico Professionale di elevata specializzazione, posizione C1

Biologo di elevata specializzazione per la gestione del sist. qualita del Laboratorio e
collaborazione nella UO di microbiologia (ricerca legionella, Balneazione, analisi in alimenti)

01/06/2016 al 25/05/2018
ATS di Brescia

Direttore di struttura complessa a tempo determinato

DIREZIONE DEL SERVIZIO DI LABORATORIO DI SANITA’ PUBBLICA
(analisi chimico-clinico e Microbiologiche)

18/01/16 al 31/05/16
ATS di Brescia

Direttore ff di struttura complessa ai sensi art. 18 CCNL 08/06/2000

DIREZIONE DEL SERVIZIO DEL LABORATORIO DI SANITA’ PUBBLICA
(analisi chimico-clinico e Microbiologiche)

01/03/2009 al 17/01/2016

ATS di Brescia

Responsabile di struttura semplice, incarico dirigenziale, posizione B
RESPONSABILE UNITA OPERATIVA SEMPLICE DI CHIMICO TOSSICOLOGICA
afferente al Servizio di Laboratorio di Sanita Pubblica ATS Brescia

01/02/2007 al 31/12/2008
ASL di Brescia

Responsabile di struttura semplice, incarico dirigenziale, posizione B2

RESPONSABILE UNITA OPERATIVA SEMPLICE DI CHIMICO TOSSICOLOGICA
afferente al Servizio di Laboratorio di Sanita Pubblica ATS Brescia
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* Date (da - a) 01/01/2007 AL 31/01/2007

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL di Brescia
* Tipo di impiego Incarico Professionale di elevata specializzazione, posizione C2
* Principali mansioni e responsabilita Biologo di elevata specializzazione per la gestione del sist. qualita del Laboratorio e

collaborazione nella UO di microbiologia (ricerca legionella, Balneazione, analisi in alimenti)

* Date (da - a) 01/01/07 AD OGG!I

* Tipo di azienda o settore ATS di Brescia
* Tipo di impiego Auditor qualita
* Principali mansioni e responsabilita Auditor qualita del laboratorio

+ Date (da - a) 12/09/02 AL 17/01/2016
* Tipo di azienda o settore ATS di Brescia
* Tipo di impiego dirigente biologo a tempo indeterminato
+ Principali mansioni e responsabilita VICARIO DEL RESPONSABILE LABORATORIO SANITA PUBBLICA

* Date (da - a) 18/12/01 AD OGGl
* Tipo di azienda o settore ATS di Brescia
* Tipo di impiego Dirigente Biologo a tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita RESPONSABILE GESTIONE QUALITA del Laboratorio Sanita Pubblica

* Date (da - a) 21/05/2001 AD OGGlI

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Brescia
* Tipo di impiego Dirigente Biologo a tempo indeterminato, a seguito di concorso pubblico
* Principali mansioni e responsabilita Laboratorio Sanita Pubblica, analisi chimico-clinico e Microbiologico

* Date (da - a) 01/07/97 al 20/05/2001

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologiche “Opera Pia P.Richiedei” Gussago
* Tipo di azienda o settore Ospedale
* Tipo di impiego Incarico Libero Professionale in qualita di Biologo con esclusione di vincoli di subordinazione
e gerarchico
* Principali mansioni e responsabilita Immunoematologia diagnostica sieroproteine, immunometria, batteriologia e virologia

* Date (da - a) 01/01/97 AL 30/06/97

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologiche “Opera Pia P.Richiedei” Gussago
+ Tipo di azienda o settore Ospedale
* Tipo di impiego Dirigente Biologo a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Analisi Chimico-cliniche e microbiologiche

* Date (da-a) 01/01/96 AL 31/12/96

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologiche “Opera Pia P.Richiedei” Gussago
+ Tipo di azienda o settore Ospedale
* Tipo di impiego Incarico Libero Professionale in qualita di Biologo con esclusione di vincoli di subordinazione
e gerarchico
* Principali mansioni e responsabilita Immunoematologia diagnostica sieroproteine, immunometria, batteriologia e virologia

* Date (da-a) 01/07/94 AL 31/12/95

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologiche “Opera Pia P.Richiedei” Gussago
* Tipo di azienda o settore Ospedale
+ Tipo di impiego Biologo collaboratore con borsa di studio del Ministero Sanita in collaborazione con il reparto
Malattie Infettive degli Spedali Civili di Brescia.
* Principali mansioni e responsabilita Studio delle metodologie analitiche applicate alla sierologia ed alla microbiologia ed

esecuzione di determinazioni di laboratorio nell'ambito di un progetto di studio e di ricerca del
Ministero della Sanita per la prevenzione delle malattie congenite di origine infettiva, in
particolare I'infezione da toxoplasma gondii in gravidanza

* Date (da - a) 01/01/92 AL 30/07/93

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio di Analisi Chimico-cliniche e Microbiologiche dell'Ospedale di Palazzolo S\O
* Tipo di azienda o settore Ospedale
* Tipo di impiego Biologo collaboratore volontario
* Principali mansioni e responsabilita Ematologia, immunoematologia, diagnostica sieroproteine, immunometria, batteriologia e
virologia
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¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

03/02/92 AL 16/11/92

Istituto di Microbiologa degli Spedali Civili di Brescia
Ospedale

Biologo collaboratore volontario

Microscopia elettronica applicata alla batteriologia e virologia

01/01/91 AL 31/12/91

Laboratorio di Analisi Chimico-cliniche e Microbiologiche dell'Ospedale di Palazzolo S\O
Ospedale

Tirocinio annuale

Ematologia, immunoematologia, diagnostica sieroproteine, immunometria, batteriologia e
virologia

ANNO 1973/1978
ISTITUTO TECNICO FEMMINILE S. Cuore di Gesu di Brescia

MATERIE TECNICO/SCIENTIFICHE
MATURITA’ TECNICO/SCIENTIFICA

ANNO ACCADEMICO 1989/90
UNIVERSITA’ STATALE DEGLI STUDI DI MILANO, FACOLTA’ DI SCIENZE BIOLOGICHE

LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE

LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE

ANNO ACCADEMICO 1991/92
UNIVERSITA’ STATALE DEGLI STUDI DI MILANO, FACOLTA’ DI SCIENZE BIOLOGICHE

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI BIOLOGO

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI BIOLOGO

ANNO ACCADEMICO 1994/95
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

SPECIALIZZAZIONE (durata 4 anni)

SPECIALIZZAZIONE IN MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA
Indirizzo: TECNICHE MICROBIOLOGICHE E VIROLOGICHE

ANNO ACCADEMICO 2001/02
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

SPECIALIZZAZIONE (durata 4 anni)

SPECIALIZZAZIONE IN BIOCHIMICA E CHIMICA CLINICA
Indirizzo: BIOCHIMICO E CHIMICO-ANALITICO

ANNO 2015 (aprile - dicembre)
SDS Scuola di Direzione in Sanita EUPOLIS LOMBARDIA (Regione Lombardia)

FORMAZIONE e ABILITAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI
COMPLESSA
ABILITAZIONE MANAGERIALE per Dirigenti di STRUTTURA COMPLESSA 03/12/15
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Date (da - a) ANNO 2022 (aprile - giugno)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o SDS Scuola di Direzione in Sanita EUPOLIS LOMBARDIA (Regione Lombardia)
formazione
* Principali materie / abilita RIVALIDAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita RIVALIDAZIONE MANAGERIALE per Dirigenti di STRUTTURA COMPLESSA 04/05/2023

CAPACITAE
COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Acquisizioni nel corso della carriera: buona conoscenza e gestione del laboratorio nella sua globalita
e del personale Direttivo, tecnico e amministrativo.

Buona la collaborazione con gli alti Servizi e Strutture dell’ATS: SSD Impiantistica e Manutenzioni,
Servizio Formazione, Ufficio Comunicazione, SC acquisti e Tecnico Patrimoniale, SC Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, SS Prevenzione e protezione aziendale e con il medico competente,
con cui ha collaborato alla stesura del documento di valutazione dei rischi in laboratorio e si &
operata per far rispettare i dettami del d.Igs. n. 81/08 e le norme di sicurezza e di esposizione ai
rischi professionali nel rispetto delle procedure gestionali ed operative dell'azienda., Funzione Risk
Management nonché con il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, con la SSD Igiene
Alimenti e Nutrizione e SS Salute — Ambiente, per la programmazione dei campionamenti e la
pianificazione delle richieste regionali e ministeriali e Struttura Semplice Screening.

Buoni i rapporti e le collaborazioni con il personale Dirigente di altre ATS afferenti e non, al
laboratorio. Buoni i rapporti con il personale di Regione Lombardia, con cui ha collaborato e
collabora alla stesura dei piani di controllo annuale in alimenti, alla programmazione dei
campionamenti per la balneazione, alla stesura delle linee guida per il campionamento, alla
definizione dei campi per il trasferimento dei dati del sistema impresa, all'aggiornamento dei tariffari
regionali per i laboratori di sanita pubblica.

Per quanto concemne il controllo delle acque di balneazione e controllo alimenti segue i dettami di
Regione Lombardia e Ministero della Salute per la trasmissione dei dati nel portale ministeriale
NSIS-RADISAN del Ministero della salute.

Buoni i rapporti e le collaborazioni con fornitori/ rappresentanti/consulenti delle Ditte sia di nuovo
inserimento che gia in appalto.

In veste di responsabile gestione qualitd, buona la collaborazione con Enti esterni sia di
certificazione ISO 9001 che di accreditamento Accredia secondo la ISO 17025, per il mantenimento
della qualita elevata del laboratorio.

Direttamente coinvolta nelle analisi, buona la gestione dei casi in emergenza: punti di balneazione
non conformi e casi di legionellosi, e nella pronta risposta alle richieste della Direzione del
Dipartimento di Igiene e prevenzione sanitaria, della Direzione Sanitaria, nonché della Direzione
Generale, ISS e di Regione Lombardia - D.G. Welfare - Dipartimento di Igiene alimentare. Inoltre, nel
2018, ha partecipato ad interventi in conferenze stampa con i sindaci in tema di balneazione ed
emergenza legionella. In ambito prevenzione alla legionellosi, & stata identificata dal Direttore
Generale facente parte del gruppo di lavoro tecnico per la predisposizione di linee guida per la
corretta manutenzione igienico sanitaria delle torri di raffreddamento. Attualmente partecipa ad uno
studio comparativo organizzato da ISS inerente 'applicazione di diverse metodologie per la ricerca
di legionella pneumophyla.

Massima la valutazione degli ultimi 10 anni.

ITALIANA
INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale Scritto
Livello ‘ B2 Livello B2 Livello B2 Livello B2 Livello ‘ B2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buone capacita e competenze sociali

Buone capacita e competenze organizzative, acquisite dalle diverse esperienze lavorative effettuate
fino ad oggi, anche nella gestione dei casi in emergenza
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Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze
artistiche

Altre capacita e
competenze

Patente

Ulteriori informazioni

Buone capacita e competenze tecniche acquisite da Universita, Scuole di specializzazione, Corsi
formativi teorici e pratici, acquisizioni in laboratorio da personale qualificato.

Buone capacita e competenze informatiche acquisite da corsi formativi (Word Funzioni di Base —
organizzato dall'ASL di Brescia e ISFOR 2000 - Brescia 19/06/02 — 08/07/02) e da autodidatta tra cui
EXCEL ormai utilizzato da anni ad un buon livello).

Ottime capacita e competenze artistiche e creative
Buone capacita e competenze come Responsabile gestione qualita del Laboratorio di Prevenzione
dell’ATS di Brescia ed auditor qualita per il Laboratorio dell’ATS di Brescia.

Categoria B

Firmato digitalmente
Dott.ssa Daria Barberis

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
P’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art.13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n°196 - ""Codice in materia di protezione dei
dati personali'" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - ""Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".
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Contrassegno Elettronico

TIPO CONTRASSEGNO QR Code

IMPRONTA DOC 3A54E35F1F4CB2EA12F4648F5F35EFFC6C28EA34B3A59979AD8506B66C645403

Firme digitali presenti nel documento originale
Firma in formato p7m: DARIA BARBERIS
Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Numero Protocollo 0033809/25
Data Protocollo 09/04/2025

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

URL https://protocollo.ats-brescia.it/PortaleGlifo/
IDENTIFICATIVO ATSBS-ERQYC-627937
PASSWORD 45iqq

DATA SCADENZA Senza scadenza

Ai sensi dell'art. 23 comma 2-bis del CAD (DLgs 82/2005 e ss.mm.ii.), si attesta che il presente documento, estratto in
automatico dal sistema di gestione documentale & conforme al documento elettronico originale.

Scansiona il codice a lato per verificare il
documento
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