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Pre-intesa tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica e le Organizzazioni
Sindacali rappresentative della Dirigenza Area Sanita in merito all’orario di lavoro.

Art. 1 - Orario di lavoro Dirigenti Veterinari.

Le Parti, nelle more di ulteriori approfondimenti dirimenti da parte di Regione Lombardia,
del’ARAN e dalle competenti istituzioni ministeriali, in merito al corretto inquadramento
contrattuale delle attivita di controlio ufficiale rese dai Veterinari al di fuori dell'orario di lavoro,
stabiliscono di prorogare sino al 30 giugno 2022 la misura prevista dall'accordo sindacale
sottoscritte il 18 dicembre 2020, e nello specifico:

"A decorrere dal 01.1.2022, in via sperimentale - per sei mesi prorogabili di sei mesi e
comunque fino alla sottoscrizione di un nuovo accordo - l'inizio dell’orario di lavoro dei dirigenti
veterinari & previsto alle ore 7,00 per le sole giornate di presenza presso gli stabilimenti
industriali identificati dal Dipartimento Veterinario e SAQA”.

Le Parti si riservano la possibilita di anticipare il termine della suddetta fase sperimentale,
qualora dovessero essere emanati i chiarimenti interpretativi indicati in premessa.

Art. 2 - Contratto Collettivo Integrativo Aziendale (CCIA).

Le Parti si impegnano a calendarizzare incontri periodici propedeutici alla sottoscrizione di un
Contratto Integrativo Aziendale entro il 2022,

Brescia, <O I’fﬁi / 2o24

Per I'Agenzia di Tutela della Salute di Brescia:

Dott. Claudio Sileo — Direttore Generale =1
Dott.ssa Sara Cagliani — Direttore Amministrativo 7’ /0“‘
Dott. Bruno Galetti — Direttore Serv. Gest. Personale E"""’"’ (f

Dott. Marco Pagnozzi — Serv. Gest. Personale //Aru»\u uff\“”\«\

Per le Organiz ihdacali della Dirigenza:

CGIL Medici ___|_ A

CISL Medici & 27 .
:Nu’

FVM |z /f‘; —

UIL




