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DECRETO n. 296 del 14/05/2026

Cl.: 1.1.02

OGGETTO: Adesione all’Accordo Quadro (ID SIGEF 2806) per la fornitura
del servizio di mensa mediante buoni pasto per le Pubbliche
Amministrazioni — Edizione 11. CIG MASTER: B5B9C6BDCF.

I| DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. n. XII/1645 del 21.12.2023

Acquisiti i pareri del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini
del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Franco Milani

e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Sara Cagliani
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

I'art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488 ha affidato al Ministero
dell’lEconomia e delle Finanze il compito di stipulare, nel rispetto della
normativa vigente in materia di scelta del contraente, convenzioni, con le
quali il fornitore prescelto si impegna ad accettare ordinativi di fornitura
emessi dalle Amministrazioni, sino al raggiungimento dell'importo massimo
previsto dalla convenzione medesima, ai prezzi e alle condizioni stabiliti;

le Linee Guida regionali in materia di acquisto di beni e servizi, confermate e
ribadite da ultimo nella D.G.R. n. XII/5589 del 30.12.2025 recante
“Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2026 ed
in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.), delle
Aziende Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e dell’Agenzia Regionale
Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026" - cosiddette Regole di Sistema
2026 - e la normativa nazionale in materia di contenimento della spesa,
prevedono per gli Enti Sanitari I'obbligo di verificare la possibilita di adesione
alle Convenzioni stipulate da Consip S.p.A. e/o dalle Centrali regionali di
committenza, per Regione Lombardia ARIA S.p.A., attesa la priorita che le
procedure centralizzate rivestono per il sistema regionale;

l'art. 52, c. 5 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 che stabilisce che le stazioni
appaltanti qualificate possono acquisire lavori, servizi e forniture avvalendosi
di una centrale di committenza qualificata;

Dato atto che:

con Decreto D.G. n. 423 del 14.07.2023 (ditta Blube s.r.l.) e Decreto n. 510
del 17.08.2023 (subentro ditta 360Welfare s.r.l.) & stato rinnovato, per le
motivazioni compiutamente descritte nell’atto e qui integralmente riportate, il
contratto stipulato con la ditta 360Welfare S.r.l., relativo al servizio sostitutivo
mensa per il periodo 01.07.2023 - 30.06.2026, per un valore complessivo di
€ 3.521.918,40 (IVA 4% inclusa), per un numero di pasti stimati in
483.780/triennio;

il valore effettivo degli oneri derivanti dal contratto, alla data del 31.03.2026,
ammonta ad € 1.917.969,20, a fronte dei 263.457 buoni pasto utilizzati; la
considerevole variazione in diminuzione del valore stimato, pur calcolata al
netto degli ultimi tre mesi di validita contrattuale, dipende dal minore utilizzo
del servizio, rispetto all'ipotizzato, da parte dei dipendenti anche a seguito
dell’avvio del nuovo contratto relativo alla gestione della mensa interna dal
01.03.2025, nonché dalla limitazione definita da dicembre 2023 relativa alla
possibilita di usufruire del buono pasto solo per giornate con almeno sei ore
lavorate;

Dato atto altresi che:

il servizio viene erogato mediante l'utilizzo di buoni pasto elettronici da
utilizzare nella rete di esercizi convenzionati con il summenzionato fornitore
affidatario;

in considerazione della imminente scadenza risulta necessario procedere alla
formalizzazione di un nuovo contratto per la fornitura del servizio di mensa
mediante buoni pasto;

Dato atto inoltre che & stato attivato l'accordo quadro - ID 2806 - avente ad

oggetto l'affidamento della fornitura del servizio di mensa mediante buoni pasto
(cartacei o elettronici) per le Pubbliche Amministrazioni — Edizione 11, aggiudicato
(Lotto 1 Regione Lombardia) alla ditta Edenred Italia Srl;
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Richiamato I’Accordo Quadro Consip e in particolare I'art. 2, che prevede quanto di

seguito:

- durata di 24 mesi a decorrere dalla data di attivazione;

- relativamente ai buoni pasto elettronici, la durata del singolo contratto di
fornitura viene fissata dall’'Unita ordinante e deve essere compresa in un
periodo che va da 12 a 24 mesi a decorrere dalla data dell’emissione
dell’Ordinativo di fornitura;

Precisato che I’ATS di Brescia intende aderire al suddetto Accordo Quadro per la

fornitura del servizio mensa, mediante buoni pasto elettronici e per un periodo di

24 mesi;

Precisato, altresi, che:

- in considerazione dell'andamento dei consumi in vigenza del contratto
sottoscritto con la ditta 360Welfare S.r.l. ed in scadenza al 30.06.2026, si
provvedera all’emissione di un ordinativo di fornitura per n 105.000 buoni
pasto all’'anno e 210.000 buoni pasto per l'intero periodo contrattuale;

- secondo quanto stabilito dall’A.Q. le Amministrazioni aderenti stabiliscono il
valore nominale del buono pasto al quale aderire e che allo stesso applicano,
per calcolare il valore complessivo del contratto, lo sconto offerto dal
fornitore aggiudicatario;

- con riferimento all’adesione al lotto 1 di interesse per ATS di Brescia, con il
presente atto si formalizzano i seguenti contenuti contrattuali:

o n. pasti annuali: 105.000;

o valore nominale del buono pasto, fissato dal D.L. n. 92/2012: € 7,00
+ IVA 4%;

o percentuale di sconto presentato dalla ditta in sede di gara, da
applicare al valore facciale del buono pasto: 12,93%;

o valore del buono pasto al netto dello sconto: € 6,0949;

o valore complessivo dell’adesione per 24 mesi (210.000 buoni pasto):
€ 1.279.929,00 (IVA 4% esclusa) = € 1.331.126,16 (IVA compresa);

Precisato che I|'erogazione del servizio avviene mediante una rete di esercizi

convenzionati con il fornitore dietro presentazione del buono pasto;

Stabilito pertanto di aderire — mediante emissione di Ordinativo di Fornitura a

seguito dell’approvazione del presente provvedimento, al lotto 1 dell’Accordo

Quadro Consip (Sigef 2806), aggiudicato alla ditta Edenred Italia S.r.l. avente ad

oggetto la fornitura del servizio di mensa mediante buoni pasto per le Pubbliche

Amministrazioni - Edizione 11 per un periodo di 24 mesi, per un importo

complessivo pari a € 1.279.929,00 (IVA 4% esclusa)= € 1.331.126,16 (IVA

compresa), decorrenti dal 01.08.2026;

Dato atto che il contratto sottoscritto con 360Welfare, in scadenza al 30.06.2026,

verra prorogato con formalizzazione di apposito atto sino al 31.07.2026;

Evidenziato che la procedura in argomento risulta inserita nel documento

programmatorio di cui alllart. 37 del D.Lgs. n. 36/2023 e precisamente

nell’lannualita 2026 del programma triennale degli acquisti di beni e servizi

2026/2027/2028 - approvato con Decreto D.G. n. 191 del 26.03.2026 (Codice

Unico di Intervento - CUI S03775430980202600010);

Richiamato I’Allegato I1.17 “Servizi sostitutivi di mensa” del D.Lgs. n. 36/2023 che

definisce le caratteristiche della rete degli esercizi e dei buoni pasto;

Ritenuto in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023, di

nominare la Rag. Daniela Pambianco, afferente alla SC Gestione Acquisti e Tecnico

Patrimoniale, quale direttore di esecuzione del contratto;
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Preso atto che il Responsabile Unico del Progetto Dott.ssa Elena Soardi ha accertato
la conformita della procedura in argomento, con il Regolamento interno
disciplinante le procedure di acquisto di beni e servizi di importo inferiore alla soglia
di rilevanza comunitaria, approvato con Decreto D.G. n. 695 del 24.11.2023;

Dato atto che in ragione dell'importo contrattuale e della tipologia di procedura il
fondo incentivante ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, & stato quantificato in
complessivi € 10.369,39 come da Decreto D.G. n. 263 del 28.04.2026 per quanto
ancora applicabile - di cui € 2.073,88 destinati all’acquisto di beni e attrezzature o
tecnologie o all’organizzazione di eventi formativi nell'ambito degli appalti pubblici e
€ 8.295,51 da erogare al personale;

Vista la proposta del Direttore della SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale,
Dott.ssa Elena Soardi, che attesta, altresi, in qualita di Responsabile del
procedimento, la regolarita tecnica del presente provvedimento;

Preso atto che il Responsabile Unico del Progetto Dott.ssa Elena Soardi, come da
dichiarazione conservata agli atti, non si trova in una situazione di conflitto di
interesse ex art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;

Vista |'attestazione del Direttore della SC Bilancio, Programmazione finanziaria e
contabilita, Dott.ssa Lara Corini, in ordine alla regolarita contabile;

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del
Direttore Sociosanitario, Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo,
Dott.ssa Sara Cagliani che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA

a) di aderire, per le motivazioni espresse sopra, al lotto 1 dell’Accordo Quadro
Consip (Sigef 2806), aggiudicato alla ditta Edenred Italia S.r.l. avente ad
oggetto la fornitura del servizio di mensa mediante buoni pasto per le
Pubbliche Amministrazioni - Edizione 11 per un periodo di 24 mesi, per n.
210.000 pasti stimati (di cui n. 3.400 all’anno per il Corso di Laurea) e per un
importo complessivo pari a € 1.279.929,00 (IVA 4% esclusa)= € 1.331.126,16
(IVA compresa), decorrenti dal 01.08.2026: CIG MASTER B5B9C6BDCF;

b) di dare atto che verra emesso, a seguito dell’approvazione del presente
provvedimento, Ordinativo di Fornitura nel sistema informatico di Consip Spa;

c) di dare atto che il contratto sottoscritto con 360Welfare, in scadenza al
30.06.2026, verra prorogato con formalizzazione di apposito atto sino al
31.07.2026;

d) di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, trovano
registrazione nella contabilita dell’Agenzia Bilancio Sanitario, al conto “Mensa
comm.” cod. 4509980, ai Centri di costo 65000000, 30000002, come indicato:
- anno 2026 n. 50.800 pasti: € 322.005,76 PDS n. 72/2026;

- anno 2026 n. 1.700 pasti: € 10.775,78 PDS n.77/2026 (Corso di laurea);
- anno 2027 n. 101.600 pasti: € 644.011,51 PDS n.72 /2027;
- anno 2027 n. 3.400 pasti: € 21.551,56 PDS n. 77/2027 (Corso di laurea);
- anno 2028 n. 50.800 pasti: € 322.005,76 PDS n. 72 /2028;
- anno 2028 n. 1.700 pasti: € 10.775,79 PDS n.77/2028 (Corso di laurea);

e) di confermare gli importi relativi ai ricavi derivanti dall'incidenza di 1/5 del
valore del pasto (a carico del dipendente € 1,40) per € 294.000,00
(onnicomprensivi) imputati quale spesa diretta del dipendente e registrati nella
contabilita dell’Agenzia - Bilancio sanitario conto “Concorso dipendenti spesa
vitto - comm” cod. 7705101 come segue:

e anno 2026: € 73.500,00
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e anno 2027: €147.000,00
e anno 2028: € 73.500,00;

f) di dare atto che il valore del fondo ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023,
quantificato in complessivi € 10.369,39 come da Decreto D.G. n. 263 del
28.04.2026 trova registrazione nella Contabilita dell’Agenzia al conto 2502976
“Fondo incentivi funzioni tecniche art. 113” come segue:

- anno 2026: € 1.276,23 destinati al personale per la fase di programmazione,
programma di spesa n. 18221/2026;

- anno 2026: € 2.073,88 destinati ex art. 45, comma 5, all’acquisto di beni,
attrezzature o tecnologie o all’‘organizzazione di eventi formativi nell’'ambito
degli appalti pubblici, programma di spesa n. 18220/2026;

- anno 2026: € 1.766,82 destinati al personale per la fase di esecuzione I anno,
programma di spesa n. 18221/2026;

- anno 2027 € 3.504,84 destinati al personale per la fase di esecuzione II anno,
programma di spesa n. 18223/2027;

- anno 2028 € 1.747,62 destinati al personale per la fase di esecuzione III
anno, programma di spesa n. 18225/2028;

- di nominare, in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 114 del D.Lgs. n.
36/2023, la Rag. Daniela Pambianco, afferente alla SC Gestione Acquisti e
Tecnico Patrimoniale, quale direttore di esecuzione del contratto;

g) di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita
al D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO vigente;

h) di dare atto che il presente provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;

i) di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed
ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati
personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo
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