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TEDOLDI ERMANNO S.R.L.

Cogliamo l'occasione per porgerVi Distinti Saluti La Società 

1 febbraio 2024Borgosatollo

Fornitura in opera di pensiline dotate di pannelli fotovoltaici complete di batterie di accumulo

aventi potenza almeno pari a 25 KWH presso la sede legale dell’Ats di Brescia - viale Duca

degli Abruzzi 15: Inoltro Relazione di genere. 

Rif. Vs. richiesta documentazione art. 47 D.L. 77/2021 - Pari ooportunità e inclusione

lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC. 

In riferimento alla procedura di appalto in oggetto, si inoltra in allegato la Relazione di genere

sulla situazione del personale maschile e femminile ex art.47, co. 3 d.l. n.77/2021.

Si precisa che la Relazione allegata dà atto della situazione di genere in riferimento al periodo

avente inizio al 01.01.2021 e con termine al 31.12.2022 ed al periodo 01.02.2022 e con termine

al 31.12.2023.

Mancando indicazioni ufficiali alle quali riferirsi per la rappresentazione della “situazione di

genere” indagata dalla Relazione in oggetto, il documento qui allegato è stato predisposto

mutuando i criteri di compilazione del “Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile

e femminile” di cui al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 29 marzo 2022.

L’azienda resta a completa disposizione di Codesta Stazione appaltante qualora la stessa

richiedesse un arco temporale diverso da quello indicato o criteri diversi di redazione.

Nel caso, si prega di contattare direttamente 
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 n. 2.3 “In lavoro agile” (da fornirci l’elenco dei lavoratori, suddivisi nelle varie categorie, con accordo 
in essere al 31.12.2022) – dal 01.01.2022 al 31.12.2023 non abbiamo avuto necessità di ricorso al 
lavoro agile 

 
  

Tabella 2.3 – Occupati alle dipendenze al 31/12/2023 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e tipo di contratto, in Cassa Integrazione (CIG) e aspettativa 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE 

Di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 
In 

lavoro 
agile 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

 n. 2.5 “Formazione del personale svolta nel corso del biennio 2022-2023” 

  
Tabella 2.5 – Formazione del personale svolta nel corso del biennio 2022-2023 per categoria 

professionale 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE 

Di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 
Numero 

partecipanti 1 0 0 0 2 0 15 0 18 0 0 0 

Numero 
totale ore di 
formazione 

16 0 0 0 176 0 1241 0 1433 0 0 0 

 
 
 
 
 
  



 
 
 

 n. 2.6 “Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla 
qualificazione professionale e manageriale” 

 
 

 

segnalazione referenziata da terzi/società interinali

X

X

X

X

X

X

X

X

X



Occupati alle dipendendenze al 31.12.2022 e al 31.12.2023

MF F MF F MF F MF F MF F MF F MF F MF DI CUI F MF F
Occupati alle 
dipendendenze 
al 31.12.2022 7 3 1 1 1 0 1 0 6 0 5 0 1 0 22 4
Entrate 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 4 0
Uscite 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 1 0 5 0
Occupati alle 
dipendendenze 
al 31.12.2023 7 3 1 1 1 0 0 0 7 0 4 0 1 0 21 4

IMPIEGATI indet. OPERAI TOTALE
di cui disabili e 

categorie protetteIMPIEGATI ex apprend.IMPIEGATI apprend. OPERAI apprend. OPERAI ex apprend.
IMPIEGATI tempo 

det.
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Dettaglio entrati usciti trasformati

Totali Donne Totali Donne
OPERAIO 1
passaggio di qualifica 1
nuove assunzioni
IMPIEGATO 1 1
passaggio di qualifica 1
cessazione rapport. Dimiss. 1
nuove assunzioni
IMP. EX. APPREND. 1
passaggio di qualifica 1
OPERAIO EX. APPREND. 1 1
passaggio di qualifica 1 1
passaggio altra qualifica
APPREND. IMPIEGATO
nuove assunzioni
pasaaggio altra qualifica
APPREND. OPERAIO 1 2
nuove assunzioni 1
cessazione rapport. Dimiss. 1
pasaaggio altra qualifica 1
TOTALE 4 0 5 0
passaggio di qualifica 3 0 3 0
nuove assunzioni 1 0 0 0
cessazione rapport. Dimiss. 0 0 2 0

ENTRATI USCITI

d:\Documenti\DIPENDENTI\Parità di genere-documentazione\Relazione di genere 2023



Dettaglio per livello

Contratto metalm. 
Artig.

Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Operaio
Liv. 2bis 1 42.499,00 €       49.517,00 €        12.194,07 €  
Liv. 3 3 1 0 52.792,00 €       79.529,00 €        16.163,04 €  
Liv. 5 3 0 0 58.701,00 €       100.621,00 €      10.718,17 €  
Totale 7 0 1 0 0 0 153.992,00 €    - € 229.667,00 €      - € 39.075,28 €  - € 

Impiegato
Liv. 2 3 2 109.849,00 €     63.803,00 €       142.811,00 €      93.729,00 €        51.022,27 €  29.269,94 €  
Liv. 2bis 1 1 23.693,00 €       14.332,00 €        1.534,71 €    
Liv. 3 2 23.275,00 €       91.885,00 €        22.705,88 €  
Liv. 4 1 1 0 0 21.219,00 €        21.219,00 €        894,31 €        894,31 €        
Liv. 5 1 1 20.474,00 €       20.474,00 €       23.116,00 €        23.116,00 €        3.109,61 €    3.109,61 €    
Totale 8 4 1 0 0 0 177.291,00 €    84.277,00 €       293.363,00 €      138.064,00 €      79.266,78 €  33.273,86 €  

Impieg. Ex apprend.
Liv. 4 0 0 0 - € - € - € 
Totale 0 0 0 0 0 0 - € - € - € - € - € - € 

Operaio. Ex apprend.
Liv. 5 1 1 13.540,00 €       18.377,00 €        1.634,54 €    
Totale 1 0 0 0 1 0 13.540,00 €       - € 18.377,00 €        - € 1.634,54 €    - € 

Impieg. apprend.
Liv. 4 - € - € 
Liv. 5 1 0 11.028,00 €       17.539,00 €        118,82 €        
Totale 1 0 0 0 0 0 11.028,00 €       - € 17.539,00 €        - € 118,82 €       - € 

Operaio. apprend.
Liv. 5 4 1 34.038,00 €       78.462,00 €        5.181,39 €    
Totale 4 0 0 0 1 0 34.038,00 €       - € 78.462,00 €        - € 5.181,39 €    - € 

Numero totale 
dipendenti 21 4 2 0 2 0

DI CUI COMP. ACCESS.OCCUPATI AL 31.12.2023 PROMOSSI NEL 2023 ASSUNTI NEL 2023 RETRIBUZIONE AL 01/01/2022 RETRIBUZIONE AL 31/12/2023
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 n. 2.3 “In lavoro agile” (da fornirci l’elenco dei lavoratori, suddivisi nelle varie categorie, con accordo
in essere al 31.12.2022) – dal 01.01.2022 al 31.12.2022 non abbiamo avuto necessità di ricorso al
lavoro agile

Tabella 2.3 – Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e tipo di contratto, in Cassa Integrazione (CIG) e aspettativa 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE 

Di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 
In 

lavoro 
agile 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 n. 2.5 “Formazione del personale svolta nel corso dell’anno 2022”

Tabella 2.5 – Formazione del personale svolta nel corso dell’anno 2022 (secondo anno del 
biennio) per categoria professionale 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE 

Di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 
Numero 

partecipanti 0 0 0 0 2 0 13 0 15 0 0 0 

Numero 
totale ore di 
formazione 

0 0 0 0 88 0 771 0 859 0 0 0 



 n. 2.6 “Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale”

x

x

x
segnalazione referenziata da terzi/società interinali 

x

X

X

X

X
X

X



Occupati alle dipendendenze al 31.12.2021 e al 31.12.2022

MF F MF F MF F MF F MF F MF F MF F MF DI CUI F MF F
Occupati alle 
dipendendenze al 
31.12.2021 7 3 0 0 1 0 0 0 4 0 5 0 1 0 18 3
Entrate 0 0 1 1 1 0 1 0 2 0 1 0 1 0 7 1
Uscite 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 3 0
Occupati alle 
dipendendenze al 
31.12.2022 7 3 1 1 1 0 1 0 6 0 5 0 1 0 22 4

IMPIEGATI indet. OPERAI TOTALE
IMPIEGATI tempo 

det.
di cui disabili e 

categorie protetteIMPIEGATI ex apprend.IMPIEGATI apprend. OPERAI apprend. OPERAI ex apprend.

d:\documenti\DIPENDENTI\Relazione di genere\Tedoldi Ermanno s.r.l.-Relazione di genere.xlsx



Dettaglio entrati usciti trasformati

Totali Donne Totali Donne
OPERAIO 2
passaggio di qualifica 1
nuove assunzioni 1
IMPIEGATO 1 1
nuove assunzioni 1 1
IMP. EX. APPREND. 1
passaggio di qualifica 1
OPERAIO EX. APPREND. 1 1
passaggio di qualifica 1
passaggio altra qualifica 1
APPREND. IMPIEGATO 1 1
nuove assunzioni 1
passaggio altra qualifica 1
APPREND. OPERAIO 1 1
nuove assunzioni 1
passaggio altra qualifica 1
TOTALE 7 1 3 0
passaggio di qualifica 3 0 0 0
nuove assunzioni 4 1 0 0
passaggio altra qualifica 0 0 3 0

ENTRATI USCITI
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Dettaglio per livello

Contratto metalm. 
Artig.

Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Operaio
Liv. 2bis 1 42.499,00 €       49.049,00 €        12.484,75 €  
Liv. 3 2 0 1 28.227,00 €       70.177,00 €        16.014,89 €  
Liv. 5 3 0 1 65.536,00 €       57.989,00 €        5.147,83 € 
Totale 6 0 0 0 2 0 136.262,00 €     - € 177.215,00 €      - € 33.647,47 €  - € 

Impiegato
Liv. 2 3 2 109.849,00 €     63.803,00 €       142.403,00 €      93.667,00 €        51.610,56 €  30.670,95 €  
Liv. 3 3 46.968,00 €       101.089,00 €      19.647,53 €  
Liv. 4 1 1 1 1 12.478,00 €        12.478,00 €        777,40 €        777,40 €        
Liv. 5 1 1 20.474,00 €       20.474,00 €       23.094,00 €        23.094,00 €        3.258,79 € 3.258,79 € 
Totale 8 4 0 0 1 1 177.291,00 €     84.277,00 €       279.064,00 €      129.239,00 €      75.294,28 €  34.707,14 €  

Impieg. Ex apprend.
Liv. 4 1 1 15.238,00 €       26.999,00 €        2.989,03 € 
Totale 1 0 0 0 1 0 15.238,00 €       - € 26.999,00 €        - € 2.989,03 € - € 

Operaio. Ex apprend.
Liv. 5 1 1 17.730,00 €       47.170,00 €        7.115,64 € 
Totale 1 0 0 0 1 0 17.730,00 €       - € 47.170,00 €        - € 7.115,64 € - € 

Impieg. apprend.
Liv. 4 757,00 €              330,06 €        
Liv. 5 1 1 11.028,00 €        362,86 €        
Totale 1 0 0 0 1 0 - € - € 11.785,00 €        - € 692,92 €        - € 

Operaio. apprend.
Liv. 5 5 1 29.121,00 €       100.504,00 €      10.506,86 €  
Totale 5 0 0 0 1 0 29.121,00 €       - € 100.504,00 €      - € 10.506,86 €  - € 

Numero totale 
dipendenti 22 4 0 0 7 1

DI CUI COMP. ACCESS.OCCUPATI AL 31.12.2022 PROMOSSI NEL 2022 ASSUNTI NEL 2022 RETRIBUZIONE AL 01/01/2021 RETRIBUZIONE AL 31/12/2022
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