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Direzione Amministrativa 
Dipartimento Amministrativo di Controllo e degli Affari Generali e Legali 
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
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Direzione Sanitaria 

PROGETTO: FORMAZIONE: RESIDENZIALE 23/25 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
ID evento: 203752 
  
Tipologia formativa: Corso formazione residenziale  
 
Sede: Aule della formazione di ATS Brescia - Sala Venturini, Viale Duca degli Abruzzi 15 
 
BREVE PREMESSA: 
 

Le figure professionali e gli operatori che svolgono la propria attività nell’ambito degli Interventi 
Assistiti con gli Animali (IAA) devono essere in possesso di specifica formazione acquisita in base 
ai criteri stabiliti all'articolo 4 delle “Linee guida nazionali per gli interventi assistiti con gli animali 
(IAA)” pubblicato in data 25.03.15 Repertorio Atti n. 60 CSR – Conferenza Permanente per i 
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano”, come recepito da 
Regione Lombardia con D.G.R. 18 aprile 2016 n. X/5059. 

L’attività formativa ad ora espletata da ATS Brescia ha riscontrato numerosi consensi da parte di 
Enti morali e operatori già attivi nel campo dell’assistenza a persone fragili, parimenti sono 
cresciute le necessità formative per operatori e professionisti già attivi in tale ambito: per tali motivi 
ATS intende avviare una nuova proposta di formazione in materia di Interventi Assistiti con Animali 
a partire dal corso propedeutico.  

 
OBIETTIVI FORMATIVI: 
 

 Fornire le nozioni di base sugli IAA, sulla relazione uomo-animale, sugli aspetti deontologici, 
sulla normativa nazionale e i contenuti delle Linee Guida. 

 Approfondire le conoscenze sul ruolo dell’equipe e su ruolo, funzioni e responsabilità delle 
diverse figure professionali ed operatori coinvolti negli IAA. 

 Favorire lo sviluppo di competenze relazionali e di umanizzazione delle cure da parte degli 
operatori valorizzando le loro esperienze nell’ambito degli IAA. 

 Presentare alcune esperienze di IAA 

 
INTERVENTI ASSISTITI CON GLI ANIMALI:  

CORSO PROPEDEUTICO  
 

Edizione unica: 7-14-21 Maggio 2025 
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OBIETTIVI DI INTERESSE REGIONALE:  
 

 Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure.  

 Promozione stili di vita e ambienti favorevoli alla salute, prevenzione dei fattori di rischio 
comportamentali delle malattie cronico degenerative, dipendenze. 

 
PROFESSIONISTI COINVOLTI: 
 

AZIENDA CATEGORIA PROFESSIONALE N. PARTECIPANTI  
ATS e ASST del territorio 
regionale, strutture socio-
sanitarie, Liberi 
Professionisti 

Coadiutori degli animali e Figure 
Professionali previste dall’equipe 
Multidisciplinare (tutte le figure professionali) 

30 

Totale partecipanti  30 

 
RESPONSABILE SCIENTIFICO:  
 

Roberta Vitali - Medico Veterinario ATS Brescia  
 
DOCENTI: 
 

 Francesco Brescianini, Medico Veterinario   

 Luigi Dotti, Psicologo e psicoterapeuta 

 Clara Palestrini Professore Associato Dipartimento Medicina Veterinaria e Scienze Animali 
UniMi 

 Riccardo Casari, Psicomotricista e coadiutore asino 

 Roberta Vitali, Medico Veterinario ATS Brescia 
 
METODOLOGIA E MATERIALE DIDATTICO UTILIZZATO:  
 

L’articolazione dell’incontro prevede la suddivisione in lezioni frontali e presentazione di casi pratici, 
con l’ausilio di contenuti multimediali. 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:  
 

SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
 030383.8231/8211/8212/8046 - @: formazione@ats-brescia.it 
 
MODALITÀ DI ISCRIZIONE E PARTECIPAZIONE: 
 
 

L’iscrizione dovrà essere effettuata on line entro martedì 22 aprile 2025, come termine ultimo. 
- Per i non dipendenti di ATS Brescia, accedendo con le proprie credenziali e/o effettuando la 
registrazione al portale https://formazione.sigmapaghe.com e procedendo con l’iscrizione  

- Per i dipendenti di ATS Brescia accedendo al portale https://formazione.sigmapaghe.com con le 
credenziali utilizzate per l’Angolo del dipendente.  
Gli iscritti riceveranno dalla segreteria organizzativa una mail contenente la comunicazione 
della disponibilità del posto e le indicazioni per procedere con il pagamento della tassa di 
iscrizione al raggiungimento minimo di 16 partecipanti. 
• L’importo della tassa di iscrizione è di € 122,95 + IVA (22% pari ad € 27,05) per complessivi € 
150,00, nel caso di fatturazione a singolo o Privato, da effettuarsi entro 3 giorni dall’avvenuta 
conferma della disponibilità del posto;  

• Mentre nel caso di fatturazione a Ente Pubblico (esente IVA ai sensi del comma 10 art. 14 L.537 
del 24.12.93) da effettuarsi entro 3 giorni dall’avvenuta conferma della disponibilità del posto, 
l’importo della tassa di iscrizione è di € 122,95 + 2,00 per costo marca da bollo. 
L’avvenuto pagamento della tassa di iscrizione sarà da considerarsi quale conferma dell’iscrizione 
al corso. 
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PROGRAMMA DEL PERCORSO FORMATIVO per un totale di ore 21 
 

 

Mercoledì 7 maggio 2025 
 

Orario Contenuti 
 

12.40 - 13.00 

 
13.00 - 14.00 

 
 
14.00 - 17.30 
 
 
 
17.30 - 20.00 
 
 

 
Registrazione partecipanti e Presentazione del Corso 

  
Definizioni di TAA, EAA, AAA 
Roberta Vitali 
 

.Le competenze relazionali e l’umanizzazione delle cure da parte degli operatori 
Le caratteristiche del progetto  
Luigi Dotti 
 
Linee Guida Nazionali e Normativa Regionale 

Roberta Vitali 

 

 

Mercoledì 14 maggio 2025 
 

 
13.00 - 17.00 

 
 
 
 
 
17.00 - 20.00 
 
 

 
Gli ambiti di lavoro: Bisogni e peculiarità degli utenti e caratteristiche delle realtà 
operative  
Ruolo dell’equipe e ruolo, funzioni e responsabilità delle diverse figure professionali 
ed operatori coinvolti negli IAA - L'equipe multidisciplinare 
Luigi Dotti 

 
Storia degli interventi assistiti con gli animali 
Esperienze IAA in ATS Brescia 

Francesco Brescianini 
 

 
Mercoledì 21 maggio 2025 

 

 
13.00 - 15.00 
 
 
 
15.00 - 18.00 
 
 
 
18.00 - 20.00 
 
 
 
20.00 - 20.30 
 

 

Normativa inerente tutela e benessere animali affezione 
Centro di Referenza Nazionale per IAA  
Roberta Vitali 
 
Le basi della relazione uomo-animale: aspetti affettivi, cognitivi e comunicazione 
interspecifica; aspetti critici e disfunzionali. 
Clara Palestrini  
 
Esperienze di IAA con asini 
Riccardo Casari 
 
 
Test di apprendimento  
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PARTECIPAZIONE, CREDITI E RILASCIO ATTESTATI: 
 

 L’attestato di idoneità valido per il titolo di Responsabile di Attività Assistita con gli animali 
(AAA), Regione Lombardia D.G.R. 18 aprile 2016 n. X/5059, sarà rilasciato esclusivamente ai 
discenti che avranno partecipato all’80% dell’iniziativa e superato la prova di apprendimento. 

 Secondo le indicazioni contenute nel Decreto del Direttore Generale Welfare n.19280 del 
29.12.2022 sono stati richiesti i crediti ECM. L’attestato con i crediti sarà rilasciato 
esclusivamente al termine della procedura di accreditamento e a coloro che avranno 
partecipato almeno all’80% dell’iniziativa e compilato il questionario di customer 

satisfaction on-line sul portale https://formazione.sigmapaghe.com (sezione: le mie iscrizioni) 
entro 3 giorni dal termine del corso. 

 
DESCRIZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE EVENTO 
Il raggiungimento degli obiettivi formativi sarà attestato dal test di apprendimento, dalla customer 
satisfaction e dalla relazione finale redatta dal Responsabile Scientifico. 

 


