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La SC Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (PSAL)

Garantiamo la tutela 
della salute e della 
sicurezza dei lavoratori
negli ambienti di lavoro. 

Svolgiamo funzioni di
controllo, vigilanza e di
promozione della
cultura della salute e
sicurezza

Il nostro obiettivo 
(finale) è contribuire alla 
prevenzione delle 
malattie professionali, 
degli infortuni e 
promuovere stili di vita 
più sicuri e sani.

Le prestazioni sul territorio sono
erogate dagli operatori della SC 
PSAL delle tre Equipe Territoriali PSAL.
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Personale 

2018 – 2024 (solo SC PSAL)
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI

LUOGHI DI LAVORO 32 38 36 37 43 50 49

DIRIGENTE MEDICO 11 10 10 9 11 10 8

DIRIGENTE INGEGNERE 2 2 2 1 1 1 2

ASSISTENTE SANITARIO/ INFERMIERE 7 6 6 6 6 6 5

ASSISTENTE TECNICO 1 1 0 0 0 0 1

PERSONALE AMMINISTRATIVO 5 5 5 6 8 9 10

AUSILIARIO SPECIALIZZATO 0 0 0 0 1 1 1

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE 0 0 0 0 0 0 2

DIRIGENTE CHIMICO 0 0 0 0 0 0 1

DIRIGENTE PSICOLOGO 0 0 0 0 0 0 1

Totale SC PSAL 58 62 59 59 70 77 80

2018 – 2024 (SC PSAL + SSD Impiantistica = UO 170)
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO 38 44 41 42 46 53 52

DIRIGENTE MEDICO 11 10 10 9 11 10 8

DIRIGENTE INGEGNERE 5 5 5 3 4 4 5

ASSISTENTE SANITARIO/ INFERMIERE 7 6 6 6 6 6 5

ASSISTENTE TECNICO 1 1 0 0 1 1 2

PERSONALE AMMINISTRATIVO 7 7 7 8 10 11 12

AUSILIARIO SPECIALIZZATO 0 0 0 0 1 1 1

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE 0 0 0 0 0 0 2

DIRIGENTE CHIMICO 0 0 0 0 0 0 1

DIRIGENTE PSICOLOGO 0 0 0 0 0 0 1

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE 1 1 1 1 1 1 0

Totale UO 170 70 74 70 69 80 87 89
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Gli infortuni sul lavoro:
infortuni mortali 

Infortuni con esito mortale nel 
territorio ATS Brescia: 2014 - 2024 

• Nel periodo 2014 – 2024 si sono verificati complessivamente 110 infortuni con esito mortale
• Settori maggiormente interessati nel decennio

• F – Costruzioni (34%)
• A – Agricoltura, silvicoltura e pesca (24%)
• C – Attività manifatturiere (include industria metalmeccanica e siderurgia) (21%)
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ALTRI ATECO

H - TRASPORTO E
MAGAZZINAGGIO

F - COSTRUZIONI

C- ATTIVITÀ
MANIFATTURIERE

B - ESTRAZIONE DI
MINERALI DA CAVE E
MINIERE
A- AGRICOLTURA,
SILVICOLTURA E
PESCA
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Infortuni con esito mortale nel 
territorio ATS Brescia: 2014 -
2024 

• Analisi complessiva delle dinamiche di accadimento degli infortuni con esito mortale nel decennio 2014 – 2024:
• Caduta dall’alto o in profondità: 25%
• Caduta dall’alto di gravi: 22%
• Contatto con oggetti, mezzi o veicoli in movimento: 15%
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Altre dinamiche (complessivo) 7  Avviamento intempestivo di veicolo, macchina, attrezzatura, etc.
5  Caduta dall’alto di gravi 22  Contatto con altri oggetti, mezzi o veicoli in movimento (nella loro abituale sede)
1  Caduta dall’alto o in profondità dell’infortunato

Gli infortuni sul lavoro:
infortuni mortali 
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Infortuni con esito mortale nel 
territorio ATS Brescia: 2014 - 2024 

Principali dinamiche di accadimento e settori produttivi
• Caduta dall’alto o in profondità: 25%  maggiormente riscontrato in settore costruzioni
• Caduta dall’alto di gravi: 22%  presente in diversi settori produttivi (es. manifattura, trasporto e 

magazzinaggio)
• Contatto con oggetti, mezzi o veicoli in movimento: 15%  in particolare costruzioni e agricoltura
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Gli infortuni sul lavoro:
infortuni mortali 
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Infortuni con esito mortale nel territorio ATS Brescia: 2014 - 2024 

 0 dipendente a tempo determinato

I- Altro

H  Pensionato

G  Irregolare

F  Con rapporto di lavoro atipico

E  Socio (anche di cooperative)

C  Autonomo con dipendenti - Titolare con dipendenti

B  Autonomo senza dipendenti - Titolare senza dipendenti

A  Dipendente a tempo indeterminato

Rapporto di lavoro (2014 – 2024)
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Gli infortuni sul lavoro:
infortuni mortali 
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Infortuni gravi nel territorio ATS Brescia: 2019 - 2024 

Referti ex art. 365 c.p. pervenuti alla SC PSAL (infortuni gravi e/o 
con prognosi > 40 giorni)
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INFORTUNI GRAVI (referti ex art. 365 c.p.) INFORTUNI CON ESITO MORTALE
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Distribuzione per settori ATECO

Gli infortuni sul lavoro:
infortuni gravi
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Dinamiche di accadimento

0% 5% 10% 15% 20% 25%

A- AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA

C- ATTIVITÀ MANIFATTURIERE

F - COSTRUZIONI

G - COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI
AUTOVEICOLI E MOTOCICLI

H - TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO

Altri ATECO

Altre dinamiche Scivolato/caduto in piano/movimento scoordinato
A contatto/impigliato/agganciato/incastrato Colpito/schiacciato
Caduta dall'alto/in profondità Investito/urtato/travolto/incidente a bordo di mezzo/alla guida di mezzo

Agenti coinvolti nella dinamica:
• Luoghi di lavoro

Agenti coinvolti nella dinamica:
• Attrezzature/macchine/impianti
• Materiali solidi

Infortuni gravi nel territorio ATS Brescia: 2019 - 2024 

Gli infortuni sul lavoro:
infortuni gravi
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Rapporto di lavoro (2019 – 2024)

Classe di età (2019 – 2024)

Origine (2019 – 2024)

Genere (2019 – 2024)

Infortuni gravi nel territorio ATS Brescia: 2019 - 2024 
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Gli infortuni sul lavoro:
infortuni gravi
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Attività di vigilanza nei luoghi di 
lavoro

Attività di vigilanza nei luoghi di lavoro – 2024

L’obiettivo assegnato da Regione Lombardia nel 2024 è il controllo del 5% delle aziende o unità locali del territorio che hanno un 
rapporto assicurativo con INAIL (PAT- Posizioni Assicurative Territoriali), pari a 2.819 imprese

Imprese controllate 3.408

Controlli (tutte le tipologie) 6.665

Ispezioni 4.005

Cantieri: 896 ispezioni
Aziende agricole: 239 ispezioni
Attività aggiuntiva (*): 436 
ispezioni

(*) in orario non convenzionale: dopo le 16, sabato o giorni festivi

(fonte Impres@B – dati estratti il 09.02.2025)

Indagini per infortuni sul lavoro 465

Indagini per malattie professionali 413

Ricorsi avverso il giudizio del medico competente ex 
art. 41 D.Lgs. 81/08 e valutazioni ex art. 5 L. 300/70

80
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Attività di vigilanza nei luoghi di 
lavoro

Piani Mirati di Prevenzione (PMP)

Piano Mirato di Prevenzione destinato all’industria del legno e sughero (codice ATECO C16) – locale

Piano Mirato a Valenza Regionale “Stress da calore” in Agricoltura

Piano Mirato a Valenza Regionale  rischio stress lavoro correlato nel comparto HO.RE.CA (Hotellerie-Restaurant-Café)

Piano Mirato a Valenza Regionale  “Prevenzione del rischio, delle patologie professionali dell’apparato muscolo-
scheletrico rivolto agli operatori dell’Assistenza Domiciliare Integrata- ADI”

Piano Mirato di Prevenzione a valenza regionale: utilizzo in sicurezza di sostanze cancerogene e mutagene soggette 
ad autorizzazione REACH (Allegato XIV)

Piano Mirato a Valenza Regionale  Sorveglianza sanitaria efficace in agricoltura

Piano Mirato a Valenza Regionale  Stress da Calore per i lavoratori in edilizia

Piano Mirato a Valenza Regionale  Rischio biologico indoor (Legionella)

https://www.ats-brescia.it/piani-mirati-di-prevenzione
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Partecipazione alla Fiera Regionale della 
Sicurezza a Milano con stand e 
presentazione del video «Storia di Infortunio 
– Alle prime luci del giorno»

21 - 22 ottobre 2024

https://www.ats-brescia.it/storie-di-infortunio
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Incontri formativi sul tema della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro con gli 
studenti degli Istituti Scolastici Superiori a 
indirizzo tecnico
• Istituto Tecnico Agrario «Pastori» (Brescia)
• Istituto di Istruzione Scolastica Superiore 

«Don Milani» (Montichiari)

Ottobre 2024
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Incontri formativi sul tema della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro con gli 
studenti degli istituti professionali 
(indirizzo M.A.T.)
• Istituto di Istruzione Scolastica 

Superiore «Don Milani» (Montichiari)
• Istituto «Beretta» (Gardone Valtrompia)
• Istituto «L. Cerebotani» (Lonato del 

Garda)
• Istituto «Fortuny Moretto» (Brescia)

Ottobre 2024
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Incontri formativi sul tema della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro  con gli studenti 
dei Corsi di Laura in Tecniche della 
Prevenzione negli Ambienti di Lavoro e 
Assistenza Sanitaria 
• Università degli Studi di Brescia

Ottobre 2024
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Partecipazione alla 96^ Fiera Agricola 
Zootecnica Italiana  (Montichiari) con 
stand di rappresentanza
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Promozione della cultura della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro

Produzione materiale informativo e 
divulgativo in tema salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro («videopillole»)
• Rischi per la salute e sicurezza
• Le figure della protezione aziendale
• La formazione per i lavoratori
• La sorveglianza sanitaria

https://www.ats-brescia.it/materiale-informativo-per-
salute-e-sicurezza
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https://www.ats-brescia.it/salute-nei-luoghi-di-lavoro

https://www.ats-brescia.it/


