
+ Motivazione
-  Assenteismo
+ Produttività
-  Tournover
+ Attrattività

 LAVORATRICI
LAVORATORI

+ Competitività
+ Servizi
+ Sviluppo locale 
   sostenibile 
   

La Conciliazione Vita - Lavoro
azioni, misure e servizi per
armonizzare la vita personale 
con gli impegni lavorativi

 AZIENDE

IntegrazioneSociale@ats-brescia.it
www.ats-brescia.it

 

La Conciliazione conviene a tutti

 TERRITORIO

+ Occupazione
+ Benessere
+ Condivisione delle 
   responsabilità familiari



creazione di applicazioni e/o spazi dedicati su intranet per la
gestione del carpooling aziendale
buoni mobilità da destinare ai dipendenti che si recano in ufficio
utilizzando forme di mobilità sostenibile alternative 
acquisto di abbonamenti per il trasporto pubblico locale,

interventi per ridurre la domanda di mobilità come favorire

       MOBILITÀ CASA LAVORO

       regionale e interregionale

       lo smart working o il co-working in sedi di prossimità a    
       residenze dei dipendenti

realizzazione di analisi e valutazione periodica dei
fabbisogni misure di flessibilità oraria di conciliazione
di lavoratori e lavoratrici e l’introduzione di misure

misure di flessibilità oraria
smart working
co-working

Le Reti Territoriali 
Conciliazione Vita - Lavoro

Esempi di Azioni e Servizi della Conciliazione

campus in periodi di chiusura scolastica
servizi di pre o post scuola
voucher per il rimborso baby-sitter
ampliamento dell’offerta di servizi di cura per anziani

spesa pronta con consegna in azienda ai dipendenti
servizio lavanderia/stireria
pagamento bollette e disbrigo delle pratiche
ritiro e consegna farmaci

SERVIZI DI TIME SAVING O “SALVA-TEMPO"

SOSTEGNO ALLE RESPONSABILITÀ DI CURA

DIVERSITY MANAGER 

FLESSIBILITÀ ORGANIZZATIVA IN AZIENDA

 
IntegrazioneSociale@ats-brescia.it

www.ats-brescia.it
 

La conciliazione conviene a tutti

Regione Lombardia promuove le Reti territoriali per la
Conciliazione Vita Lavoro, coordinate dalle Agenzie di Tutela della
Salute  (ATS) e costituite da Enti Locali, organizzazioni di
rappresentanza datoriali e sindacali, Enti del Terzo settore e
imprese, con finanziamenti dedicati alla realizzazione di interventi
e servizi per le imprese e i lavoratori e le lavoratrici . La Rete
territoriale per la Conciliazione di Brescia, è composta da più di 200
soggetti. I progetti sono realizzati da 3 Alleanze locali per la
Conciliazione.


