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Valtulini Roberta

334 9876671

roby.valtulini@libero.it
ltaliana

07.09.1993

Da ottobre 2023 ad 0ggi
Cooperativa dj Bessimo

Via casello 11, Concesio (BS)
PROGETTO HOUSING FIRST

Educatrice prafessionale per n°6 ore

Il progetto fornisce in primis una soluzione abitativa a persone che, per situazioni di

varia natura, non hanno una casa. £ prevista la collaborazione con i servizi sociali
della zona e dltre realta che vengono identificate sulla base delle esigenze
specifiche de\ia persona. La presa in carico ha l'ob. di aumentare lo stato di
benessere della persona stessa attraverso colloqui individuali che facilitino
I'emergere di una visione progettuale, i progetti risultano quindi altamente

individualizzati.

Da aprile 2019 ad oggi

Cooperativa di Bessimo

Via casello TTL Concesio (BS)

SERVIZIO FANT/ASINA: REGINA DI CUORI

Servizio sperimentale specialistico residenziale per disturbi da gioco d'azzardo

patologico. |

Centro Specialistlco con n°8 posti con utenza sia maschile che femminile.
Educatrice full time

Dal 2021 svolgo inoltre il ruolo di referente della responsabile.

Svolgo il ruolo di case manager che consiste nella co-costruzione con la persona

stessa della progettualita individualizzata suddivisa per ob.
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Conduco gruppi educativi di parola atti a sviluppare nuove competenze nella
narrazione di sé e inclini a favorire I'emergere di versioni inedite della persona
stessa.

Gestisco i contatti di aggiornamento sia con il servizio inviante, che solitamente
sono SERT,NOA o SMI, che con servizi di altra natura come Tutela Minori, UEPE o
CPS.

Tali contatti avvengono sia attraverso la stesura di relazioni semestrali che con la

fissazione di incontri con al centro Ia persona stessa.

Da novembre 2015 ad aprile 2019

Cooperativa di Bessimo

Via casello 11, Concesio (BS)

COMUNITA' DI GOTTOLENGO

Comunita terapeutica con trattamento specialistico per alcol e polidipendenti.
Struttura accreditata con n°23 posti dedicati a donne suddivisi in n°17 pOst|
comunita terapeutica e n°6 posti trattamento specialistico

Educatrice full time con turnazione notturna

Avevo il ruolo di case manager che consiste nella co-costruzione con Ia persona
stessa della progettualita indlvidualizzato suddivisa per ob.

Settimanalmente conducevo gruppi di parola atti a sviluppare nuove competenze
nella narrazione di sé

Gestivo i contatti di aggiornamento sia con il servizio inviante, che solitamente
erano SERT,NOA o SMI, che con servizi di altra natura come Tutela Minori, UEPE o
CPS. Tali contatti avvenivano sia attraverso la stesura di relazioni semestrali che con

la fissazione di incontri con al centro Ia persona stessa.

Da novembre 2014 a Maggio 2015

Cooperativa di Bessimo

Via casello 11, Concesio (BS)

COMUNITA" DI MANERBIO

Comunita terapeutica con trattamento specialistico per alcol e polidipendenti.
Struttura accreditata con n°25 posti dedicati a uomini suddivisi in n°19 posti
comunita terapeutica e n°6 posti trattamento specialistico

Ho svolto un tirocinio formativo di 200 ore come richiesto dal corso di studi. Ho
partecipato quotidianamente alle attivita che venivano proposte dall'unita d'offerta
come gruppi terapeutici o uscite di vario genere. Inoltre partecipavo alle riunioni
d'equipe e ho avuto la possibilita di approcciarmi alla cartella cartacea sulla quale
veniva tracciata la progettualita.
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2012-2015

Universita Cattalica del Sacro Cuore — Brescia

Scienze dell'educazione e della formazione

Lo studio di vari aspetti della psicologia, della sociologia e della pedagogia mi ha
fornito | principali elementi teorici e pratici per svolgere attivita negli ambiti
professionali dell'educazione e della formazione della persona. Ho nozioni che
riguardano sia |'educazione per Iinfanzia che l'educazione per gli adulti.

Laurea in scienze dell'educazione e della formazione - L19

Conseguo la laurea discutendo la tesi “Bilancio delle competenze: un trampolino
per il progetto professionale” con il punteggio di 103/110

Conseguente iscrizione all'aibo degi educatori.

2007-2012

Istituto Tecnico per I'agricoltura — Stanga (CR)

Le materie maggiormente approfondite sono le seguenti: chimica, zootecnia,

biologia ed eqonomia.

Diploma di perito agrario con un punteggio di 72/100

2024
“Master in Dipendenze, Poliassunzioni e Cambiamento” presso listituto di
Psicologia Interazionista Psicopraxis di Padova
2023
- Addetto antincendio attivita medio rischio (durata 8 ore)
- ASS1T’ Cremaona: LE DONNE, L'AZZARDO E L'AMORE: LEGAMI TOSSICI
(dur%ata 8 ore)
- MIN[D THE GAP: confronto sulle risultanze degli interventi specifici sul DGA
e nu‘ove prospettive (durata 8 ore)
- Spefimentazione GAP: prime evidenze e questioni aperte dopo 4 anni di
speﬁmentazione dei percorsi residenziali e semi-residenziali (durata 3 ore)
2022 |
Formazione icon la dott.ssa Guadagni:

- |Peculiarita presa in carico utenza (durata 6 ore)

- ‘\/alutazione d'efficacia (durata 12 ore)

2027 |

- | Aggiornamento primo soccorso (durata 4 ore)
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2020

2019

Formazione legale: descrizione modalita e procedure ricorso ad ADS e
ipotesi di saldo e stralcio a fronte di varie tipologie di posizione
debitoria (durata 2 ore)

Capire quali strumenti artistici offrire in base alla composizione del
gruppo, alle cohdizioni bio-psico-sociali del gruppo utenti (durata 10
ore)

Acquisizione tetniche utili alla strutturazione di un'attivita di gruppo
con finalita artistiche (durata 10 ore)

Formazione con la dott.ssa Guadagnini rispetto all'applicazione della
metodologia e risvolti operativi nella valutazione d'efficacia (durata 8
ore)

Costruire reti territoriali di diagnosi e cura (durata 4 ore)

Sicurezza: formazione lavoratori aggiornamento (durata 6 ore)

Addetto primo $occorso (durata 12 ore)

Corso aspiranti $oci cooperativa di Bessimo (durata 8 ore)

La collocazione di ruolo: definizione di cid che & Ia collocazione nel
proprio ruolo professionale, collocazione da giocare nelle relazioni con
I'utenza e con i colleghi allinterno dei servizi nei quali operiamo
(durata 24 ore)

La comunicazione: ascolto attivo attraverso la tecnica della biodanza e
dell'arteterapia (durata 21 ore)

Ho svolto inoltre alcune fermazioni specifiche rispetto al DGA.

2018

2017

Aggiornamento cartella informatizzata (durata 3 ore)

Formazione su nuova procedura tirocini finalizzati all'inclusione sociale
rivolti agli utenti dei servizi residenziali (durata 4 ore)

| dialoghi compléssi: confronto tra esperti e operatori su variabili e
mutazione in riferimento a doppia-diagnosi e sostanza psicoattive
(durata 5 ore)

Teatro educativo e playback theatre come attori e conduttori (durata
13 ore)

Addestramento sulla cartella informatizzata Ciditech (durata 7 ore)

La gestione appropriata del processo di individuazione degli obiettivi.
Analisi e confronto sul processo della progettazione (durata 4 ore)
Mille e uno modi per entrare e uscire dal gruppo terapeutico. Quarta
giornata di formazione e condivisione sullo strumento del gruppo
terapeutico riabilitativo. Affrontate nelle sessioni precedenti le tecniche
per condurre la “fase centrale” del gruppo si affronta la fase di



‘riscaldamento” e di “chiusura” del lavoro svolto in gruppo. (durata 7

ore)
o Anno 2016
o Ambito - Corso di formazione sulle dipendenze patologiche (durata 12 ore)
o Anno 2015
o Ambito - | Follow up sui problemi alimentari delle persone tossicodipendenti:

I'impatto della formazione sulla gestione concreta delle utenti in

comunita (durata 10 ore)

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

I vari ambiti [avorativi in cui sono inserita richiedono una buona capacita di
confronto in quanto sono basati sul lavoro d'equipe; risulta fondamentale che |l
dialogo sia ¢ostante e calibrato sulla base dell'interlocutore, infatti co-esistono
figure professionali di vario genere (educatori, assistenti sociali, psicolog,
psicoterapeuti..). E' necessario inoltre curare la comunicazione coni servizi sul
territorio cos! da facilitare la creazione di una rete attorno alla persona stessa.

La supervisione degli ultimi anni, gestita dalla dott.ssa Guadagnini, ha proposto
numerosi affondi in merito all'importanza di riconoscere le proprie credenze
personali nell'ambito lavorativo; tale lavoro, unito ad interessi personali, mi ha
permesso di raggiungere una modalita comunicativa efficace e professionale.

Il ruolo di referente della responsabile mi ha permesso di raggiungere maggiore
assertivita e sviluppare la capacita di prendere decisioni, partendo dal dialogo con |
vari interlocutori mi risulta agevole indicare scelte efficaci. Anche in termini
organizzativi ho sviluppato la capacita di gestire diversi piani e organizzare
attraverso le risorse a disposizione.

Extra-ambito lavorativo pratico sport di squadra da circa 20 anni vivendomi e
vivendo il gruppo per molte ore la settimana, questo mi ha permesso di conoscere

ulteriori dingmiche relazionali.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Patente B - Automunita

Utilizzo del computer Ho buone competenze nell'utilizzo del computer e in generale dei supporti

tecnologici. Utilizzo quotidianamente il pacchetto office.

Madrelingua ltaliano

Altre lingue Inglese:

- |Capacita di lettura, scrittura e espressione orale; elementare

Autorizzo Il trattamento del dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).
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