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TAGLIETTI RENZO

3356191996

renzo.taglietti@fraternita.coop

ITALIANA
08.06.1966

dal 12 aprile 1999 ad oggi

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE Onlus “COMUNITA’ FRATERNITA”
via Seriola, 62 — 25035 OSPITALETTO (BS)

Societé cooperativa sociale

Responsabile Area Dipendenze, Servizi Trasversali e Formazione

Organizzazione tecnico-strategica dei servizi:
area dipendenze (2 strutture residenziali per 25 utenti in doppia diagnosi, 1 struttura
residenziale con modulo per poliabuso, alcooldipendenze per 24 utenti, servizio
semiresidenziale per giocatori d’azzardo e dipendenze tecnologiche) ;

dall'1 gennaio 2010 ad oggi

SOLCO- Consorzio di Cooperative Sociali

Agenzia per il lavoro SOLCO - U.O. OSPITALETTO

Vicolo Conventino n. 6/a - 25035 OSPITALETTO BS

AGENZIA ACCREDITATA ALBO REGIONALE PER | SERVIZI AL LAVORO ID 1237095

FUNZIONE DI OPERATORE DEI SERVIZI DI BASE DEL MERCATO DEL LAVORO

Gestione dell'accoglienza e dello screening dell'utenza, informazione e colloquio individuale,
supporto alla corretta conoscenza delle opportunita in relazione alle politiche per 'occupazione.
FUNZIONE DI OPERATORE DEI SERVIZI DI SPECIALISTICI DEL MERCATO DEL LAVORO
Orientamento specialistico, accompagnamento al lavoro, attivazione del tirocinio, incontro
domandalofferta, presa in carico integrata per soggetti in condizioni di vulnerabilita.

FUNZIONE DI SUPPORTO DELL'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI

Diagnosi dei bisogni e della domanda individuale di orientamento, bilancio di vita e professionale,
supporto alla predisposizione di un progetto personale, stipula e gestione del patto di servizio e
del piano di intervento, monitoraggio e valutazione delle azioni.

dall'1 gennaio 2010 al 31dicembre 2017
COMUNE DI BRESCIA
Settore Personale-Palazzo Rizzotti - piazza Loggia -25100 Brescia
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* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
* Tipo di impiego Consulente ad incarico per progetti di formazione del personale (dal 2010 ad oggi 7 moduli
formativi in vari settori: dai responsabili di servizio, ai dirigenti, dai coordinatori, ai commessi, dai
portinai, agli sportellisti per un totale di 180 persone incontrate per 140 ore d’aula) ed
affiancamento personale in difficolta (8 persone), nellambito del conseguimento del benessere

organizzativo
Date (da - a) Dal 2000 ad oggi relatore-docente-resp.scientifico in vari convegni e corsi di formazione, tra cui:
titolo e numero partecipanti Anno | Ente Ore
organizzatore | incarico
IL RUOLO DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO 2024 | COMUNITA’ 30
NELLE SUE VARIE SFACCETTATURE ED FRATERNITA’
ESPERIENZA DI TEAMBUILDING
FORMAZIONE SULLA LUDOPATIA PER 2024 | CFP 5
ESERCENTI E GESTORI DI SALE DA GIOCO ZANARDELLI
DISABILITY MANAGER - QUADRO DIAGNOSTICO | 2024 | SOLCO 8
E COMPORTAMENTI PROBLEMA
NELL'INSERIMENTO LAVORATIVO
L'INSERIMENTO LAVORATIVO NELLE 2024 | FRATERNITA" | 30
COOPERATIVE DI TIPO B SISTEMI
INCLUSIONE SOCIALE E INSERIMENTO 2023 | FRATERNITA® | 4
LAVORATIVO SISTEMI
DIPENDENZE: ERA GIA’ TUTTO PREVISTO. 2023 | SER.CO.RE. 4
NUOVE OPPORTUNITA’ DI PRESA IN CARICO E
RECUPERO

PROMOZIONE DELLA SALUTE, PROGRAMMA 2023 | ATSBRESCIA | 18
WHP E COMPORTAMENT! ADDITIVI

OLTRE LE PAURE: UN PERCORSO DI 2023 | WISE 2

COMPRENSIONE DELLA DISABILITA’ (12) GROWTH
CONSULTANT

AZIONI DI CONTRASTO Al COMPORTAMENTI 2023 | ATSBS 30

ADDITIVI (AZIENDE WHP OPERAI E IMPIEGATI -

400)

NON BERTI IL CERVELLO (250) 2023 | IST.BALLINI |3

PERCHE’ OSSERVARE ED ASCOLTARE SONO | 2022 | UNICATTBS | 3
UN CONTRIBUTO CREATIVO ALLA
PREVENZIONE (30)

ESPERIENZE INNOVATIVE SULLA CURA DELLE 2022 | UNICATT BS 2
DIPENDENZE A BS (15)

LE COMPETENZE DEL DISABILITY MANAGER (12) | 2022 | SOLCO BS 4

DIPENDENZE ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE 2022 | ATSBS 6
NEL LAVORO DEL MEDICO COMPETENTE (8)

L'USO DELLE DROGHE E | SUOI PERICOLIABS | 2022 | IST. BALLINI 3

(250)
VECCHIE E NUOVE DIPENDENZE (300) 2022 | ORI MARTIN 40
GAP, NUOVE TECNOLOGIE E DISABILITA’ (15) 2021 ACB BRESCIA | 8
AZIONI DI CONTRASTO ALL’'AZZARDO (AZIENDE | 2021 ATSBS 20
WHP OPERAI E IMPIEGATI - 400)
IL GIOCO DELLA BOTTIGLIA. DIPENDENZA DA 2021 COOP 10
ALCOOL (6) APPRODO
NUOVE RETI DI SPERANZA. GIORNATA 2021 SER.CO.RE.MI | 4
MONDIALE CONTRO LA DROGA (100)
FATE IL NOSTRO GIOCO CONV. FINALE (50) 2021 UST BS 3
IL MEDICO COMPETENTE E IL MINIMAL ADVICE 2020 | ATSBS 10
(30)
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AZZARDOPATIA E GIOCO PATOLOGICO 2019 | USTBRESCIA | 20

(STUDENTI E GENITORI 100) IST FALCONE
PALAZZOLO

FATE IL NOSTRO GIOCO (40) 2019 | USTBRESCIA |4

L'AZZARDOPATIA E IL GIOCO D'AZZARDO 2019 | USTBRESCIA | 16

PATOLOGICO (12 DOCENTI)

GIOVANI E AZZARDOPATIE, NUOVE 2018 | ITC SALO’ 2

TECNOLOGIE E NUOVE INSIDIE NELLA RETE (18

DOCENTI)

ANZIANI, ALCOOL E AZZARDOPATIE (10 OP. 2018 | ACBSERVIZI |8

PUBBLICI) BS

AZZARDOPATIE E ADDICTIONS: RISPOSTE 2018 | ACBSERVIZI |8

CONCRETE AL DISAGIO (10 OP. PUBBLICI) BS

GLI INSERIMENTI LAVORATIVI NEL COMUNE DI | 2017 | COMUNEDI | 40

BRESCIA - RICERCA INTERVISTA (65) BS

COMUNICAZIONE EFFICACE E GESTIONE DEL | 2016 | ALERBS-CR- | 56

CONFLITTO (28) MN

IL BENESSERE ORGANIZZATIVO IN AMBITO 2015- | COMUNEDI | 41

LAVORATIVO - CORSO PER DIRIGENTI (30) 2016 | BS

LA RELAZIONE CON IL PUBBLICO - CORSO 2015 | COMUNEDI | 40

SPORTELLISTI ANAGRAFE (73) BS

COMPITI E MANSIONI - RELAZIONE COL 2014- | COMUNEDI | 15

PUBBLICO - CORSO COMMESSI E BIBLIOTECARI | 2015 | BS

(19)

OLTRE LA MALATTIA, LAVORO: ASPETTATIVEE | 2014 | IL CHIARO DEL | 2

PROSPETTIVE (25) BOSCO

RUOLO E FUNZIONI DELL'OPERATORE 2014 | CONSORZIO | 16

DELL’AFFIANCAMENTO NEI SERVIZI DI KOINON

INSERIMENTO LAVORATIVO (25)

IL RUOLO DEL COORDINATORE ~CORSO AREA | 2013 | COMUNEDI | 10

CIMITERI (4) BS

EDUCATORE DOMICILIARE IN PSICHIATRIA (20) | 2012 | IAL 9
LOMBARDIA

COMUNICAZIONE E GESTIONE DEL CONFLITTO | 2012 | COMUNEDI | 12

— CORSO OPERATORI CIMITERIALI (26) BS

IL RUOLO DEL PORTIERATO IN UN SERVIZIO 2011 | COMUNEDI | 16

PUBBLICO (5) BS

LA REGIA DEL TERRITORIO PER IL 2010- | COMUNITA" | 16

RADICAMENTO DELLA RETE — OPERATORI 2011 | MONTANA

DOMICILIARI E NON (20) VALLE SABBIA

INTEGRAZIONE TRA POLITICHE SOCIALI E 2010- | DISTRETTO DI | 12

SANITARIE PER LA SALUTE MENTALE - 2011 | GUSSAGO -

OPERATORI DOMICILIARI (12) AcB

E’ COMUNE COMUNICARE? - CORSO PER 2010 | COMUNEDI | 27

RESPONSABILI DI SETTORE E DI SERVIZIO (25) BS

LAVORARE DA MATTI - FORMAZIONE SPECIFICA | 2010 | VALLE SABBIA | 12

PER OPERATORI SOCIAL WORK (5) SOLIDALE

FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE GIOVANI 2009 | UIC 6

DISABILI (8)

RISPOSTE INTEGRATE A DOMANDE 2009 | CONSORZIO | 16

DIVERSIFICATE DI MINORI E FAMIGLIE (15) KOINON

LAVORO E DISAGIO MENTALE TRA UTOPIEED | 2008 | IRCCSFBF, | 4

EVIDENZE - CONVEGNO OPERATORI (70) 1SS, URASAM

LA RELAZIONE EDUCATIVA CON PERSONE 2007 | COOP. CVL |8

DISABILI - CORSO PER OPERATORI (15) LUMEZZANE

LAVORO E SALUTE MENTALE - CONVEGNO 2007 | ULSS7 4

OPERATORI PUBBLICI E PRIVATI (40) CONEGLIANO
VENETO
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ATTUALITA’ IN RIABILITAZIONE PSICHIATRICA 2007 | IRCCS FBF 2
(19)
FORMAZIONE INTEGRATA PER OPERATORI 2006 | COOP.SOC. 21
PSICHIATRIA (15) FRAT.GIOVANI
FORMAZIONE OPERATORI COM. MINORI (15) 2005 | COOP. SOC. 20
FRAT.GIOVANI
ORIENTARE ALLE PROFESSIONI SOCIALI (50) 2004 | SC. MEDIA 6
OSPITALETTO
E GAVARDO
AGGIORNAMENTO PER OPERATORI CON 2004 | IRECOOP 8
MINORI E ADOLESCENTI (15) LOMBARDIA
LA RELAZIONE, LA COMUNICAZIONE E IL 2004 | CONVITTO 20
CONFLITTO - COACHING ADOLESCENTI (20) VESCOVILE
S.GIORGIO
EQUAL ASSIST - LAVORO E MALATTIA MENTALE | 2004 | CONFCOOP 4
— CONVEGNO RISULTATI (50)

* Date (da - a) dall't luglio 2004 al 31 dicembre 2009

« Nome e indiirizzo del datore di lavoro A.S.L. Brescia
v.le Duca degli Abruzzi 15 — 25124 Brescia
« Tipo di azienda o settore N.LL. (Nucleo Integrazione Lavorativa — Equipe Disagio Psichico)
v.le Duca degli Abruzzi 15 — 25124 Brescia
» Tipo di impiego Consulente operatore della mediazione
* Principali mansioni e responsabilita valutazione casi segnalati, presa in carico di utenti, stesura progetti educativi, affiancamento in

azienda e monitoraggio

* Date (da - a) dal settembre 1999 al novembre 2003

* Nome e indirizzo del datore di IAL LOMBARDIA - IMPRESA SOCIALE PER LA FORMAZIONE
lavoro via Castellini - 25123 Brescia
* Tipo di azienda o settore Operatore accreditato dalla Reg. Lombardia per la formazione
* Tipo di impiego Collaboratore professionale
* Principali mansioni e responsabilita docente corso di “Metodi e Tecniche dell'Intervento Educativo” al corso base per educatori e al

corso di riconversione animatori in educatori; conduttore seminari per allievi corsi di Brescia e
Cremona sul ruolo educativo in comunita; relatore di 8 tesi.

* Date (da - a) dal novembre 1992all'aprile 1999
* Nome e indirizzo del datore di COOPERATIVA SOCIALE DI BESSIMO

lavoro Via Casello 11 — 25062 Concesio (Brescia)
* Tipo di azienda o settore Comunita terapeutiche per tossicodipendenti
* Tipo di impiego Responsabile di area complessa
* Principali mansioni e responsabilita responsabile di area per 4 comunita maschili (di cui 1 per minori e giovani), 1 femminile, 1 per

ragazze madri e di 2 servizi (accoglienza e "progetto strada" riduzione del danno); membro
commissione del personale; membro commissione formazione; formatore nuovi operatori
assunti; supervisore tirocinanti IAL-Lombardia, Universita Cattolica di Brescia e Statale di
Verona; responsabile organizzativo e formativo obiettori di coscienza in convenzione diretta;
ideatore e gestore servizio "Biblios" (biblioteca interna); curatore progetto studio e realizzazione
Centro Documentazione- Osservatorio turn-over e burn-out;

Implementazione "Progetto Gulliver" con societa di consulenza "Emme&Erre" (valutazione
intervento educativo); segretario coordinamento educativo responsabili comunita; progettazione
ed awvio programma "150 ore" per ottenimento licenza media; progettazione ed awvio corso di
"relazioni sociali", con finanziamento regionale per il triennio professionale Scuola Bottega sede
di Bedizzole; conduttore serate e convegni sul territorio provinciale su: prevenzione al disagio
giovanile, nuove droghe, rapporti genitori-figli,..

* Date (da-a) dal gennaio 1987 al settembre 1992 (dal 7.1.87 al 6.9.88 come obiettore di coscienza)
* Nome e indirizzo del datore di CARITAS DIOCESANA DI BRESCIA
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lavoro p.zza Martiri di Belfiore 4 — 25121 Brescia
* Tipo di azienda o settore UFFICIO "PORTA APERTA"
v. S. Reccagni, 1- 25121 Brescia
* Tipo di impiego operatore di centro di ascolto per 'emarginazione grave
* Principali mansioni e responsabilita Ascolto, orientamento e presa in carico di tossicodipendenti, alcolisti, malati psichici, senza fissa
dimora, prostitute, ospiti dei dormitori, detenuti; formatore volontari Caritas parrocchiali e
obiettori di coscienza settore “emarginazione grave’; rappresentante Consulta Cittadina
sull'emarginazione grave coordinata dai Servizi Sociali comune di Brescia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a) 2007-2010
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Pontificia Universita Salesiana
o formazione Corso di Laurea in Scienze del’Educazione-Educatore Sociale
+ Qualifica conseguita Laurea con lode - relatore psichiatra prof. Giorgio Maria Bressa
Date (da - a) Dal 1989 al 1992
* Nome e tipo di istituto di Scuola Regionale per Operatori Sociali IAL-Lombardia di Brescia

istruzione o formazione

* Qualifica conseguita Diploma di Educatore Professionale

punteggio di 110/110 e lode - relatore prof. Roberto Malighetti

Il titolo € equipollente al D.U. per Educatore Professionale Sanitario istituito con Decreto
Ministero Sanita dell’8 ottobre 1998 n. 520 ai sensi del Decreto del 27 luglio 2000
Iscritto all'albo di Brescia al numero 345 dal 5/9/19 come educatore professionale.

Nome e tipo di istituto di Formazione Continua Obbligatoria (Programma E.C.M.) E CORSI AGGIORNAMENTO:
istruzione o formazione

anno | Titolo Ente organizzatore Ore ECM
aula
* Principali materie / abilita 2024 | ADOLESCENZA: | SEGNI DELLA ORDINE MEDICIBS | 7 0
professionali oggetto dello SOFFERENZA PSICHICA
studio IL LAVORO NEL MONDO DELLA BRESCIA BUONA 2 0
COOPERAZIONE SOCIALE
LA PEER EDUCATION QUALE ATSBS 12 10

STRATEGIA PER PROMUOVERE LA
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

INTERVENTI E VALUTAZIONE COI IRCCS BS 4 3
MINORI E | GIOVANI ADULTI

2023 PROFESSIONISTI SANITARI FNO TSRM E PSTRP | 12 10
PATRIMONIO DEL SISTEMA SALUTE
DISUGUAGLIANZE DI SALUTE, ATSBS 12 12

IMPATTO SULLA POPOLAZIONE E
STRATEGIE DA METTERE IN ATTO

GIOCO D'AZZARDO, PROMOZIONE UNICATTEATSBS | 4 0
DELLA SALUTE E SVILUPPO DI

COMUNITA’

BLSD LAVORANDO 5 1,3
LA MAPPATURA DINAMICA DELLE COONTATTO 2 0
RISORSE

LA TECNOLOGIA CHE CURA: LAVORANDO 5 12,8

STRUMENTI TECNOLOGICI E
PERCORSI RIABILITATIVI

LA RETE CHE SOSTIENE. ATS BRESCIA 20 20
COSTRUIRE RETI CHE FANNO
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SALUTE
RIABILITAZ COGNITIVA DELLA COMUNITA 8 7
PSICOS! - COGPACK FRATERNITA
LEGGE DI RIORDINO SUL GIOCO | AVVISO PUBBLICO | 2 0
D'AZZARDO E ACB
IL DISTURBO DA GIOCO D'AZZARDO | ZADIG 5 5
2022 | PREVENZIONE PATOLOGIE E ISTITUTO 16 |16
DIFFUSIONE NEI SUPERIORE DI
TOSSICODIPENDENTI: SANITA’
COVID-19 E CONTESTO
EMERGENZIALE
PROGETTI DI CURA E DI VITA: IL ISTITUTO 32 |3
BUDGET DI SALUTE SUPERIORE DI
SANITA’
COMPETENZE TECNICO ATS BS 32 |48
PROFESSIONALI E STRUMENTI PER
OPERARE NELLE RETI DI SVILUPPO
LOCALE
LA CURA DI KI KURA. PRENDERS! | SINERGIA E 8 5
CURA DI SE’ E DEGLI ALTRI SVILUPPO
IMPATTO DELLE INTELLIGENZE SINERGIA E 8 5
ARTIFICIALI NELLE PROFESSIONI | SVILUPPO
SANITARIE
LA RELAZIONE CON PERSONA SINERGIA E 8 5
AFFETTA DA DEFICIT COGNITIVO | SVILUPPO
TRATTAMENTO DEI PAZIENT] ASSOCIAZIONE 5 4
PSICHIATRICI AUTORI DI REATO DON GIRELLI
LA PROTEZIONE URGENTE DEI ATS BS 3 0
MINORI. EVOLUZIONE
DELL'OPERATIVITA’ NEI SERVIZI
2021 | MENTAL HEALTH RECOVERY STAR | IL CHIARO DEL 16 |24
BOSCO
SALUTE MENTALE: LE STRADE ATS BS 4 5.2
DELL'INTEGRAZIONE
DAL GOVERNO ALLA GOVERNANCE | IRECOOP 3 |0
PARTECIPATA LOMBARDIA
SALUTE MENTALE E DIPENDENZE | ASSTNIGUARDA | 3 3
PATOLOGICHE: NUOVE
PROSPETTIVE DI CURA
TESTARE ILCERVELLO ESECUTIVO | UNICATT BS 4 0
IN RETE. PREVENIRE LE NUOVE
DIPENDENZE COMPORTAMENTALI
SALUTE MENTALE NEGLI ASST BERGAMO 13 | 234
ADOLESCENTI E NEI GIOVANI
DURANTE E DOPO LA PANDEMIA
2020 | PROGETTO AB.CD.E. M. PICOZZI 8 10,4
SALUTE MENTALE:LA SFIDADEL | ATS BRESCIA 4 6
coviD
IL MEDICO COMPETENTE E IL ATS BS 10 |5
MINIMAL ADVICE
SALUTE MENTALE E H NIGUARDA 25 |3
NEUROSCIENZE
L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA INFOMEDICAFAD | 6 6
NELL'ERA DELLE NUOVE
TECNOLOGIE: COME E DOVE
EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO | ISTITUTO 16 | 208
CORONAVIRUS: PREPARAZIONE E | SUPERIORE DI
CONTRASTO SANITA’
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SCENARI ASSISTENZIALI

2019 | GIOCHIAMOCI L'AZZARDO ATS BERGAMO 12 |0

RIPENSARE L’EDUCAZIONE UNIVERSITA’ 4 0
CATTOLICA BS

DGA: INQUADRAMENTO CLINICOE | ASST GARDA 4 5.2
SOCIALE. COLLABORARE COI SERD
EVOLUZIONE E ORDINE DELLE TSRM 5 |50
PROFESSIONI SANITARIE
ADOLESCENZA E RESPONSABILITA’ | UNIONE NAZIONALE | 4 0
PENALE: NAVIGARE IN INTERNET | CAMERE MINORIL/
SENZA CADERE NELLA RETE
ALLEARSI TRA PROFIT, ISTITUZIONI | ANIMAZIONE 3 0
E NON PROFIT SOCIALE
HA ANCORA SENSO PARLAREDI | UNIVERSITA'DIBS | 4 4
DOPPIA DIAGNOSI?
ALZHEIMER: FAMILIARI ED ESPERTI | IRCCS FBF BS 2 0
PER AFFRONTARE LA SFIDA
LA GESTIONE DELLA CRISINELLA | MOVIMENTO 4 0
FAMIGLIA FORENSE BS
OPPORTUNITA’ DI SALUTE SUL ZADIG 1210
LUOGO DI LAVORO. STRATEGIE,
COMPETENZE E STRUMENTI PER
LA PROMOZIONE DI STILI DI VITA
SALUTARI
ACCOMPAGNAMENTO REGIONE 4 0
ALL'INCLUSIONE SOCIO LOMBARDIA
LAVORATIVA DI AUTORI DI REATO
LA COMUNICAZIONE STRATEGICA | AGENAS 5 5
NELLE PROFESSIONI SANITARIE
D.L.33/2013 OBBLIGHI ENTI PRIVATI | UNEBA 4 0
ACCREDITATI A CONTRATTO
IL GIOCO D'AZZARDO PIAGA PROCURA 7 0
SOCIALE E RICCHEZZA DELLE GENERALE E
MAFIE COMUNE DI BS
PSICHIATRIA RIABILITATIVA: UNA | UNEBA-SPI-SED 13 |0
RETE PER IL FUTURO
LA PRESA IN CARICO INTEGRATA | REGIONE 7 0
DEL PAZIENTE PSICHIATRICO LOMBARDIA
RIFORMA DELLA RESIDENZIALITA | CONFCOOP MILANO | 3 0
IN SALUTE MENTALE
DISTURBO DA GIOCO D'AZZARDO: | FOND. CASTELLINI- | 8 7
MODELLI DI INTERVENTO MILANO
LAVORARE PER PROGETTI, REGIONE 4 0
PROGETTARE PER LAVORARE LOMBARDIA
LE NUOVE DIPENDENZE E OSPEDALE 5 35
L'IMPATTO SULLA SALUTE NIGUARDA
MENTALE

2018 | 2'GIORNATA NAZIONALE SULLE | DI.TE. ASS.NENAZ. | 8 0
DIPENDENZE TECNOLOGICHEE | DIPENDENZE
SUL CYBERBULLISMO TECNOLOGICHE
PERSONE E TERRITORIO ACI LOMBARDIA- | 4 0
INDISPENSABILI INTERPRETI DEL | URASAM- FORUM
PIANO DI SALUTE MENTALE TERZO SETTORE
LEGALITA’ COME RESPONSABILITA’ | MINISTERO DELLA | 8 0
CONDIVISA. NEXUS SI PRESENTA | GIUSTIZIA
NESSUNO E’ UN'ISOLA ANIMAZIONE 16 |0

SOCIALE
2017 | DSM E REMS: VERSO NUOVI IRCCS FBF BS 16 |0
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CHI CURA CHI. 18°CONVEGNO COOP. 8 0
NAZIONALE SUL GAP S.BENEDETTO
LINEE GUIDA PER TRATTAMENTO | K-PAX E COOP 6 0
DISTURBI PSICHICI RICHIEDENTIE | TEMPO LIBERO
TITOLARI DI PROTEZIONE
NPI E DIPENDENZE: DIALOGHI ATS BS 5 35
TERAPEUTICI RETE ATS BS
LE STRUTTURE RESIDENZIALI IRCCS FBF BS 4 1,8
PSICHIATRICHE: NUOVI SCENARI
IPS: UNO STRUMENTO PER LA ASS.LAURA SAIANI | 3 0
RICERCA ATTIVA DEL LAVORO IN | CONSOLATI E ASST
SALUTE MENTALE BS
DISTURBI DA USO DI SOSTANZE, | SOC. ITALIANA 6 0
GAMBLING E INDUSTRY 4.0 TOSSICODIPENDEN
ZE
2016 | LA RIFORMA REGIONALE E | NUOVI | ENKRATEIA 40 |50
SCENARI SOCIO-SANITARI DI
INTERVENTO
CASA CIRCONDARIALE BS - COOP.BESSIMO | 8 0
MAGISTRATURA E OPERATORI A
CONFRONTO
PERSONA, COMUNITA’ E PINOCCHIO BS 8 7
PSICOPATOLOGIA DEL PRESENTE
IL DADO E' TRATTO: GIOCO SMIACROBATIE | 2 0
D'AZZARDO PATOLOGICO COMUNE DI BS
2015 | CONFERENZA ANNUALE SALUTE | ASL BS 3 0
MENTALE
NUOVI PERCORS! IN PSICHIATRIA: | | ENKRATEIA 40 |50
SERVIZI E I CAMBIAMENTO
ENTI LOCALI E COOP. SOCIALI COOP SOC 3 0
APPRODO
FORMAZIONE SICUREZZA RBASSO | SOLCO BS 4 0
NUTRIRE LE RELAZIONI: MEDES - UNICATT | 7 0
MEDIAZIONE CULTURA E PRATICA | MILANO
ALLEANZA TERAPEUTICANELLE | MITO E REALTA’ 10 |7
COMUNITA’ RESIDENZIALI
TRAUMA PSICHICO E DISTURBI ASL BS 8 5,6
CORRELATI
RECOVERY E COPRODUZIONE SPEDALICIVILIBS | 7 0
2014 | PRENDERSI CURA MENTRE S ENKRATEIA 40 |50
CURA
RIVISITARE L'ESPERIENZA ISPS 16 |18
PSICOTICA: CORPO E RELAZIONI
FORMAZIONE PER PREPOSTI SEIL 8 0
PRIMO SOCCORSO SEIL 4 0
2013 | LE POLITICHE REGIONALIPERLA | REG. LOMBARDIA | 8 0
SALUTE MENTALE
VALORIZZARE IL CAREGIVER UNI MILANO 6 45
VULNERABILITA’ E CONFLITTI SOC. ITALIANA 8 0
SOCIALI CRIMINOLOGIA
INSIEME PER LA RECOVERY SPEDALICIVILIBS | 7 0
SALUTE E STILI DI VITA PERFORMANCE 8 9
RISCHIO BIOLOGICO E CHIMICO IN | PERFORMANCE 5 5
AMBIENTE SANITARIO
2012 | GESTIONE DELLE RISORSE UMANE | AIR LOMBARDIA 8 5
E SVILUPPO PROFESSIONALE
TENTATO SUICIDIO: PREVENZIONE, | UNI BOLOGNA 5 0
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RISCHIO, INTERVENTI

2011 PROGRAMMI DI RESIDENZIALITA’ ASL LECCO 6,5 4,5
LEGGERA
UN CERVELLO PER AMICO COOP. SOC. 2 0

NAZARENO

LE MOLTE FACCE DELL’ADHD ADHD-AIFAONLUS | 8 0

2010 | L'UOMO TRA SOLITUDINE ED SOC. COOP. COM. 4 0
ESSERE FRATERNITA’
UFE NAZIONALE ASL TN 7 5
PSICOSI E TRAUMI EVOLUTIVI ASL TO 8 0
CURA E RIABILITAZIONE IN COOP. SOC. FRAT. | 20 17
PSICHIATRIA GIOVANI
RISULTATI RICERCA PCS AUSL BO 6,5 5
DINAMICHE DI GRUPPO SOLCO 12 0
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO CONAST 12 0

2009 | FORMAZIONE SPECIFICA IN COOP. SOC. FRAT. | 40 26
PSICHIATRIA GIOVANI

2008 | INTEGRAZIONE LAVORATIVA ASL BS 25 18,75
RECOVERY E RON COLEMAN CHIARO DEL 8 0

BOSCO

IL LAVORO NON BASTA ALA SACCO 5 0
SALUTE MENTALE E CONTROLLO UNI MI BICOCCA 4 0
SOCIALE

2007 | LE DIFFERENZE DA VALORIZZARE | ASL BS 25 25
INTERVENTO PSICOSOCIALE IN IRCCS FBF 8 8
PSICHIATRIA
LAVORO E SALUTE MENTALE ULSS 7 VENETO 8 8

2006 | LA RETE PER L'INSERIMENTO ASL BS 30 30 0
LAVORATIVO
PERCORSI DI PREVENZIONE NELLE | IRCCS FBF 8 5 0
PSICOSI
LEARNING BY DOING IRCCS FBF 8 8 26
PROSPETTIVE NELLA DISABILITA’ ASL BS 6 525 18,75
INFANTILE

2005 | PROFESSIONALITA’ E RUOLI ASL BS 30 21 0
NELL'INTEGRAZIONE LAVORATIVA
IL TRATTAMENTO DEL PAZIENTE IRCCS FBF 8 6 0
BORDERLINE
VALUTARE LA QUALITA’ DI VITA NEL | IRCCS FBF 8 7 0
DISAGIO PSICHICO
EMARGINAZIONE GRAVE: QUALE ASL BS 4 3 25
INTEGRAZIONE
IL PERCORSO DEL PAZIENTE EQUAL ASSIST 101 0 8

2004 | INTEGRAZIONE LAVORATIVA E ASL BS 5 5 8
DISAGIO PSICHICO
DIRE, FARE, CAPIRE LA RELAZIONE | ASL BS 27 22
I DISTURBI COMPORTAMENTALI IRCCS FBF 8 7
PSICHIATRIA IN LOMBARDIA FBF MILANO 8 5
LA RESPONSABILITA’ IRCCS FBF 4 4
PROFESSIONALE IN PSICHIATRIA
QUALITA’ DELL’INTERVENTO E IRCCS FBF 8 6
ATTENZIONE ALLA PERSONA

2003 | LA GESTIONE DEI PROCESSI DI ASL BS 30 28
INSERIM. LAVORATIVO
LAVORO SOCIALE E DISABILITA’ ASL BS 8 7
IL COINVOLGIMENTO DELLA IRCCS FBF 8 7
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FAMIGLIA NELLA RIABILITAZIONE

LE PAROLE RITROVATE AMA TN 16 7

Totale ORE E CREDITI 1.270 | 901,1
h ECM

+ Date (da-a) Dal 1980 al 1985
* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Statale Commerciale M. Ballini di Brescia
o formazione
* Qualifica conseguita RAGIONIERE e PERITO COMMERCIALE punteggio di 49/60

+ Date (da-a) Dal novembre 1997al febbraio 1998 (40h)
* Nome e tipo di istituto di istruzione C.N.C.A.-Roma
o formazione

* Principali materie / abilita MANAGEMENT DELL'IMPRESA SOCIALE- formazione per dirigenti
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita attestato di partecipazione
Date (da - a) Dal novembre al dicembre 1996 (20h)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Confcooperative Brescia
o formazione
* Principali materie / abilita LA CULTURA D'IMPRESA - Progetto Horizon
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita attestato di partecipazione

+ Date (da - a) 1993, 1995, 1996 (60h)
« Nome e tipo di istituto di istruzione ~ ASSOCIAZIONE A77 - COOPERATIVA “IL GIAMBELLINO” Milano

o formazione
* Principali materie / abilita Formazione psicodinamica sulla conoscenza di sé, la comunicazione, le dinamiche di gruppo, la
professionali oggetto dello studio relazione educativa e terapeutica, la gestione del conflitto

Date (da - a) Dall'8 al 26 maggio 1989

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Ente Nazionale Acli Istruzione Professionale (ENAIP) - Londra
o formazione
* Principali materie / abilita Formazione teorica e tirocinio nei centri di prevenzione e trattamento per emarginati gravi
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Social Worker

+ Date (da-a) Dal 1997 al 2000

* Principali materie / abilita Percorso di analisi psicoterapeutica junghiana condotta dallo psicoterapeuta dott. Nicola Negretti
professionali oggetto dello studio
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PRIMA LINGUA IMTALIANO

ALTRELINGUE INGLESE

* Capacita di lettura Discreta
* Capacita di scrittura Discreta
* Capacita di espressione orale Discreta
CAPACITA E COMPETENZE Capacita organizzative e di coordinamento, maturate nelle varie esperienze professionali ed
ORGANIZZATIVE anche in diverse esperienze di volontariato, in ambito laico e cattolico.
Ad es. coordinamento e amministrazione Stesura progetti formativi ed educativi in genere, utilizzazione di strumenti valutativi (es.

di persone, progetti, bilanci: sul posto di V.A.D.O. Valutazione Abilita Definizione Obiettivi, L.S.P. Life Skill Profile, Honos, Recovery Star)

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Capacita e competenze relazionali acquisite nel corso delle varie esperienze formative e
RELAZIONALI professionali. Abitudine al “lavoro di squadra” ed alla valorizzazione delle risorse individuali e di

. . gruppo, nonché alla gestione del conflitto. Esperienze culturali e professionali tra razze, culture,
Vivere e lavorare con altre persone, in fedi diverse

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo abituale di attrezzature tecnologiche in genere e di pc con i programmi pit usuali.

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE Suono la chitarra, amo la fotografia, ho una discreta competenza musicale e cinematografica.
ARTISTICHE Leggo parecchio e scrivo.

Musica, scrittura, disegno ecc.

PUBBLICAZIONI - Nellibro “LA GESTIONE DEI PROCESSI E LA RETE DEI SERVIZI PER LA SALUTE
MENTALE-PERCORSI INTEGRATI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO” a cura di
Vincenzo Roberti, ed. F.Angeli 2005, un capitolo in collaborazione con Anna Bartoli dal
titolo “Mappatura e gestione integrata del percorso Equal nell’esperienza di Brescia citta”

- Nella rivista trimestrale “AB Atlante Bresciano” a cura di Elisabetta Bramini, ed. Grafo
2005, intervista nel dossier “| TERRITORI DEL DISAGIO, LE VIE DELLA CURA”

- Perleditore Marco Serra Tarantola “SULLA NATURALE SUPERIORITA DELLE
DONNE" E SUL PERCHE' COMPRENDERE LE DIVERSITA’ SIA PIU’ UN GUADAGNO
CHE UNA PERDITA, 2010

- Perlarivista “Clinical Practice & Epidemiology in Mental Health”, 2014, 10, 9-17:
MENTAL DISORDERS AND WORK INTEGRATION, a retrospective study in a northern
Italian town, in collaborazione con Chiara Buizza, Rosaria Pioli, Sara Lecchi, Chiara
Bonetto, Anna Bartoli, Alberto Ghilardi ed Eugenio Riva

- Perlarivista “Animazione Sociale”, 2018, 02, 37-49: LA CURA IN SALUTE MENTALE,
Per un rilancio del paradigma biopsicosociale, in collaborazione con M. Belandi, E.
Bonazza, P. Corradi, R. Pappalardo, C. Lanzanova, E. Fapanni, B. Panier, L. Piemonti,
R. Radici, I. Liscidini, E. Lafede, M. Merigo, A. Gobbini, S. Lancini, M. Galliazzo
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PATENTE B dal 1985

ULTERIORI INFORMAZIONI Referenze reperibili presso tutti gli ambiti professionali citati

Avvalendomi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 dichiaro
sotto la mia responsabilitd che quanto sopra riportato risulta essere vero e dichiaro
inoltre di essere consapevole delle sanzioni penali ed amministrative, ai sensi degli
artt. 75 e 76 del citato DPR 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e di
formazione od uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio cv in base all'art. 13 del
D.Lgs. 196/2003.

Pagina 12 - Curriculum vitae di Aggiomato al 14 ottobre 2024 In fede RENZO TAGLIETTI
[TAGLIETTI Renzo |



