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BolocCHI PAOLA

345.0159509

boiocchipaola@hotmail.com
Italiana

05/07/1970

Dal 2015 ad oggi

SMI Gli acrobati

Via Europa,110/E

Servizio Multidisciplinare Integrato accreditato da Regione Lombardia
Docente

e Docente per corsi di formazione ai gestori delle “sale da gioco e dei locali con slot* (Legge
regionale n. 8 del 21.10.2013).

Da Maggio 2012 ad oggi
SMI Gli acrobati
Via Europa,110/E
Servizio Multidisciplinare Integrato accreditato da Regione Lombardia
Psicoterapeuta
e  Colloqui psicodiagnostici
e  Trattamento psicoterapeutico delle tossicodipendenze
e  Consulenze ai familiari
e  Trattamento psicoterapeutico del gioco d'azzardo patologico individuale e di gruppo
e Riunioni settimanali in équipe
e Incontri ed interscambi con la psichiatria territoriale, i consultori familiari e il servizio tutela minori

Dal 2005 ad oggi
Paola Boiocchi
Via Cadorna,35 Sulzano -BS-
Psicoterapia
Psicoterapeuta
= Colloqui psicodiagnostici
= Colloqui di sostegno psicologico
®  Psicoterapia individuale
= Colloqui di supporto alla genitorialita
Da Aprile 2008 a Dicembre 2011
Solco Brescia
Via Rose di Sotto,53 Brescia
Agenzia per il Lavoro ed Ente accreditato per i servizi al lavoro dalla Regione Lombardia
Consulente con i seguenti incarichi:
- responsabile della Agenzia per il Lavoro;
- responsabile certificazione delle competenze e della selezione del personale;
- tutor, coach, counselor
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e  Gestione degli adempimenti relativi all'accreditamento dell'Agenzia
e  Progettazione Piani di Intervento Personalizzati (finanziamenti LABORLAB, FSE, PROVINCIA,
DOTE LAVORO, DOTE AMMORTIZZATORI SOCIALI)
e  Tutoring delle azioni rivolte agli utenti
e  Counseling a avrie tipologie di utenza
e  Coaching a varie tipologie di utenza
e  Selezione del personale (con utilizzo del Key match 5)
e  Scouting aziendale
e  Progettazione di tirocini formativi e di orientamento
e  Gestione inserimenti lavorativi dei diversamente abili (L.68/99) e svantaggiati
e  Attestazione delle competenze
Da Aprile 2008 a Dicembre 2011
Solco Brescia
Via Rose di Sotto,53 Brescia
Ente accreditato per la formazione dalla regione Lombardia
Docente di psicologia nell’ambito dei corsi per Ausiliari Socio Assistenziali
Insegnamento di fondamenti di psicologia delle relazioni, emozioni e motivazioni. Insegnamento delle
competenze relazionali necessarie nelle professioni di aiuto attraverso giochi interattivi e simulate. Cenni
alle patologie psichiatriche e alle demenze e relative fenomenologie. Elementi di psicologia dell'anziano e
di psicologia di gruppo.
Da Gennaio a Maggio 2010
ASSOCAMUNA - Associazione imprenditori di Vallecamonica
P.zza Medaglie D'Oro — Darfo Boario Terme
Ente accreditato aper i servizi al lavoro dalla Regione Lombardia
Consulente

e Bilanci di competenze ai beneficiari della Dote “Ammortizzatori Sociali" della Regione
Lombardia

e Docenze di tecniche di comunicazione nell'ambito dei corsi per RLS (Responsabili dei
Lavoratori per la Sicurezza)

Da Settembre 2009 a Dicembre 2010
IAL Lombardia
Via Castellini,7 Brescia
Ente accreditato alla formazione e ai servizi per il lavoro dalla Regione Lombardia
Consulente e docente
e  Progettazione di Piani di Intervento Personalizzati a favore di soggetti disabili (corsi di
formazione, tirocini, inserimenti lavorativi), previa individuazione dellutenza destinataria degli
interventi
e  Scouting aziendale
e  Tutoraggio dei progetti
e Docenze di customer care in azienda

Dal 2006 ad oggi

Amministrazione Provinciale di Piacenza- Settore Formazione
P.le Marconi Piacenza

Ufficio formazione professionale

Consulente

Selezione dei candidati per i corsi di Operatore Socio Sanitario 2007, 2008, 2009, 2010 tramite test e
collogui individuali
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Date Da Dicembre 2006 a Febbraio 2008

« Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Brescia - Settore Economia e lavoro
Via Cefalonia,50 BRESCIA
+ Tipo di azienda o settore Ufficio Collocamento Mirato

* Tipo di impiego Collaboratrice nell’ambito del PIANO PROVINCIALE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI
DISABILI. Progetto “Occupazione e disabilita. Quando mediare significa collocare”.
* Principali mansioni e responsabilita e  Colloqui individuali di orientamento
e  Gestione delle richieste dei datori di lavoro per l'individuazione di candidati da assumere ai
sensi della legge 68/99

e  Verifica e monitoraggio degli esiti della preselezione dei candidati
e  Consulenze alle aziende per le convenzioni legge '68
e  Gestione delle istruttorie degli avviamenti numerici

* Date Da Giugno a Novembre 2006
» Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Brescia - Settore Economia e lavoro
Via Cefalonia,50 BRESCIA
» Tipo di azienda o settore Centro per I'lmpiego Ordinario di Palazzolo S/O

« Tipo di impiego Collaboratrice nel’ambito del F.S.E. P.O.R.-PIANO PROVINCIALE DI ORIENTAMENTO AL AVORO
2005-2006 Azione C1 “Colloqui di orientamento individuale”.
* Principali mansioni e responsabilita e  Colloqui di orientamento individuale

*Date Da Maggio 2003 a Maggio 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Piacenza- Settore Formazione e Politiche produttive e del lavoro
P.le Marconi - Piacenza
* Tipo di azienda o settore Centro per I'lmpiego Ordinario
* Tipo di impiego Collaboratrice nell’ambito dell’orientamento
* Principali mansioni e responsabilita = orientamento tramite colloqui previsti dal DGLS 181/2000 ed, in seguito, dal DGLS

297/2002 con relativa erogazione di informazioni normativo-amministrative

= conduzione di colloqui di orientamento scolastico e professionale rivolti a diverse tipologie
di utenti

= gestione di percorsi di consulenza orientativa e di bilancio di competenze con [utilizzo di
strumenti finalizzati alla ricostruzione di interessi, competenze, valori e motivazioni del
soggetto in relazione al lavoro o al percorso scolastico e supporto all'utente nelle ricerca
delle informazioni per la stesura del proprio progetto scolastico e/o professionale

= preselezione, previa analisi delle esperienze professionali dell'utente e gestione/utilizzo
della banca dati per I'inserimento delle disponibilita lavorative

= conduzione di seminari sulle tecniche di ricerca attiva del lavoro e sull'andamento del
mercato del lavoro locale

= progettazione dei tirocini di orientamento (D.1.142/'98): progetti formativi (previa analisi
delle esigenze del datore di lavoro) tutoraggi, dichiarazione di competenze

= Orientamento agli adolescenti Obbligo Formativo

= Tutoraggio del percorso formativo degli adolescenti O.F.

* Date Dal 2003 al 2004:

» Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Piacenza
Via Garibaldi, 50 -Piacenza-
* Tipo di azienda o settore Centro per I'lmpiego Ordinario
Tipo di impiego Consulente in materia di organizzazione e implementazione dei servizi di supporto per I'inserimento

lavorativo di soggetti svantaggiati
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Elaborazione, stesura e monitoraggio del progetto in fase sperimentale’Nuove frontiere per
limprenditorialita sociale” - Programma di iniziativa comunitaria Equal finanziato dal F.S.E.

Il progetto & consistito nella progettazione di tirocini per persone svantaggiate (L. 381/91 e L. 68/'99) in
cooperative di tipo B con progetti professionali ad hoc e con l'obiettivo di creare nuove sinergie tra
cooperative sociali, Servizi ASL e Provincia.

Da Settembre 2002 a Aprile 2003
Associazione “La Ricerca”
Stradone Farnese, 98- Piacenza-
Area formazione e prevenzione
Consulente per la prevenzione delle tossicodipendenze e del disagio psicologico
e  Progettazione di interventi di prevenzione primaria per le tossicodipendenze, il disagio relativo al
periodo dell'adolescenza e all'integrazione culturale all'interno della scuola
e  Attuazione degli interventi nei gruppi classe attraverso la metodologia di giochi psicologici
interattivi
Da Novembre 1999 a Luglio2002
Associazione “La Ricerca”
Stradone Farnese, 98- Piacenza-
Comunita Terapeutica Doppia Diagnosi
Vice Responsabile di Comunita

e  Gestione dei rapporti con i Servizi Pubblici
e  Gestione gruppi educativi

e  Stesura piani di trattamento dei pazienti

e  Stesura relazioni e report

Dal 28/01/2017 al 28/05/2017 (in corso)

Associazione Psicologi Lombardia e Societa Italiana di Sessuologia e Educazione Sessuale

Anatomia e fisiologia del comportamento sessuale maschile e femminile e relative disfunzioni sessuali;
parafilie; sessuologia nell'adolescente, nell'adulto e nell'anziano; orientamento e identitd sessuale;
fisiologia della coppia; infertilita.

Sessuologo e consulente di coppia

Dal 2000 al 2004

Scuola di Psicoterapia Psicoanalitica di Milano (riconosciuta dal MURST con Decreto del 20/03/1998)

= Teoria della tecnica

= Teoria delle psicosi e delle nevrosi

= Psicodiagnostica

= Supervisioni individuali e di gruppo su casi clinici
Specializzazione in Psicoterapia Psicoanalitica dell'adulto
Dal 2000 al 2004
Tirocinio di psicoterapia presso la A.S.L. Fiorenzuola d’Arda -PC-

Colloqui psicodiagnostici e psicoterapia

Psicoterapeuta

da Gennaio a Luglio 2002
Centro Studi Hansel e Graetel di Moncalieri -Torino-
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+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE
ULTERIORI INFORMAZIONI

Corso di Formazione in “Conduzione dei gruppi con la tecnica del gioco psicologico™:
e  Lezioni sui giochi interattivi per adolescenti e adulti in gruppo
e  Simulate
e  Work shop

Attestato di frequenza . Durata: 50 ore

Da Settembre 1998 a Settembre 1999

Tirocinio di psicologia clinica presso la A.S.L. di Lodi

e accertamenti diagnostici sui minori a rischio
e  stesura relazioni per il tribunale dei minori, presso il Consultorio Familiare di Casalpusterlengo.
e valutazioni diagnostiche tramite colloquio e utilizzo del test di Rorschach
e  colloqui di sostegno con adulti
e  somministrazione test per accertamento invalidita civile (WAIS, Matrici progressive di
J.C.Raven) presso il Centro psico-sociale di Casalpusterlengo.
Psicologa abilitata alllEsame di Stato

A.A.1997/98
Universita degli studi di Bologna

Indirizzo di Psicologia Clinica e di Comunita

Laurea in Psicologia

Laurea quinquennale

A.A.1988/89

Liceo Ginnasio P.Verri di Lodi

Maturita classica

Diploma quinquennale

Sono in grado di:
e trasmettere informazioni in modo chiaro, adeguato all'interlocutore e pertinente al problema

e  comunicare e interagire con persone di diversa provenienza sociale e culturale, adattando il mio
stile comunicativo

e  gestire una relazione consulenziale
e  comunicare in situazioni di piccolo gruppo e in situazioni pubbliche
e  concertare e negoziare con i clienti proposte e soluzioni ai problemi
e lavorare in gruppo
Sono in grado di:
e analizzare ruoli e posizioni di lavoro anche in termini di competenze richieste
e  analizzare e valutare i fabbisogni di professionalita e competenze di un'impresa

e  Utilizzo pacchetto office

o  Utilizzo di MFP e GE.DI per la registrazioni delle prestazioni sanitarie nel Sistema Sanitario
Lombardo

Patente B; automunita
e Iscritta all'Ordine degli Psicologi della Lombardia dal 2000: n°03/5672

e Iscritta all'Ordine degli Psicologi/Psicoterapeuti della Lombardia dal 2004: n°03/5672
e Titolare di Partita Iva

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento 2016/679 UE, concernente “la tutela delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali e la libera circolazione di tali dati"
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Sulzano, 16/10/2024
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