
Allegato: lettera accompagnamento alla SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE   

 (Carta intestata del Servizio) 

                                                                                                                         Al datore di lavoro dell’azienda 

«AZIENDA» - SEDE  

 

E p.c. Al Medico Competente 

Al Responsabile Servizio Prevenzione Protezione 

Al Rappresentante Lavoratori per la Sicurezza 

PEC: 

 

Oggetto: Piano Mirato di Prevenzione finalizzato alla “PREVENZIONE DEL RISCHIO STRESS DA          

CALORE IN EDILIZIA” 

Regione Lombardia, aderendo alle strategie del Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 e 

condividendone gli obiettivi, ha delineato un Piano Mirato di Prevenzione di interesse regionale, 

condiviso con le associazioni datoriali e sindacali, finalizzato alla “PREVENZIONE DEL RISCHIO STRESS 

DA CALORE IN EDILIZIA”. 

Lo stress da calore rappresenta un noto rischio del comparto che ha determinato anche negli anni 

alcuni infortuni mortali durante il lavoro. 

Al fine di poter raggiungere il maggior numero di imprese che effettuano lavorazioni a potenziale 

alto rischio da stress termico si propone di aderire al Piano Mirato di Prevenzione che rappresenta 

una tipologia di intervento che intende coniugare l'attività di promozione di buone pratiche con 

l'attività di controllo propria dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPSAL) 

delle ATS; l'obiettivo è quello di innalzare gradualmente, ma in un intero comparto produttivo nel 

suo complesso, il livello di prevenzione e sicurezza e viene attuato attraverso diverse fasi:  

1. azioni di Prevenzione, Assistenza e Promozione (seminari, siti Web, campagne di 
comunicazione) per rendere note le indicazioni normative/tecniche non solo sugli obblighi 
di legge, ma anche sulle buone pratiche, al fine di favorirne l’applicazione ed aumentare le 
conoscenze delle varie figure aziendali (Datore di lavoro, RSPP, MC, RLS/RLST,  ecc.); 

2. richiesta alle aziende di auto valutarsi mediante compilazione di una scheda specifica da 
restituire all’ATS (Allegata); 

3. attività di vigilanza in un campione delle aziende rivolta all’ottimizzazione della valutazione 
e gestione del rischio.  

 

Vi inviamo pertanto la SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE in cui vengono richiesti alcuni dati 

anagrafici, informazioni relative al tipo lavorazioni effettuate, all’organigramma aziendale con 



particolare attenzione agli addetti e alla valutazione del rischio stress da calore e le relative 

misure attuate. Tale scheda non presenta elementi di controllo ma intende far emergere buone 

pratiche volontariamente attivate all’interno della vostra Organizzazione; andrà compilata e 

restituita entro ………  giorni via PEC al Servizio PSAL dell’ATS al seguente indirizzo …………….. 

oppure collegandosi al seguente link……………………………………………. (a scelta della ATS) . La 

mancata compilazione ed invio della SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE non è sanzionabile né 

oggetto di prescrizione, ma costituirà un criterio negativo preferenziale nella  scelta del 

campione su cui effettuare  attività ispettiva. 

Vi inviamo inoltre una scheda relativa al rischio calore predisposta in collaborazione con ASLE-

RLST e ATS CMM.  

La documentazione informativa inerente al rischio stress da calore in edilizia, utile per effettuare 

la verifica del processo di valutazione e gestione del rischio è disponibile e scaricabile dal sito 

ATS al link ___________________  

 

FIRMA DEL DIRETTORE 

PSAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


