
   
Prot.n.: 0053768/24 del 22/05/2024 

 
Accordo sindacale tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica, la RSU e le 

Organizzazioni Sindacali rappresentative del Comparto. 

 

Le parti hanno preso atto del parere favorevole, espresso dal Collegio Sindacale dell’ATS di 

Brescia con nota prot. n. 46399/24 sulla pre-intesa sottoscritta in data 19.04.2024. 

Le parti sottoscrivono pertanto in via definitiva l’intesa di seguito riportata.  

 

Le Parti concordano: 

 

- a decorrere dal 2024, un vincolo di destinazione sul fondo di cui all’art. 102 CCNL 

02.11.2022, destinato a remunerare gli incarichi di funzione di media ed elevata 

complessità, pari ad € 374.400,00 e, per il 2024, di € 165.000,00 per l’attribuzione dei 

Differenziali Economici di Professionalità; 

- a decorrere dal 2024, ai sensi dell’art. 32 comma 8 CCNL 02.11.2022, di incrementare 

di € 200,00 annui l’indennità di funzione per gli incarichi professionali di base, per tutti i 

ruoli del personale dell’area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 

Brescia,  
 

Per l’Agenzia di Tutela della Salute di Brescia: 
 

Dott. Claudio Sileo – Direttore Generale           FIRMATO 

 
Dott.ssa Sara Cagliani – Direttore Amministrativo  FIRMATO 

 
Dott.ssa Laura Lanfredini – Direttore Sanitario  FIRMATO 

 
Dott. Franco Milani – Direttore Sociosanitario  FIRMATO 

 
Dott. Bruno Galetti – Direttore SC Risorse Umane  FIRMATO 

 
Dott. Marco Pagnozzi – SC Risorse Umane     FIRMATO 

 

Per la RSU:          

  

Dott. Alessandro Versetti     FIRMATO 

 

Dott. Fabrizio Tabladini     FIRMATO  

 

Dott.ssa Alessia Zilioli       FIRMATO 

 

Per le Organizzazioni Sindacali del Comparto Sanità: 

 

Dott.ssa Nadia Lazzaroni  FP CGIL   FIRMATO 

 

Dott.ssa Tatiana Vezzini  CISL FP   FIRMATO 

 

Dott. Andrea Riccò   UIL FPL  FIRMATO 

 


