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ATTIVITA’ LAVORATIVA 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 24/10/2006 con votazione 104/110 
presso l’Università di Pisa discutendo la tesi dal titolo “ Gestione del Rischio 
Clinico nelle strutture sanitarie. Il modello organizzativo e l’esperienza dell’ 
Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana”. 

Abilitazione alla Professione di Medico Chirurgo conseguita presso l’Università di 
Pisa nella seconda sessione del 2006 (febbraio 2007). 

Iscrizione all’albo dei Medici – Chirurghi di Pisa dal 24/05/2007 al n° 5035. 

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguita il 3/08/2011 con 

Lode presso l’Università degli studi di Pisa discutendo la tesi dal titolo “Il progetto 
C.A.RE   dell’Azienda   Ospedaliero   Universitaria   Pisana:   Cartella   clinica 
elettronica Aziendale e gestionale di Reparto. Prime implementazioni.” 

Diploma di Hospital Risk Manager avendo frequentato, nell’anno accademico 
2010-2011 il Master in Hospital Risk Management del Cineas presso il 
Politecnico di Milano. 

 

 
Dal 1/1/2018 incarico di Responsabile Distretto di Programmazione 2 ATS 
Brescia. 

Dal 1/1/2017 Dirigente Medico disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base 
- Cure Primarie Franciacorta ATS Brescia. 

Dal 1/1/2016 Dirigente Medico disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base 
- ASST Franciacorta Polo territoriale di Chiari. 

Dal 1/9/2014 Dirigente Medico disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base 
– U.O. Cure Primarie e Cronicità della DGD4 – Distretto di Chiari ASL Brescia. 

Dal 15/06/2013 Dirigente Medico disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanità 

Pubblica presso GDG 5 – Distretto di Leno ASL Brescia. 

Dal 20/04/2012 Dirigente Medico a tempo indeterminato disciplina 
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base presso l’U.O. Cure Primarie Distretto 
Centro Sud Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari – Provincia Autonoma di 
Trento. 

Incarico di Clinical Risk Manager per il percorso 2 e 3 di Riabilitazione 
Ortopedica dell’Azienda accreditata dalla Regione Toscana “Terme di Cascina” 
(Cascina Terme, Pisa) come consulente libero professionale dal 1/11/2011 al 
13/04/2012. 

Borsista presso l’ U.O. di Igiene ed Epidemiologia Universitaria dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana dal 30/09/2011 al 2/4/2011:“Integrazione della 
gestione del Rischio Clinico con i processi di riorganizzazione dei percorsi 
assistenziali in A.O.U.P. per la sicurezza e la qualità delle prestazioni”. 

mailto:elena.belli@ats-brescia.it
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ATTIVITA’ 

PROFESSIONALIZZANTE 

AREA IGIENICO SANITARIA, 

ALIMENTI, AMBIENTALE, 
OSPEDALIERA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
AREA GESTIONE DEL 
RISCHIO CLINICO E 
SICUREZZA DELLE CURE 
DEL PAZIENTE 

Dal settembre 2007 al luglio 2008 per conto del Dipartimento di Patologia 
Sperimentale sez Igiene Università di Pisa ha effettuato ispezioni e 
campionamenti come consulente esperto di Igiene degli Alimenti e ha tenuto 
Corsi di formazione e addestramento in materia di igiene alimentare previsti dal 
Reg. CE 852/2004 ex D. Lvo. 155/97 edizione marzo 2008 e aprile 2008 per il 
personale addetto alla ristorazione collettiva; 

dal 2008 alla fine del 2009 ha partecipato alle attività della l’U.O. di Igiene ed 
Epidemiologia Universitaria della della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana 
(AOUP) in ambito di validazione di un sistema di telemonitoraggio della 
concentrazione del biossido di cloro nell'impianto di acqua sanitaria ospedaliera; 
verifica della contaminazione microbiologica ambientale e della qualità della 
sanificazione degli ambienti ospedalieri; sorveglianza microbiologica per il rischio 
idrico da Legionella spp. in ospedale; ha partecipato e collaborato ad incontri 
riguardanti le strategie e gli interventi da adottare per fronteggiare una 
emergenza idrica nella AOUP e alla valutazione dell'idoneità igienico sanitaria di 
servizi di ristorazione collettiva e produzione alimentare; 

dal 2010 al marzo 2012 ha partecipato agli incontri periodici del gruppo di lavoro 
della Direzione Aziendale per il trasferimento dei reparti al Nuovo Ospedale 
Santa Chiara di Pisa con sopralluoghi nelle nuove strutture per i pareri igienico 
sanitari e organizzazione dei flussi di lavoro e dei percorsi degli operatori; in 
particolare ha collaborato al progetto Nuovo DEA per l’analisi dei flussi di 
accesso e la programmazione dei nuovi percorsi; ha partecipato al gruppo di 
lavoro per la valutazione dell’efficienza ed efficacia delle prestazioni di PS 
mediante valutazione dei tempi di attesa e per la formazione degli operatori sui 
nuovi percorsi. Nel dicembre del 2010 ha partecipato alle attività di simulazione 
per le quali sono stati elaborati e redatti gli scenari di alcuni casi clinici 
esemplificativi per la verifica e la valutazione dei diversi percorsi assistenziali in 
emergenza-urgenza, principalmente quelli riguardanti i codici rossi e gialli, per 
evidenziare eventuali criticità e le relative azioni correttive; 

nel corso del 2011 ha partecipato a sopralluoghi alla nuova centrale di 
sterilizzazione della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana per la 
riorganizzazione dei flussi lavorativi; 

da giugno 2013 al settembre 2014 ha partecipato alle attività dell'U.O. Igiene e 
Medicina di Comunità del Distretto di Leno ASL Brescia con principalmente le 
seguenti mansioni: attività ambulatorio vaccinazioni dei minori-adulti, ambulatorio 
dei viaggiatori, ambulatorio certificativo di patenti MTC-nautiche, porto d'armi, 
adozioni, rilascio contrassegno parcheggio; valutazioni menù asili; inchieste 
epidemiologiche; visite necroscopiche. 

 
Dal settembre 2008 al marzo 2012 ha collaborato con il Responsabile 
Aziendale della Gestione del Rischio Clinico Aziendale e Patient Safety Manager 
della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana; ha partecipato ad incontri 
aziendali del UGIRCC per la promozione della sicurezza del paziente e la qualità 
delle cure al fine di attuare un programma di risk assessment e risk management 
ospedaliero; ha partecipato attivamente ad Audit GRC, MM Review e gruppi di 
lavoro per l’analisi di processo di percorsi assistenziali al fine di proporre ed 
elaborare azioni di miglioramento; ha svolto attività di docenza ai corsi di 
formazione aziendali in AOUP rivolti al personale circa la gestione aziendale del 
rischio clinico tra cui: Concetti di rischio clinico nella gestione della terapia 
farmacologica (rivolto al personale del CORD 18 maggio 2010); Gestione dei 
farmaci e rischio clinico: metodi e strumenti per la prevenzione degli incidenti da 
terapia farmacologica (rivolto al personale del Dipartimento Cardiotoracico 14 
ottobre 2010); Rischio clinico, monitoraggio near miss, denuncia eventi 
sentinella: le esigenza aziendali in merito al rischio clinico (corso di 
Aggiornamento Professionale dei Coordinatori di area Tecnica Sanitaria e della 
Riabilitazione 21/3 e il 28/3 2011); ha partecipato regolarmente agli incontri 
periodici per i Clinical Risk Managers indetti dal GRC Regione Toscana presso 
l’Agenzia Sanitaria Toscana; ha partecipato attivamente al gruppo di lavoro per 
l’introduzione in AOUP delle buone pratiche per la promozione della sicurezza 
dei pazienti promosse dal GRC Regione Toscana; 

dal settembre 2010 al marzo 2012 ha partecipato attivamente agli incontri 
aziendali del Comitato Gestione Sinistri della AOUP. 
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AREA QUALITA’ E 
ACCREDITAMENTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AREA QUALITA’ DELLA 
DOCUMENTAZIONE 
SANITARIA 

Nel quadro della programmazione congiunta di attività tra Rischio Cinico e 
Qualità aziendale, dal settembre 2008 al marzo 2012 ha collaborato con la 
Sezione Dipartimentale Qualità ed Accreditamento della Direzione Aziendale 
della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana ed ha partecipato alla stesura di 
Procedure Aziendali tra le quali 

- PA 42 Diagnosi e trattamento dell’anafilassi 

- PA 46 Monitoraggio e gestione degli eventi sentinella 

- PA 53 Corretta Identificazione dei Pazienti, del Sito e della 

Procedura Chirurgica/ Interventistica, 

- PA 54 Prevenire la ritenzione di garze, strumenti e altro materiale 
all’interno del sito chirurgico; 

- PA 58 Corretta identificazione del Paziente durante le fasi di 
Prenotazione, Accettazione, esecuzione delle prestazioni 
radiologiche 

- PA 84 Organizzazione percorso chirurgico 

- PA 85 Organizzazione percorso area emergenza urgenza 

- PA 89 Organizzazione percorso area critica 

- PA 88 Ulcere da pressione (UdP): schede di valutazione, 

prevenzione e trattamento nelle strutture di degenza 

- PA 90 Organizzazione percorso area oncologica 

- PA 91 La valutazione e la gestione del rischio nutrizionale 

- PA 94 Organizzazione percorso area materno infantile MAN e MAP 

- PA 95 Organizzazione percorso area medica 

- PA 96 Organizzazione percorso area ortopedico-traumatologica 

- PO 05 Prevenzione e gestione della distocia di spalla del feto 

- PO 06 Prevenzione e gestione emorragia postpartum 

- IA 24 Gestione in sicurezza della terapia farmacologica 

 
Ha partecipato all’incontro per l’avvio della sperimentazione dei requisiti di 
accreditamento convocata dal settore Qualità partecipazione e diritti della 
Direzione Generale del Diritto alla Salute e delle Politiche di Solidarietà Regione 
Toscana, 19 aprile 2010; 

dal dicembre 2010 al marzo 2012 ha partecipato attivamente all’ accreditamento 
dei dipartimenti della AOUP secondo i criteri della Legge Regionale 5 agosto 
2009 n.51 Norme in materia di qualità e sicurezza delle strutture sanitarie: 
procedure e requisiti autorizzativi dei esercizio e sistemi di accreditamento 
elaborando anche strumenti di analisi e di lavoro dei requisiti comuni e specifici 
dei percorsi assistenziali; ha partecipato alle attività di verifica nelle strutture 
aziendali per il supporto all’implementazione delle Buone pratiche per la 
sicurezza del paziente. 

 
Dal gennaio 2009 al marzo 2012 ha collaborato con l’ Area Funzionale Sistemi 
Informativi e Software della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana; ha 
partecipato attivamente al gruppo di lavoro multidisciplinare del progetto C.A.RE 
Cartella clinica elettronica Aziendale e gestionale di Reparto e più in generale al 
progetto Sistema Software per la gestione del sistema informativo ospedaliero; il 
Documento Aziendale AUOP Analisi Progetto C.A.RE v.1.2 del 08.04.2009, 
di cui è coautore, ha ricevuto una menzione speciale al CONCORSO 
AZIENDALE AOUP / PROGETTO HPH & HS 2009 Premio migliori pratiche di 
"Promozione della salute" all’interno della Conferenza dei Servizi 2010; 

ha partecipato al gruppo di lavoro della Azienda Ospedaliera Universitaria 
Pisana per i progetti aziendali Gestione del Prericovero, Elaborazione di una 
piattaforma per la gestione del Centro Oncologico di Riferimento Dipartimentale 
per le competenze sanitarie relative ai processi sanitari, al rischio clinico e ai 
requisiti di documentazione clinica. 

 
Dall'aprile 2012 al giugno 2013 (nel 2013 come referente di ambito Giudicarie e 
Rendena del Distretto Centro Sud) si è occupata delle seguenti aree all'interno 
dell'integrazione socio sanitaria come previsto dalla Legge provinciale 23 luglio 
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AREA GESTIONE DEI SEVIZI 
SANITARI DI BASE 

2010, n. 16Titolo:Tutela della salute in provincia di Trento 

Area assistenza domiciliare 

ADI-ADI/CP: partecipazione alle riunioni di equipe multidisciplinari di attivazione 
di piani ADI-ADI/CP e supervisione dei programmi con revisioni e chiusure; 
rilascio esenzioni per farmaci in classe C come previsto da L.P. integrativa; 
richiesta al Servizio Farmaceutico Ospedaliero di farmaci in fascia H su 
prescrizione dello Specialista Ospedaliero. 

ADP : autorizzazione apertura piani ADP su proposta dell'MMG, supervisione dei 
programmi con revisioni e chiusure 

 Area di valutazione multidisciplinare, integrazione socio-sanitaria e dei percorsi 
di presa in carico delle persone fragili 

coordinazione delle Unità di Valutazione Multidisciplinare per l'accesso alla rete 
dei servizi specialmente alle RSA, RSAOsp, Centri Diurni, servizi per l'Area della 
Fragilità (Minori, Dipendenze, Handicap); partecipazione alle sedute di 
Segreteria Evoluta e presenza costante al Punto Unico di Accesso; realizzazione 
del Piano Assistenziale Individualizzato 

Area di valutazione appropriatezza contributi edilizia (ai sensi della legge 
provinciale 18 giugno 1990, n. 16) 

Valutazione collegiale per la concessione de contributi per interventi di 
manutenzione straordinaria, adeguamenti e sussidi sul proprio alloggio per ultra 
65 enni 

Area verifiche tecnico sanitarie 

conduzione delle Verifiche Tecnico Sanitarie presso le RSA, la RSAO e i Centri 
Diurni in ottemperanza alla Delibera Provinciale 

Area Continuità Assistenziale (ex-Guardia medica) 

coordinazione del servizio attraverso anche l'integrazione con gli altri servizi 
territoriali al fine di garantire continuità assistenziale ai pazienti; su proposta dei 
Medici incaricati, richiesta farmaci e presidi appropriati e necessari per 
l'erogazione delle prestazioni 

Area Assegno di Cura integrativo dell’indennità di accompagnamento 

coordinatore di equipe multidisciplinare per l'eleggibilità all'assegno di cura 

(valutazioni ambulatoriali e domiciliari) ai sensi ella Legge provinciale del 24 
luglio 2012, n. 15 per favorire la permanenza a domicilio di persone non 
autosufficienti 

Area Protesica, Ausili, Esenzioni 

rilascio esenzioni per Malattie Rare su certificazione di Centri Specialistici 
riconosciuti, esenzioni per patologia e condizioni patologiche secondo DM; 
autorizzazione fornitura di prodotti farmaceutici non concedibili dal SSN agli 
assistiti affetti da gravi patologie e senza alternative terapeutiche ed ai trapiantati 
d’organo e farmaci classe C; fornitura di prodotti dietetici, di presidi sanitari a 
pazienti affetti da diabete mellito, fornitura di materiale di medicazione, presidi 
medico – chirurgici e dispositivi medici e presidi per l'incontinenza. 

 
Dal settembre 2014 a tutt’oggi si è occupata presso l'U.O. Cure Primarie e 
Cronicità del Distretto di Chiari ASL Brescia, ad oggi denominata Cure Primarie 
Franciacorta ATS Brescia principalmente delle seguenti tematiche: 
coordinamento, regia funzionale a supporto dell’attività dei MMG/PLS/MCA, in 
particolare in merito alla gestione delle patologie croniche e delle situazioni 
critiche; applicazione delle convenzioni nazionali e degli accordi regionali relativi 
ai MMG e MCA e PdF e cura dei rapporti con gli stessi esercitando attività di 
controllo sulla corretta applicazione delle norme contrattuali; monitoraggio dei 
consumi farmaceutici, degli stili prescrittivi; partecipazione attiva come tutor agli 
incontri formativi dei Medici convenzionati; coordinamento e monitoraggio delle 
attività dei medici di Continuità Assistenziale; coordinamento del Servizio di 
Guardia Turistica stagionale; diffusione ed implementazione dei progetti di 
Governo Clinico delle Cure Primarie condivisi con i Medici convenzionati anche 
ai fini della promozione dell’appropriatezza e della continuità ospedale e 
territorio; come membro dell'UCAM orientamento dei cittadini tra i vari servizi 
territoriali, gestione della presa in carico di persone fragili e della famiglia, anche 
al fine di garantire la continuità assistenziale; come collaboratrice URP, gestione 
delle segnalazioni dei cittadini e degli erogatori nei confronti dei Medici delle 
Cure Primarie e dei vari servizi del Distretto; redazione della Relazione 
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trimestrale del Sistema di Programmazione e Controllo delle Cure Primarie; 
gestione di tutte le informazioni relative al processo di scelta revoca del Medico e 
di esenzione dalla spesa farmaceutica; accesso all’assistenza sanitaria degli 
stranieri, l’assistenza sanitaria all’estero e la donazione di organi coordinando le 
attività di back office finalizzate alla gestione degli stessi; gestione amministrativa 
dei rimborsi per le diverse forme di assistenza sanitaria; docente attiva agli 
eventi formativi per la somministrazione farmaci a scuola. 

 

 
 
 
 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTECIPAZIONE A 

PRINCIPALI CORSI DI 
FORMAZIONE 

Incarico di docenza per il corso di Anatomia Umana e del corso di Fisiologia 
Umana per la Scuola di Formazione OSS dell’USL 5 di Pisa dal Marzo al 
Giugno 2007 (25 ore di lezione). 

Incarico di docenza per il seminario Qualità e sicurezza dell’assistenza, come 
coinvolgere i cittadini (1 ora di lezione) al Master in Comunicazione Bio Sanitaria 
dell’Università di Pisa il 18 giugno 2010. 

Incarico di docenza per il corso della Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana 
Gestione del Rischio Clinico in Terapia Anticoagulante Orale: Possibilità e 
problematiche di gestione (modulo La gestione del Rischio Clinico (4/05/2011 -2 
ore di lezione) e modulo Mi dicono che il mio medico è in grado di gestire la 
TAO: Il Rischio Clinico (5/05/2011 - 1 ora di lezione). 

Incarico di docenza per il corso della Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana Il 
Rischio Nutrizionale (1/2 ora di lezione) 30/05/2011. 

Incarico di docenza per il seminario La comunicazione del Rischio in Sanità (2 
ore di lezione) al Master in Comunicazione Bio Sanitaria dell’Università di Pisa il 
24 giugno 2011. 

Giornata di studio Riflessi pragmatici dell’accreditamento nelle UU OO 
Gastroenterologia Univ e SSN Modulo Il Rischio Clinico (2 ore di lezione) 7 e 
14/11/2011. 

Incarico di docenza al Corso di Formazione Aziendale per Facilitatori del Rischio 
Clinico AOUP 3-10-24 novembre 1 dicembre (11 ore di lezione) 

Organizzatore e docente del Corso Aziendale di per Facilitatori del rischio clinico 
e delegati alla sicurezza del paziente per gli operatori dell’Azienda Terme di 
Casciana – Percorso riabilitativo ortopedico accreditato. (30 ore di lezione 
novembre 2011) 

 

 
- Corso di formazione aziendale all’USL 1 Massa e Carrara inerente La 

Gestione Aziendale del Sistema Informativo di Incident Reporting, 
Massa 3 ottobre 2008; 

- Corso tenuto dal Formas Laboratorio Regionale per la Formazione 
Sanitaria in 6 moduli : La comunicazione difficile. Come gestire la 
relazione con i pazienti ed i familiari quando succede un evento 

avverso. Firenze dal 30 settembre al 16 dicembre 2008; 

- Corso di formazione aziendale in AOUP Cartella Clinica febbraio 
2009; 

- Corso di formazione aziendale in AOUP I nuovi DRG marzo 2009 

- Corso di formazione aziendale Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana in 3 moduli Gestire e non subire i progetti, Pisa ottobre- 

novembre 2009; 

- Corso di formazione tenuto dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Careggi Studio dell’incidenza degli eventi avversi negli ospedali 
italiani del SSN: applicazione dei metodi di identificazione dei 

rischi 13-14-15 gennaio 2010; 

- XXXVII corso “Gestire l’Ospedale”organizzato dalla Scuola 
Superiore di Epidemiologia e Medicina Preventiva G.D’Alessandro ad 
Erice 18-23 Aprile 2009 presso “Ettore Majorana foundation and centre 
for scientific culture”; 

- XXXVIII corso “Gestire l’ASL”organizzato dalla Scuola Superiore di 
Epidemiologia e Medicina Preventiva G.D’Alessandro ad Erice 21-25 
Aprile 2010 presso “Ettore Majorana foundation and centre for scientific 
culture”; 
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- Corso di formazione aziendale in AOUP Progetto Carta Sanitaria 

Elettronica il 20 Aprile 2010; 

- Corso per la formazione dei membri del Comitato Gestione Sinistri 
(CGS) Firenze-Lucca 6 ottobre 2010 – 17 novembre 2010 Organizzato 

dal GRC Regione Toscana; 

- Corso di Alta Formazione L'organizzazione aziendale per 
l'accreditamento: una rete di ruoli, attività e modalità di 
funzionamento tenuto dal Laboratorio MeS della Scuola Superiore 

Sant’Anna di Pisa (dicembre 2010 - aprile 2011); 

- Corso Lean thinking in sanità. Corso introduttivo. IV  edizione 
organizzato dalla Azienda sanitaria di Firenze - Firenze 8 giugno 2011; 

- Corso Gli sviluppi del sistema di gestione del Rischio Clinico nel 
Servizio sanitario Regionale della Toscana organizzato dal 

Laboratorio Regionale per la formazione sanitaria FORMAS – Firenze 
16 giugno 2011 

- Corso PUA Punto Unico di Accesso: dai bisogni al progetto 
organizzato dalla Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, Trento 10 
maggio 2012 

- Corso Obiettivi, metodi e Strumenti di Coordinamento a 

valorizzazione dell'Assistenza Primaria, Asl Brescia 2015 

- Corso “Formazione Formatori progetto una scelta in comune” 
Scuola di Direzione in sanità di Eupolis Lombardia, Milano 13 ottobre 
2014. 

 

 
 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUBBLICAZIONI 

ARTICOLI IN EXTENSO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ATTI DI CONGRESSO 

Ha partecipato come revisore della unità di ricerca della AOUP al Progetto 
Epidemiological study of adverse events in SSN Italian Hospitals; 

è stato membro effettivo del gruppo del Progetto di Ricerca del CCM n.37 La 
Gestione del Rischio Clinico attraverso un approccio integrato: definizione di 
standard minimi per le organizzazioni sanitarie italiane coordinato dall’Università 
di Udine; 

ha partecipato ai gruppi di lavoro in Regione Toscana progetto OSPIC: 
OSPedale per Intensità di Cure (ente committente Regione Toscana settore 
diritti e servizi socio-sanitari della persona in ospedale); 

ha partecipato all’attività di ricerca del Dipartimento di Patologia Sperimentale 
Sezione Igiene dell’Università degli studi di Pisa nelle aree di Igiene Ambientale e 
Ospedaliera, di Gestione del Rischio Clinico, di informatizzazione della 
documentazione sanitaria ed è autore delle seguenti pubblicazioni: 

 
- Miccoli M, Cristofano M, Mencaroni S, Belli E, Torracca F, Baggiani A Il 

regime assistenziale diurno per il perseguimento 
dell’appropriatezza del ricovero: statistiche, obiettivi e valutazioni 

in un’azienda ospedaliera di alta specialità Rivista Italiana d’Igiene 

anno 2008; 4-6: 117-133 

- Belli E, Cavazza E, Frangioni S, Giuliani S, Privitera G, Benzi L 
Progetto pilota di screening per l’identificazione precoce della 
malnutrizione ospedaliera e gestione del rischio nutrizionale 

nell’Azienda Ospedaliero Universitaria Rivista Italiana d’Igiene anno 

2010; 1-3: 21-32 

- Chirico S, Carneglia L, Baggiani A, Belli E, Privitera G Valutazione 
delle condizioni abitative degli immigrati residenti nella Zona 

Pisana della ASL 5 di Pisa. Analisi dei dati relativi al periodo 2008- 
2009 Rivista Italiana d’Igiene anno 2010; 1-3: 71-83 

- Tartaglia R., Albolino S., Bellandi T., Bianchini E., Biggeri A., Fabbro 
G., Bevilacqua L., Dell’Erba A., Privitera G., Sommella L. Eventi 

avversi e conseguenze prevenibili: studio retrospettivo in cinque 
grandi ospedali italiani Epidemiol Prev 2011; 36 (3): 151-161 

 

 
- Catalani V, Ugatti C, Torracca F, Costa A, Belli E, Massei V, Gallo A, 

Baggiani A, Privitera G, Realizzazione di un corso di formazione 
aziendale per Facilitatori alla Gestione del Rischio Clinico Atti di 
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della X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica Pisa 14-16 ottobre 
2007. Supplemento Panorama della Sanità 2007;38: 337 

- Mencaroni S, Ugatti C, Catalani V, Belli E, Costa A, Lorenzini C, 
Torracca F, Baggiani A, Privitera G, Costruzione di un sistema 
integrato di fonti di dati finalizzato al controllo del rischio clinico 
nella Azienda Ospealiero-Universitaria Pisana (AOUP) Atti di della 
X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica Pisa 14-16 ottobre 2007. 
Supplemento Panorama della Sanità 2007;38: 337 

- Belli E, Casini B, Valentini P, Mencaroni S, Porretta A, Ugatti C, Chirico 
S, Privitera G, La valutazione della capacità sanitizzante delle 
lavastoviglie per ristorazione collettiva Atti di della X Conferenza 
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