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CURRICULUM VITAE 
  

  
 

INFORMAZIONI PERSONALI   

   

 

Nome 

  

Giuseppe Santalucia 

Data di nascita 

Sesso 

Cittadinanza 

 

 30/01/1961 

M 

Italiana 

Qualifica  Dirigente Ingegnere - tempo indeterminato  

Amministrazione  Agenzia di Tutela della Salute di Brescia 

Incarico attuale  Responsabile Struttura Semplice (UOS Gestione Acquisti e Patrimonio) 

Numero telefonico - ufficio 

E-mail istituzionale 

 030 3838312 

serviziorisorsestrumentali@ats-brescia.it 

   

TITOLI DI STUDIO, 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

 

   

Titolo di studio 
 

 Laurea in Ingegneria Civile – sez. Edile - conseguita il 28.10.1985 presso il 

Politecnico di Milano. 

Altri titolo di studio e 
professionali 

 - Abilitazione alla professione di Ingegnere conseguita nella seconda 
sessione del 1985 presso il Politecnico di Milano. 

- Iscrizione nell’Albo degli Ingegneri della Provincia di Brescia dal 
18.7.1986, al n. 1846. 
 

- Diploma di Geometra conseguito il 30.09.1979 presso l’I.T.G. N. Tartaglia 
di Brescia. 
 

Esperienze professionali  Esperienze lavorative presso l’ATS di Brescia (già ASL della Provincia 
di Brescia). 
 

Dal 31.07.2017 ad oggi ricopre l’incarico di Responsabile U.O.S. Gestione 
Acquisti e Patrimonio. 
 

Dal 09.08.2018 al 31.03.2019 ha svolto l’incarico di Responsabile f.f. 
dell’U.O.C Servizio Risorse Strumentali, 
 

Dal 16.06.2005 al 2017 (ad esclusione del periodo dal 23.02.2015 al 
5.10.2015 nel quale ha prestato servizio presso il Comune di Brescia con la 
qualifica di Dirigente Servizi Tecnici e l’incarico di Responsabile dell’Area 
Tutela Ambientale, Verde, Sostenibilità, Protezione Civile): ha ricoperto 
l’incarico di Responsabile dell’U.O. Tecnica (già Servizio Tecnico). 

  Dal 1.07.2016 al 31.12.2016 ha svolto la propria attività - per l’80% 
dell’impegno orario - in comando c/o l’ASST Spedali Civili di Brescia. 
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Dal 1.02.2017 al 30.07.2017 ha svolto la propria attività - per l’60% 
dell’impegno orario - in comando c/o l’ASST Spedali Civili di Brescia. 
 
 
Esperienze lavorative presso altri enti. 

 

Comune di Brescia. 

 

- Dirigente Servizi Tecnici a tempo determinato con l’incarico di 
Responsabile dell’Area Tutela Ambientale, Verde, Sostenibilità, 
Protezione Civile dal 23/02/2015 al 5/10/2015. 

 

- Funzionario Tecnico dal 06/08/1984 al 15/06/2005 (ad esclusione del 
periodo di prestazione del servizio militare nell’anno 1986 e del periodo 
settembre 1998 - febbraio 1999 nel quale ha rivestito la funzione di 
Responsabile dell’Ufficio Tecnico del Comune di Manerbio).  

 

     

Esperienze professionali   

Comune di Manerbio. 

 

- Funzionario del Comune di Manerbio nel quale ha rivestito la funzione di 
Responsabile dell’Ufficio Tecnico; periodo settembre 1998 - febbraio 
1999. 

 

Altre esperienze lavorative. 
 

- Collaudatore statico e tecnico-amministrativo di opere su incarico di 
diverse Amministrazioni pubbliche. 

 
-  CTP/CTU in arbitrati. 
 
-  Membro di diverse commissioni giudicatrici - interne all’Azienda di 

appartenenza ed esterne – per l’affidamento di lavori pubblici, di 
affidamento di servizi d’ingegneria e per esami di Stato di abilitazione 
all'esercizio della professione di Ingegnere. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
 

   
Capacità linguistiche  

 

Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Inglese Scolastico Scolastico 

  

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 Conoscenza approfondita di diversi programmi informatici (in particolare 
pacchetto Office di Windows ed Autocad). 

Altro  Docenze: 

 

- Corsi propedeutici all’esercizio della professione - Direzione lavori e 
contabilità delle Opere Pubbliche - organizzati dall’Ordine degli Ingegneri 
della Provincia di Brescia e dall’Ordine degli Architetti della Provincia di 
Brescia. 

- Corsi di formazione per l’esecuzione dei contratti di lavori pubblici 
organizzati da ISFOR 2000, e da altri soggetti pubblici o aziende private a 
partecipazione pubblica. 

- Corsi interni (Comune di Brescia e ASL di Brescia) in materia di Lavori 
Pubblici, di sicurezza/emergenza. 

- Corsi di Protezione Civile su incarico di Amministrazioni pubbliche. 
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Pubblicazioni: 

 

- Co-rielaboratore della 16^ edizione (anno 2001) e della 17^ edizione 
(anno 2005) del libro: (Valentinetti/Cisani) – “La pratica amministrativa e 
contabile nella condotta di opere pubbliche” – Casa editrice Vannini. 

- Co-autore della 1^ edizione (anno 2003), della 2^ edizione (anno 2007), 
della 3^ edizione (anno 2012), della 4^ edizione (aprile 2018) e della 5^ 
edizione (luglio 2018) del libro ”Manuale del Direttore dei Lavori - 
Orientamenti pratici per la direzione, il coordinamento per la sicurezza, la 
contabilità, l’assistenza al collaudo nei lavori pubblici.”- Casa editrice 
Vannini. 

- Co-autore della 18^ edizione (anno 2010), della 19^ edizione (anno 
2011), della 20^ edizione (anno 2015) e della 21^ edizione (anno 2020) 
del libro: (Attilio Valentinetti) – “La pratica amministrativa e contabile nella 
condotta di opere pubbliche” – Casa editrice Vannini. 
 
 

Partecipazione a corsi/convegni/seminari: 

 

- Partecipazione al corso per “Coordinatori d’Emergenza in Protezione 
Civile Disaster Management” della durata di 160 ore - con esame finale - 
tenutosi nell’anno 2000-2001 presso la sede IREF di Milano ed 
acquisizione del titolo di Di.Ma. (Disaster Manager) della Regione 
Lombardia. 

- Partecipazione a vari convegni/seminari/eventi/corsi ai fini 
dell’aggiornamento professionale continuo (progettazione in genere, 
direzione lavori, antincendio, strutture, sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs. 
81/08 ecc.) organizzati da soggetti accreditati. 

- Partecipazione a vari convegni/seminari/eventi/corsi - organizzati sia 
dall’Azienda di appartenenza sia da soggetti esterni – per l’aggiornamento 
professionale specifico del ruolo di dirigente di azienda pubblica (danno 
erariale, percorso di leadership, costituzione e compiti delle commissioni 
di gara, normativa anticorruzione etc.). 

 

Altro  Ulteriori informazioni 

 

- Già membro del Consiglio direttivo dell’Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Brescia (mandato 2013-2017). 

- Attualmente membro della Commissione Lavori Pubblici e bandi 
dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Brescia. 

 

 

            Brescia, 25.05.2021  

 

 

 


