
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome TRINCO ROBERTO

Indirizzo

Telefono Ufficio 0303838677  cell. servizio 3394245542

Fax

E-mail roberto.trinco@ats-brescia.it

Nazionalità Italiana 
Data di nascita 15 NOVEMBRE 1958

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 1/11/2019 A TUTT’OGGI  A TEMPO INDETERMINATO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

ATS di BRESCIA Viale Duca degli Abruzzi 15, 25124 Brescia

• Tipo di azienda o settore AGENZIA TUTELA della SALUTE  

• Tipo di impiego Direttore  Struttura  Complessa  Prevenzione  Sicurezza  Ambienti  di  Lavoro  ATS 

Brescia
• Principali mansioni e 

responsabilità DIRETTORE UOC PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI 
DI LAVORO
Corso Matteotti 21, 25122 Brescia
promuove all’interno dell’Area Prevenzione Ambienti di lavoro e del Servizio 
Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro, la salute dei lavoratori 
eliminando e/o controllando i rischi presenti in ambienti di lavoro, vigilando 
sull’applicazione delle norme legislative e prevedendo l’adozione delle misure 
preventive suggerite dall’evoluzione del progresso tecnologico;

contribuisce, per quanto di competenza, alla tutela e promozione della salute dei 
cittadini attraverso la progettazione, l’organizzazione e l’esecuzione delle attività 
di prevenzione rivolte alla riduzione o alla eliminazione dei rischi, indirizzando 
l’azione sia sugli ambienti di vita e di lavoro;

• Date (da – a) DAL 10/01/2000 AL 09/05/01 E DAL 01/06/2001 AL 13/12/01 A TEMPO DETERMINATO

DAL 14/12/2001 AL 31/10/2019
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
ATS della VAL PADANA,  Via dei Toscani, 1 - Mantova 

• Tipo di azienda o settore AGENZIA TUTELA della SALUTE  

• Tipo di impiego

- Dal 10/01/2000 al 09/05/2001 – Incarico a tempo determinato presso ASL 

della Provincia di Mantova Dirigente Medico Professional

- Dal 01/06/2001 al 13/12/2001 - Incarico a tempo determinato presso ASL 
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della Provincia di Mantova Dirigente Medico Professional

- Dal 14/12/2001 a tutt’oggi – Incarico a tempo indeterminato presso l’ ATS 

della Val Padana – Via dei Toscani 1 – Mantova, già ASL della Provincia di Mantova:

1. dal  14/12/2001 al  30/06/2013 – Dirigente Medico Professional e 

successivamente Dirigente Medico con incarico ad alta specializzazione ed 

incaricato delle funzioni ispettive di cui all’art. 21 della Legge 833/78.

2. Dal  01/07/2013  a  tutt’oggi  –  Responsabile  Struttura  Semplice 

Servizio  Prevenzione  e Sicurezza  Ambienti  di  Lavoro ASL Mantova oggi 

ATS Val Padana Sede Territoriale di Mantova

- Dal  01/01/2015  al  30/06/2017  –  Direttore  FF  Struttura  Complessa  Area 

Prevenzione e Sicurezza Ambienti  di  Lavoro (UOS PSAL e UO Impiantistica) ASL 

Mantova/ATS Val Padana

• Principali mansioni e 
responsabilità RESPONSABILE U.O.S.  PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI 

LAVORO

Incaricato delle funzioni ispettive di cui all’art. 21 delle Legge 833/78 
Componente della Collegio Medico Provinciale ( ex art. 5 L. 300/70) e delle 
commissioni invalidi

• Date (da – a) DAL 01/01/1997 AL 14/03/1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Azienda Ospedaliera “C.Poma”, Viale Albertoni,1 Mantova 

• Tipo di azienda o settore Sanità
• Tipo di impiego Medico del Lavoro ( consulenza libero professionale )

• Principali mansioni e 
responsabilità

Servizio di Sorveglianza Sanitaria del Presidio Ospedaliero “C.Poma “ di Mantova

• Date (da – a) Dal 01.12.1993 al 31.12.1996
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Azienda per i Servizi Sanitari n.2 “Isontina”

• Tipo di azienda o settore Sanità
• Tipo di impiego Titolare di Guardia Medica 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Servizio di Guardia Medica

• Date (da – a) Dal 03.08.1990 al 07.07.1997 e dal 10.07.89 al 26.07.89
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Ministero della Giustizia – Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria – Casa 
Circondariale di Gorizia via Barzellini 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Medico di Guardia e Sanitario Incaricato Provvisorio 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Servizio Guardia Medica  a favore della popolazione detenuta

• Date (da – a) 1992 al dicembre 1993
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
INPS  - Gorizia

• Tipo di azienda o settore Servizi
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• Tipo di impiego Medico convenzionato
• Principali mansioni e 

responsabilità
Medico Fiscale

• Date (da – a) 1992 al dicembre 1993
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Azienda Sanitaria Isontina – Gorizia 

• Tipo di azienda o settore Sanità
• Tipo di impiego Medico convenzionato

• Principali mansioni e 
responsabilità

Medico Fiscale

• Date (da – a) Dal dicembre 1996 a fine 1999
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Ditte varie

• Tipo di azienda o settore Diversi settori
• Tipo di impiego Medico competente

• Principali mansioni e 
responsabilità

Sorveglianza sanitaria

• Date (da – a) 21.03.1989
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Università degli Studi di Verona – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

• Date (da – a) 04.11.1994
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Università degli Studi di Verona – Facoltà di Medicina e Chirurgia - Scuola di 
Specializzazione in Medicina del Lavoro

• Qualifica conseguita Specializzazione in Medicina del Lavoro  Votazione finale: 50 cinquantesimi
• Date (da – a) 1973 – 1977

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Liceo Classico  – D. Alighieri - Gorizia.

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Classica

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e  
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE
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TEDESCO INGLESE

• Capacità di lettura SCOLASTICO

• Capacità di scrittura SCOLASTICO

• Capacità di espressione orale SCOLASTICO /AUTODIDATTA

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre  
persone, in ambiente  

multiculturale, occupando posti in  
cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è  
essenziale lavorare in squadra  

(ad es. cultura e sport), ecc.

BUONE CAPACITÀ DI VALORIZZARE LE RISORSE E LE COMPETENZE DELLE PERSONE AFFERENTI 
AL LAVORO DI GRUPPO, IN AMBITO PROFESSIONALE E SOCIALE. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e  
amministrazione di persone,  
progetti, bilanci; sul posto di  

lavoro, in attività di volontariato  
(ad es. cultura e sport), a casa,  

ecc.

HO COMPLETATO CON LA DISCUSSIONI DEL PROGETTO IN DATA 13.07.2006 IL CORSO DI 
FORMAZIONE MANAGERIALE ORGANIZZATO NEL 20026 DALLA SCUOLE DI DIREZIONE IN 
SANITÀ DELL’ISTITUTO REGIONALE LOMBARDO DI FORMAZIONE PER L’AMMINISTRAZIONE 
PUBBLICA (DIRIGENTI STRUTTURA COMPLESSA) PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI BRESCIA EDIZIONE UBS DSCO 0601

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature  
specifiche, macchinari, ecc.

 CAPACITÀ DI UTILIZZO DEL COMPUTER RELATIVO ALLE ESIGENZE LAVORATIVE ORDINARIE . 
TALE CONOSCENZA È STATA ACQUISITA ANCHE TRAMITE CORSI SPECIFICI

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non 
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI Patente di guida di categoria A B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI COAUTORE DEI SEGUENTI LAVORI SCIENTIFICI PUBBLICATI
“Carico Polmonare di Fibre ed Esposizione Professionale ad Asbesto in 34 Casi di 
Mesotelioma Maligno”( Merler E., Barbieri P.G.,   Trinco R., etc Giornate di studio “ la   
prevenzione Primaria dei  tumori  d’origine industriale ed ambientale in una società 
moderna” 7-9 novembre 2004
“The upholsterer and the asbestos” C. Mensi, A. Garberi, R. Trinco-  
Occupational and Environmental Medicine December 2009
Linee guida regionali per la sorveglianza sanitaria in edilizia B.U.R.Reg. Lombardia 3° 
Supplemento Straordinario al N°51  - 20.12.2002 
“Amianto e bonifica  ASL Mn  ( Progetto INAIL )dicembre 2003 
“I profili di rischio nella macellazione: identificazione e misura degli effetti”
“ISPESL : http://www.ispesl.it/profili_di_rischio/index.asp”

ATTIVITA’ di DOCENZA/ESPERTO nell’ambito della disciplina di 
specializzazione

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI E SEMINARI nell’ambito della 
disciplina di specializzazione

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono  
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  Inoltre, il  sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,  secondo quanto  
previsto dalla Legge 196/03.

Verona Tuesday 21 January 2020  

                                                                                   

f.to Roberto Trinco
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