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CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Stralcio del verbale della Commissione Esaminatrice del 03 gennaio 2023:

(omissis...)

Dopodiche la Commissione prende atto che, a norma dell’articolo 27 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, dispone per la valutazione dei
titoli e delle prove di esame di 100 punti, cosi ripartiti:

- 20 puntiperi titoli

- 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 puntiper la prova scritta;

- 30 punti per la prova pratica;

- 20 puntiperlaprova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1) Titoli di carriera p. 10
2) Titoli accademici e di studio p. 3
3) Pubblicazioni e titoli scientifici p. 3
4) Curriculum formativo e professionale p. 4

Relativamente ai medici specializzati sono valutati solo i titoli ed i servizi successivi alla data di specializzazione, fatto salvo le
attivita lavorative settore pubblico e privato, i dottorati di ricerca e/o i master universitari svolti e/o conseguiti nel periodo
antecedente la data di specializzazione ed attinenti al profilo bandito.

Ai sensi di quanto disposto dagli articoli 11 e 39 del D.P.R. 483/97 si applicano i criteri di valutazione dei titoli descritti nell’Allegato
1 al presente Verbale, di cui costituisce parte integrale e sostanziale, con le precisazioni di seguito riportate.

Titoli di carriera:
a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli articoli 22 e
23 del D.P.R. 483/97:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispettivamente del 25
e del 50 per cento;
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti, punti
0,50 per anno.
c) iperiodidiservizio omogeneo sono cumulabili;
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni trenta o
frazioni superiori a quindici giorni;
e) iperiodidiservizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto dal C.C.N.L.;
f)  in caso di servizi contemporanei € valutato quello pili favorevole al candidato.

La Commissione prende atto che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 45, comma 1, del D.Lgs. 17.8.1999, n. 368, “Nei concorsi di
accesso al profilo professionale medico il periodo di formazione specialistica & valutato fra i titoli di carriera come servizio prestato
nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo della durata del corso di studi”. Tale disposizione risulta applicabile anche a
tutti i medici in formazione specialistica a tempo pieno, in relazione agli anni accademici di specializzazione completati.
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Titoli accademici e di studio

| titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione tenuto conto dell’attinenza dei titoli

posseduti con il profilo professionale da conferire.

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00;

b) specializzazione in disciplina affine, punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo, da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella fatta valere come requisito per I'ammissione al concorso, comprese tra quelle previste per
I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non e valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

La valutazione delle pubblicazioni degli ultimi 5 anni (per un massimo di 10, quelle ritenute piu significative) deve essere
adeguatamente motivata, in relazione alla originalita della produzione scientifica, all'importanza delle riviste, alla continuita ed ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi, all’eventuale collaborazione con pil autori. Si tiene conto altresi
della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici gia valutati in altra categoria di
punteggi,del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativi o divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta
originalita; i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo
oggetto del concorso.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previsti
dall'articolo 11 del D.P.R. n. 483/97.

Curriculum formativo e professionale:

- nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non
riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione
professionale acquisito nell’arco della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire , nonché gli
incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici;

- intale categoria rientrano anche i corsi di formazione e di aggiornamento professionale degli ultimi 5 anni.

La Commissione fissa inoltre i seguenti ulteriori criteri specifici per la valutazione dei titoli:

- non vengono valutate le semplici comunicazioni di assunzione, di conferimento incarico, o stipulazione di contratto di lavoro;

- non vengono valutati i corsi di aggiornamento, partecipazioni a congressi, convegni ecc. conseguiti prima della data del
diploma di specializzazione;

- i servizi vanno valutati fino alla data del rilascio della relativa autocertificazione;

- nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli articoli 20, 21 e 22 del D.P.R. 483/97 in merito
alla valutazione ed equiparazione dei servizi ivi prestati;

- non vengono valutate, a termini di bando, le autodichiarazioni prive dei dati indispensabili alla corretta valutazione (date, ore
settimanali, percentuale di lavoro rapportato al lavoro settimanale a tempo pieno ...);

- relativamente all’attivita didattica ed agli eventi formativi, va specificata, come indicato nel bando, la durata in termini di
giorni e di ore, a pena di non valutazione.

Non sono valutate le attivita non congruenti con il profilo da ricoprire.

(omissis...)
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ALLEGATO 1
REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

CARRIERA (max 10,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un'ité Omog. | Sovr. %

mesi | calcolo mis. val.
100 | Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
101 | Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
102 | Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
103 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
104 | Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100
105 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
106 | Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 N mesi Si Si 100
107 | Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno 0,450 12 PRC mesi Si Si 100
108 | Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
109 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
110 | Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito 0,375 12 PRC mesi Si Si 100
111 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
112 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
113 | Servizio non valutabile 0,000 0 N n. Si Si 100
113 | Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
120 | Servizio non valutabile 0,000 0 N mesi No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un'ité Omog. | Sovr. %

mesi | calcolo mis. val.
201 | Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
203 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
204 | Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100
205 | Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
206 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
207 | Laurea Specialistica/Magistrale 3,000 0 EVE n. No No 100
208 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
209 | Laurea triennale in profili attinenti 1,000 0 EVE n. No No 100
220 Dottorato di ricerca attinente 3,000 0 EVE n. No No 100
221 Dottorato di ricerca non attinente 0,250 0 EVE n. No No 100
230 Master Universitario di 1 livello attinente 0,500 0 EVE anno No No 100
231 Master Universitario di 2 livello attinente 0,500 0 EVE anno No No 100
232 Master Universitario di 1 livello non attinente 0,150 0 EVE anno No No 100
233 Master Universitario di 2 livello non attinente 0,150 0 EVE anno No No 100
250 Corso perfezionamento universitario attinente 0,500 0 EVE n. No No 100
298 | Requisito di ammissione - non valutabile 0,000 0 EVE No No 100
299 | Titoli non valutabili 0,000 0 EVE No No 100
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

- — o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un-lta Omog. | Sovr. %

mesi | calcolo mis. val.
300 | Pubblicazioni/articoli attinenti (ultimo quinquennio) 0,005 0 EVE n. No No 100

Abstract, poster attinenti/ comunicazione a convegni
(ultimo quinquennio)
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N No No 100

350 0,003 0 EVE n. No No 100

ATS Brescia — Sede Legale: viale Duca degli Abruzzi, 15 - 25124 Brescia
Tel. 030.38381 Fax 030.3838233 - www.ats-brescia.it
Posta certificata: protocollo@pec.ats-brescia.it
Codice Fiscale e Partita IVA: 03775430980




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un-lta Omog. | Sovr. | % val.
mesi | calcolo mis.

400 CO.CO.CQ, Libera prof. c/o SSN PA attinenti 0,250 12 PRC mesi i i 100
(tempo pieno)

201 C0.C0.Co, Lllbera prof. c/o SSN PA attinenti 0,250 12 PRC mesi i No 100
(tempo parziale)

405 CO-.CO.C-O, Libera .prof. e servizi c/o privati 0,100 12 PRC mesi i i 100
attinenti (tempo pieno)

206 CO-.CO.C-O, Libera prc?f. e servizi c/o privati 0,100 12 PRC mesi i No 100
attinenti (tempo parziale)

410 Ass:egnl -dl rlcerca., borse di studio c/o PA 0,250 12 PRC mesi i i 100
attinenti (tempo pieno)

211 Ass:egnl -dl ricerca, bF)rse di studio c/o PA 0,250 12 PRC mesi i No 100
attinenti (tempo parziale)

415 Sgrvm c/o privati non accreditati (tempo 0,100 12 PRC mesi i i 100
pieno)

416 Serv!2| c/o privati non accreditati (tempo 0,100 12 PRC mesi i No 100
parziale)

450 Do.cenza -a . corsi attlnfente (ultimo 0,030 0 N n. No No 100
quinquennio) fino a 8 ore/1 giorno

451 Do.cenza -a . corsi attlnepte . (ultimo 0,060 0 EVE n. No No 100
quinquennio) fino a 24 ore/3 giorni

452 Do.cenza -a . corsi attlnepte . (ultimo 0,090 0 EVE n. No No 100
quinquennio) fino a 40 ore/5 giorni

4sq |Docenza @ corsi  attinente  (ultimo 0,300 0 EVE n. No | No | 100
quinquennio) di particolare rilevanza

460 Relatorg ad eventll formzfrtlw attlr\entl fino a 0,005 0 EVE n. No No 100
8 ore/ giorno (ultimo quinquennio)

161 Relatore aq evgntl formatlyl attlne-ntl fino a 0,010 0 EVE n. No No 100
24 ore/ 3 giorni (ultimo quinquennio)

162 Relatore aq evgntl formatlyl attlne-ntl fino a 0,015 0 EVE n. No No 100
40 ore/ 5 giorni (ultimo quinquennio)

463 Relaltore ad. eventi formatm .attlnentl. di 0,020 0 EVE n. No No 100
particolare rilevanza (ultimo quinquennio)

470 Master non universitario attinente 0,200 0 EVE n. No No 100

475 Corso perfezionamento non universitario 0,200 0 EVE o, No No 100
attinente

480 Evgntl format|V| attlner'1t| (ultimo 0,001 0 EVE o, No No 100
quinquennio) fino ad 8 ore/1 giorno

ag1 | Eventi  formativi - attinenti  {ultimo 0,002 0 EVE n. No | No | 100
quinquennio) fino a 24 ore/3 giorni

482 Evgntl format|V| attlner'1t| . (ultimo 0,003 0 N o, No No 100
quinguennio) fino a 40 ore/5 giorni

483 | Eventi formativi di particolare rilevanza 0,005 0 EVE n. No No 100

484 Evgntl formatlw. . attinenti - (ul'Flmo 0,004 0 N n. No No 100
quingquennio) superiori a 40 ore/ 5 giorni

490 | Titolivari 0,000 0 N No No 100

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N No No 100

500 Resp. Scientifico di corso di formazione 0,150 0 EVE n. No No 100
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