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The History of Creating Comprehensive School 

BASICS FOR FINNISH EDUCATION SYTEM: 

“Everyone has the right to basic education free of charge.  
The public authorities shall guarantee for everyone equal 
opportunity to receive other educational services in accordance 
with their ability and special needs, as well as the opportunity to 
develop themselves without being prevented by economic 
hardship.“(Constitution of Finland) 
 
• the same educational opportunities should be available to all 
citizens irrespective of their ethnic origin, age, wealth or where 
they live. 
• educational equality 
• educational equity 
• the comprehensive school system started in 1972 in Finland 

 
 

 



La storia della costituzione della scuola comprensiva  

FONDAMENTI DEL SISTEMA DI ISTRUZIONE FINLANDESE: 

“Tutti hanno diritto all'istruzione di base a titolo gratuito. 
 Le autorità pubbliche garantiranno a tutti pari opportunità di 
ricevere servizi educativi in base alle capacità e ai bisogni 
speciali di ciascuno, nonché l'opportunità di realizzarsi senza 
essere ostacolati da delle difficoltà economiche. ” 
(Costituzione della Finlandia) 
 
• Le stesse opportunità educative dovrebbero essere disponibili per 
tutti i cittadini indipendentemente dalla loro origine etnica, età, 
ricchezza o luogo di dimora. 
• Uguaglianza educativa 
• Equità educativa 
• In Finlandia il sistema scolastico comprensivo si è avviato nel 1972  

 
 

 



©Finnish	Na*onal	Agency	for	Educa*on	



©Finnish	Na*onal	Agency	for	Educa*on	

Le	specificità	del	sistema	educa*vo	finlandese		

GLI	INSEGNANTI	CON	LAUREA	MAGISTRALE	

EVOLUZIONE		

DECENTRALIZZAZIONE	

DECISONI	LOCALI		

FINANZIAMENTO	PUBBLICO		

FIDUCIA		

COOPERAZIONE		

GRATUITA’	
LINEE	GUIDA	NAZIONALI			

L’EDUCAZIONE	E’	UNA	
PRIORITA’		

FOCUS	SULL’APPRENDERE	VS	VERIFICHE/TEST	

NON	SELETTIVA		FOCUS	SUL	SUPPORTO			 NON	CLASSIFICAZIONI		

INZIO	A	7	ANNI		

GRUPPI	FLESSIBILI	

ANNO	SCOLASTICO	BREVE	

INSEGNARE	E’	UNA	PROFESSIONE	ATTRAENTE				



Good results are based on… 

PISA -RESULTS: 

•  good skills of the teachers 

•  the teacher training system in universities (e.g. class 

teachers are ‘Masters of Education’) 

•  educational equality 

•  the average level is quite good 

•  good special education 

•  good national core curricula 

•  education is based on trust and co-operation 

 
 

 



I buoni  r isultat i  sono basati  su . . .  

OCSE PISA –RISULTATI : 

•  Buone competenze degli insegnanti 

•  Il sistema di formazione degli insegnanti è nelle università (ad 

esempio gli insegnanti di classe sono "Maestri dell'istruzione") 

•  Uguaglianza educativa 

•  Il livello medio è abbastanza buono 

•  Buon livello di istruzione dei bisogni speciali 

•  Buoni curricula nazionali 

•  L'educazione si basa sulla fiducia e sulla cooperazione 
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I	DIVERSI	LIVELLI	DI	PERFORMANCE		
DEGLI	STUDENTI	IN	SCIENZE		
	



Right now we do have an increasing number of pupils… 

 
•  without interest in learning and 

motivation to learn 
•  without the meaningfulness of study  
•  without a view to the future 

 
 

 



In questo momento abbiamo un numero crescente  
di alunni… 

 
• Senza interesse ad apprendere e una 
motivazione all’apprendimento  
• Senza attribuire una significatività allo 
studio  
• Senza una visione del futuro 
 
 

 



How do we… 
 

KEY QUESTIONS: 

•  increase interest in learning? 
•  increase motivation to learn? 
•  increase the meaningfulness of study? 
• make it possible to experience 

success? 



Come possiamo… 
 

DOMANDE CHIAVE  

•  aumentare l’interesse 
dell’apprendimento? 

•  aumentare la motivazione per 
imparare ?  

•  aumentare la percezione della 
significatività dello studio ?  

•  rendere possibili esperienze di 
successo? 



New Basic Education Curriculum 

 



Il nuovo curricolo dell’educazione di base 

 

Curriculo	
nazionale		

Curriculo	locale	

Decisori	 Insegnan*		

Ricercatori	

Cultura		
della	
scuola		
	

Valutazione		

Apprendimento	

SeKori	rilevan*		

Genitori	e	Studen*		
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Studente		a?vo		
Modalità	di	vita		
Sostenibili		 Insegnamento	

integrato	

La	scuola	come		
una	comunità	di		
apprendimento		

Istruzione		
Comprensiva		

La	riforma	del	curricolo–	l’educazione	di	base		

Le	idee	centrali		



Learning goals of the transversal competences 

DESCRIBED AS SEVEN COMPETENCE AREAS: 

1.  Thinking and learning to learn 
2.  Cultural literacy, communication and expression 
3.  Managing daily life, taking care of oneself and 

others 
4.  Multiliteracy 
5.  ICT-skills 
6.  Entrepreneurial and work life skills 
7.  Participation and building sustainable future. 



Obiettivi di apprendimento delle competenze trasversali 

LE SETTE AREE DI COMPETENZA:  

1.  Pensare ed imparare a imparare 
2.  Alfabetizzazione culturale, comunicazione 

ed espressione 
3.  Gestire la vita quotidiana, prendersi cura di 

sé e degli altri 
4.  Multiliteracy – “molteplici alfabetizzazioni “ 
5.  ICT-skills – competenze digitali  
6.  Abilità imprenditoriali e di vita lavorativa 
7.  Partecipazione e costruzione di un futuro 



LIFE	SKILLS	TRAINING	PROGRAM	/	
BRESCIA	
	
Life	skills	/	Primary	School	:	
•	Self	awareness	
•	Coping	with	emo*ons	
•	Effec*ve	comunica*on	
	
Life	skills	/	Secondary	School	:	
•	Management	of	anxiety	and	stress	
•	Effec*ve	communica*on	
•	Asser*veness	and	decision	making	
	
With	what	purpose	?	
• To	strengthen	the	child's	life	skills	
(Experience	the	most	effec*ve	aUtudes	
and	behaviors	to	use	at	home	to	
consolidate	work	done	at	school)	
• To	strengthen	family	protec*ve	factors	
• Sharing	of	resources	and	strategies,	
sharing	of	appropriate	solu*ons	



LIFE	SKILLS	TRAINING	PROGRAM	/	
BRESCIA	
	
Life	skills	/	Scuola	Primaria	:	
•	Auto-consapevolezza		
•	Ges*one	delle	emozioni		
•	Comunicazione	efficace	
	
Life	skills	/	Scuola	secondaria	:	
•	Ges*one	dell’ansia	e	dello	stress	
•	Comunicazione	Efficace		
•	Asser*vità	e	prendere	decisioni		
	
Quale	finalità	?		
• Rafforzare	 le	 abilità	 di	 vita	 dei	
bambini	
(Sperimentare	 gli	 aKeggiamen*	 e	
comportamen*		da	pra*care	anche	
a	 casa	 per	 rafforzare	 l’impegno	 a	
scuola)		
• Rafforzare	 I	 faKori	 proteUvi	 in	
famiglia	
• Condividere	 le	 risorse	 e	 le	
strategie	e	soluzioni	appropiate.	



”Goal: to secure the necessary knowledge and skills 
as well as to encourage learning” 

NATIONAL AGENCY FOR EDUCATION: 

“The	curriculum	reform	aims	at	ensuring	 that	 the	knowledge	
and	skills	of	Finnish	children	and	youths	will	remain	strong	 in	
the	 future,	both	 in	na*onal	 contexts	as	well	as	 interna*onal.	
In	addi*on,	pedagogical	guidelines	have	been	outlined	to	help	
schools	develop	their	opera*ng	methods	in	order	to	 increase	
the	pupils'	interest	in	learning	and	moZvaZon	to	learn.	
	
Some	of	the	key	goals	of	the	reform	include	enhancing	pupil	
parZcipaZon,	increasing	the	meaningfulness	of	study	and	
making	it	possible	for	each	and	every	pupil	to	experience	
success.	” 



"Obiettivo: assicurare le conoscenze e le competenze 
 necessarie, incoraggiare l’apprendimento “ 

AGENZIA NAZIONALE PER L'EDUCAZIONE: 

"La riforma del curricolo mira a garantire che le conoscenze e le 
competenze dei bambini e dei giovani finlandesi rimarranno forti in 
futuro, sia in contesti nazionali che internazionali. Inoltre, sono state 
delineate delle linee guida pedagogiche per aiutare le scuole a 
sviluppare i loro metodi operativi al fine di aumentare l'interesse 
degli studenti per l'apprendimento e la motivazione ad 
apprendere. 
 
Alcuni degli obiettivi chiave della riforma includono il miglioramento 
della partecipazione degli alunni, l'aumento della significatività 
dello studio e la possibilità per ogni allievo di sperimentare il 
successo. ” 



 
Structuring assessment… 
 
THREE APPROACH FOR ASSESMENT: 

•  assessment of learning 
•  assessment for learning 
•  assessment as learning 



Strutturare una valutazione… 

TRE APPROCCI PER LA VALUTAZIONE   

•  valutazione dell’apprendimento 
•  valutazione per l’apprendimento 
•  valutazione come apprendimento 



Learning-enhancing assessment 

IT IS VERY IMPORTANT TO GET: 

•  experience of the competence (“I can…”) 
•  experience of the relevancy (“My learning is 

important for me…”) 

How do we make this come true? 



La valutazione che migliora l’apprendimento 

E’ MOLTO IMPORTANTE OTTENERE: 

•  esperienza della competenza ("I sono 
capace  ...") 

•  esperienza della pertinenza ("Il mio 
apprendimento è importante per me ...") 

Come possiamo farlo diventare realtà? 



La valutazione è un dialogo.  



 
Assessment for and as learning / dialogical approach 
 
 It is a question of 
 

•  interaction and relational work 
•  I – You  ><  I – It  
•  facing the Other with respect 
•  listening; being heard is very important 
•  external and inner dialogues 
•  anticipation and focusing to the future 

 



La valutazione per e come apprendimento / 
l’approccio dialogico 
 
 E’ una questione di: 
 

•  Interazione e un impegno relazionale  
•  Io – Tu  ><  Io – esso  
•  Incontrare l’Altro con rispetto   
•  Ascoltare ; essere ascoltati è molto 

importante 
•  Dialoghi esterni e interiori  
•  Anticipazione e attenzione al futuro 



Dialougue in assessment 

A PROPOSAL: 

•  appreciate the pupil’s questions and comments 
•  do not ask questions whose answers you already 

know 
•  grab pupils' opportunities and openings 
•  give an answer to the pupil, at least by nodding 
•  pay attention to pupil’s assumptions, even if they 

may be wrong 
•  create a safe and learning-enhanching atmosphere 
•  also pay attention to your own bodily sensations 



Il dialogo nella valutazione 

UNA  PROPOSTA: 

•  apprezza le domande e i commenti dell'alunno 
•  non fare domande le cui risposte già conosci 
•  afferra le opportunità e le aperture degli alunni 
•  dai una risposta all'alunno, almeno annuendo 
•  presta attenzione alle ipotesi dell'alunno, anche se 

potrebbero essere sbagliate 
•  crea un'atmosfera sicura e stimolante per 

l'apprendimento 
•  presta attenzione alle tue sensazioni corporee 



Assessment is a dialogue. 
 
Assessment is thinking together. 



La Valutazione è un dialogo. 
 
La Valutazione è pensare 
insieme.  



ADDOMESTICATO		

Un	mondo	
complesso	

Un	problema	ben	definito		
	
Soluzione	algoritmica		
	
Ges*one	scien*fica	

DIABOLICO	

Problema	indefinibile	
Soluzione	euris*ca	
	
(	ges*one	di	design	–	visione	)		




