
 

 

 

DIARIO PROVE DEL CONCORSO PER DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE IN 

STAFF ALLA DIREZIONE STRATEGICA 

(pubblicato integralmente sul B.U.R.L. n. 10 - Serie Avvisi e Concorsi del 09/03/2022 e per 

estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 25 del 29/03/2022). 

 

Le prove d’esame del concorso pubblico in oggetto si terranno secondo il seguente calendario: 

 

PROVA SCRITTA e PRATICA 

Giovedì 9 giugno 2022 ore 8,00 

 

Presso l’Università degli Studi di Brescia 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Edificio E15 – Medicina Polifunzionale 

Aula A1 

Sita a Brescia – Viale Europa 11 

 

I candidati ammessi sono convocati per sostenere la prova scritta e pratica presso la sede indicata. 

La prova pratica verrà svolta subito dopo la prova scritta in un’unica sessione.  

 

Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per i soli candidati che avranno 

superato con esito positivo la prova scritta (si ricorda, come previsto nel bando di concorso, che il 

superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 

espressa in termini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova pratica è 

subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di almeno 21/30). 

 

L’esito della prova scritta e della prova pratica verrà reso noto mediante pubblicazione sito web 

aziendale sul sito web aziendale www.ats-brescia.it sezione “amministrazione trasparente – bandi di 

concorso – bandi e avvisi – bandi di concorso”. 

 

La sede è raggiungibile con la metropolitana di Brescia, fermata “Europa”. All’interno dell’area 

universitaria sono disponibili tre parcheggi (P1 – P2 – P3) a tariffa convenzionata (far validare il 

biglietto del parcheggio presso la portineria, all’interno dell’Edificio 15, per poter accedere alla tariffa 

agevolata). 

 

Per ulteriori informazioni sulla sede, collegarsi al link:  

https://www.unibs.it/sites/default/files/2021-03/Planimetria_ParcheggiCampusNord.pdf 

 

Le PROVE ORALI verranno effettuate a partire dal 15 giugno 2022. Le date e gli orari verranno 

pubblicati sul sito aziendale, nella suddetta sezione del sito aziendale. Stante l’emergenza sanitaria 

in corso, l’Agenzia si riserva di valutare la possibilità di svolgere la suddetta prova orale in modalità 

telematica. Con la pubblicazione di convocazione delle prove orali verranno definiti tutti i dettagli. 

 

Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione alle prove scritta e pratica, ciascun 

candidato dovrà esibire, pena inammissibilità alla sede concorsuale il proprio documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

 

Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati sarà considerata, a termini di bando 

di concorso, rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia la causa dell'assenza, anche se 

indipendente dalla volontà del candidato.  

 

Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà possibile utilizzare telefoni cellulari, 

tablet, palmari, carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri. 
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Si precisa che saranno adottate tutte le misure per garantire lo svolgimento delle prove di esame in 

condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da COVID-19. A tal fine la scrivente Agenzia si 

riserva di pubblicare, entro 10gg. dallo svolgimento della prova scritta e pratica sul sito web aziendale 

www.ats-brescia.it sezione “amministrazione trasparente – bandi di concorso – bandi e avvisi – bandi 

di concorso”, il Piano Operativo Specifico in conformità al “Protocollo per lo svolgimento dei Concorsi 

Pubblici” emanato dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15/04/2021 prot. 0025239. 

 

I candidati dovranno obbligatoriamente indossare, dal momento dell’accesso all’area concorsuale 

sino all’uscita, le mascherine FFP2 che verranno messe a disposizione da questa Agenzia. In caso di 

rifiuto, il candidato sarà escluso dal concorso; 

Vige l’obbligo (a pena di esclusione dal concorso) di rimanere al proprio domicilio nel caso in cui il 

candidato: 

1) versi in uno stato febbrile con temperatura corporea superiore a 37,5 gradi, brividi, tosse di 

recente comparsa, difficoltà respiratoria, diminuzione o perdita improvvisa dell’olfatto o 

alterazione del gusto, mal di gola; 

2) sia stato sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto 

di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione 

del contagio da COVID-19; 

 
Si procederà alla rilevazione della temperatura corporea del candidato mediante TermoScanner; il 

rifiuto di sottoporsi a tal obbligo costituirà motivo di esclusione del concorso, così come la rilevazione 

della temperatura corporea superiore a 37,5 gradi. 

 

Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito internet dell’Agenzia al 

fine di verificare eventuali comunicazioni riguardanti la presente procedura concorsuale, 

alla luce di eventuali futuri sviluppi dell’emergenza sanitaria. 

 

Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno effettuate, con valore di notifica a 

tutti gli effetti, mediante pubblicazione sul sito web aziendale www.ats-brescia.it sezione 

“amministrazione trasparente – bandi di concorso – bandi e avvisi – bandi di concorso”. 

 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Firmato digitalmente 

dal Direttore del 

Servizio Gestione Personale e  

Sviluppo Professionale 

Dott. Bruno Galetti  

 

 

 

 
Struttura competente: Servizio Gestione Personale e Sviluppo Professionale. 
Responsabile del procedimento: Marco Pagnozzi 
 030/383.8253 - 8206 -  - serviziogestionepersonale@ats-brescia.it 
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