
ATS BRESCIA

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE, DISTINTI PER UFFICI DI LIVELLO DIRIGENZIALE

NEI MESI DI OTTOBRE - NOVEMBRE - DICEMBRE       ANNO 2017

Documento redatto in esecuzione di quanto disposto dall'art. 16 comma 3 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

(1): Rapporto fra i giorni di assenza e i giorni lavorativi teorici del trimestre

Sono tuttavia escluse le aspettative per funzioni di Direttore ex DLgs 229/99, i comandi presso altri enti, le aspettative per cariche politiche, i distacchi sindacali.

Unità Organizzativa

Giorni 

interi di 

assenza a 

vario 

titolo nel 

trimestre

Giorni 

lavorativi 

teorici

Tassi di 

assenza (1)

Numero 

dipendenti 

assegnati

Direzione Amministrativa 4 144 3% 2

Direzione Generale 4 38 11% 1

Direzione Sanitaria 10 122 8% 2

UOC Serv.Igiene San.Pubbl.Med.Amb. e IAN 1263 6603 19% 109

UOC Serv.Prevenz.e Sicur.Amb.Lavoro 767 4215 18% 70

UOSD Tecnol.Prev.Sic.e Impiantistica 91 598 15% 10

UOSD Promozione della Salute 181 903 20% 15

UOC Serv.Pianificaz.e Controllo 114 815 14% 13

UOC Serv.Gest.Personale e Svil.Prof.le 251 1281 20% 21

UOS Flussi Informativi 162 963 17% 16

Dip.Progr.Accr.Acq.Prest.San.eSociosan. 94 749 13% 13

UOC Serv.Progr.e Acq.Pr.San.e Sociosan. 24 122 20% 2

UOS Epidemiologia 107 549 19% 9

UO Acquisto Prest.Sanit. E Sociosanit. 71 610 12% 10

UOC Serv.Qual.e Appr.Pr.San.e Sociosan. 52 305 17% 5

UOS Autor.e Accred.Erogatori Sanitari 63 427 15% 7

UOS Qualità e Appr.Prest.Strutt.Sanit. 51 366 14% 6

UOS Qual. e Appr.Prest. Un.Off.Sociosan. 62 305 20% 5

Nei giorni di assenza sono stati ricompresi, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata o parziale presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.). 



UOC Serv. Risorse Economico-Finanziarie 133 765 17% 12

UOS Flussi Finanziari 61 708 9% 12

UOC Servizio Risorse Umane 9 61 15% 1

UOS Gest.Acquisti e Patrimonio 455 2912 16% 48

UOC Serv.Aff.Generali e Legali 252 1580 16% 27

UOC Serv.Medicina Preventiva Comunità 39 183 21% 3

Dipartimento Igiene e Prevenzione Sanit. 169 815 21% 13

UOS Igiene Alimenti e Nutrizione 7 122 6% 2

UOS Screening 220 837 26% 15

UOS Malattie Infettive 34 183 19% 3

UOC Servizio Laborat.Sanità Pubblica 163 1159 14% 19

UOS Medicina Ambientale 46 305 15% 5

Dip.to Veterinario e Sic.Alim.Orig.Anim. 73 549 13% 9

UOC Serv. Sanità Animale 5 122 4% 2

UOC Serv. Igiene Alimenti (Dip.Vet.) 31 183 17% 3

UOC Distretto Veterinario 1 30 183 16% 3

UOS Settore Sanità Animale 1 37 488 8% 8

UOS Settore Igiene Allevamenti 1 29 244 12% 4

UOS Settore Igiene Alimenti DV1 148 632 23% 10

UOS Alim.e Beness. Anim.e Ig.Prod.Prim. 4 61 7% 1

UOC Servizio Farmaceutico 182 976 19% 16

Dipartimento Cure Primarie 374 1913 20% 33

UOC Serv. Governo Cure Primarie 43 244 18% 4

UOS Vigil.Ispett.Farmacovig.Rapp.Strutt. 0 22 0% 1

Direzione Sociosanitaria 101 506 20% 9

Dip.Progr.Integr.Prest.Socios.e Sociali 125 616 20% 11

UOS Cronicità e Fragilità 91 305 30% 5

UOS Interv. alla Persona e alla Famiglia 137 915 15% 15

UOS Prevenzione e Protezione-RSPP 29 183 16% 3

UOS Chimica 91 671 14% 11

UOS Microbiol.Sierolog. e Screen. Oncol. 148 793 19% 13

UOC Serv.Igiene Allevamenti 9 122 7% 2

UOS Canile Sanitario 57 549 10% 9



UOC Distretto Veterinario 4 104 915 11% 15

UOS Settore Sanità Animale 4 66 793 8% 13

UOS Settore Igiene Allevamenti 4 24 305 8% 5

UOS Settore Igiene Alimenti DV4 60 549 11% 9

UOC Distretto Veterinario 3 49 550 9% 10

UOS Gestione Produzione Primaria DV3 246 1486 17% 24

UOC Distretto Veterinario 2 198 802 25% 13

UOS Settore Igiene Allevamenti 2 104 366 28% 6

UOS Settore Igiene Alimenti DV2 126 915 14% 15

UOS Settore Sanità Animale 2 50 366 14% 6


