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17 NOVL2070 IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

DELLE PRESTAZIONI
nella seduta dell’ 11.11.2020

Richiamata la DGR XI/3250 del 5.08.2020 “Determinazioni in ordine agli obiettivi delle
Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali
(A.S.5.T.9 e dell’'azienda Regionale Emergenza Urgenza (A.R.E.U.} - anno 2020";
Precisato che la stessa DGR rinvia ad un successivo Decreto della DG Welfare la
declinazione degli specifici indicatori di risultato;

visto

il Decreto DG n. 529 del 2.11.2020 dell’Agenzia “Definizione e assegnazione degli
obiettivi per I'anno 2020”, come trasmesso dal Direttore f.f. del Servizio Pianificazione e
Controllo in data 3.11.2020 e la successiva comunicazione in data 10.11.2020;

ritenuto

che la proposta dell’Agenzia € coerente con I‘obiettivo regionale e declinata secondo le
indicazioni regionali;

esprime parere favorevole e validazione

sui contenuti del Decreto 529/2020 dell’Agenzia con il quale sono stati definiti gli obiettivi
per il corrente anno:
v obiettivi di cui alla D.G.R. n. XI/3520 del 5.08.2020
v obiettivi aziendali e Piano performance derivanti dagli atti di programmazione e
pianificazione dell’Agenzia, assegnati dalla Direzione Strategica Aziendale
mediante le rispettive schede;
e sulle fasi di valutazione e misurazione della performance organizzativa e individuale per
I'anno 2020, con lindividuazione di due periodi, in funzione dell'emergenza e del post
emergenza Covid-19:
- Fase 1 stabilita al 31.08.2020
- Fase 2 stabilita dal 01.09.2020 al 31.12.2020

dando atto che I'Agenzia

procedera al riconoscimento, nel mese di novembre 2020, di una quota pari al 50% della
retribuzione di risultato e del fondo di produttivita coliettiva per I'anno 2020, correlandola
all'obiettivo straordinario che & stato conseguito con la gestione dell’lemergenze;
nell’erogazione della quota del 50% della retribuzione di risultato, in via del tutto
straordinaria e limitatamente all'annualitda 2020, sono ricompresi anche i Direttori di
Dipartimento, in parziale deroga all'accordo collettivo vigente per la dirigenza.

f.to Il Presidente
Nucieo Valutazione delle Prestazioni
Dott. Pietro Luigi Colombi



