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ATS BRESCIA 
Viale Duca degli Abruzzi, 15 – 25124 Brescia 

 

Avviso esplorativo informale per la ricerca di manifestazioni di interesse 

di operatori idonei all’affidamento ex art. 1, comma 2, lettera b), legge n. 120 del 

2020, come sostituito dall'art. 51 legge n. 108 del 2021 indetta ai sensi dell’art. 1, 

comma 2, lettera b), della legge n. 120 del 2020, di conversione del decreto-legge 

n. 76 del 2020, come sostituito dall'art. 51 della legge n. 108 del 2021  

Oggetto dell’affidamento dei lavori relativi all’intervento di 

RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO 10 
PRESSO LA SEDE LEGALE DI VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI 15, BRESCIA 

 
Lavori oggetto di finanziamento con investimenti del PNC  

per la realizzazione dei subinvestimenti del programma “Salute, Ambiente, Biodiversità e Clima”, Missione 6 – 
Salute del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, denominata «Definizione di un nuovo assetto istituzionale 
sistemico per la prevenzione in ambito sanitario, ambientale e climatico, in linea con un approccio integrato 
(One Health)». Linea di investimento: “Rafforzamento complessivo delle strutture e dei servizi di SNPS-SNPA a 
livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le capacità umane e tecnologiche e la ricerca 
applicata” – CUP master investimento: I83C22000640005 

 
************* 

 
 
Si rende noto che l’ATS di Brescia intende individuare l’operatore economico col quale stipulare 
apposito atto per l’affidamento dei lavori relativi all’intervento di “Ristrutturazione Edificio 10 
presso la sede legale di viale Duca degli Abruzzi 15, Brescia”. 
 
Chiunque sia interessato, tra i soggetti di cui all’art. 45 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 
50 (nel seguito semplicemente «Codice dei contratti»), può presentare la propria manifestazione 
di interesse, nell’ambito di quanto previsto dal presente avviso. 
 
L’ATS di Brescia, per la procedura che seguirà il presente Avviso esplorativo, si avvarrà della 
Piattaforma Telematica per l’e-procurement di Regione Lombardia (SINTEL); 
 
La manifestazione di interesse è espressa con la compilazione del seguente allegato (Allegato A): 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI RELATIVI 
ALL’INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO 10 PRESSO LA SEDE LEGALE DI 
VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI 15, BRESCIA. 
 
L’allegato, debitamente compilato e firmato digitalmente, deve essere trasmesso esclusivamente 
via PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.ats-brescia.it, indirizzato alla SC Gestione Acquisti 
e Tecnico Patrimoniale ed avere l’oggetto dell’allegato stesso  

 
entro e non oltre il giorno 25/03/2023 ore 12:00. 

 
Ai fini della partecipazione alle successive procedure di gara, le candidature pervenute oltre il 
termine indicato non saranno prese in considerazione. Non sortiscono effetti e sono, quindi, 
considerate come non prodotte le candidature: 

• pervenute in ritardo, per qualsiasi causa, rispetto al termine perentorio sopraindicato; 
• non pervenute via PEC (Posta Elettronica Certificata) e senza la firma digitale.  
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Il presente avviso, con relativo allegato, è consultabile sul sito web istituzionale della Stazione 
Appaltante, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezioni “Bandi di gara e contratti”-
“Atti delle amministrazioni giudicatrici e degli Enti aggiudicatori distintamente per ogni 
procedura”- “Documentazione gare in corso”  e più precisamente alla pagina https://www.ats-

brescia.it/documentazione-gare-in-corso 

 

Premesse e definizioni 
 
I lavori hanno ad oggetto la ristrutturazione dell’Edificio 10 la sede legale dell’ATS di Brescia, Viale 
Duca degli Abruzzi n.15- 25124 Brescia.  
 
I lavori in affidamento sono oggetto di finanziamento con investimenti del PNC, per la realizzazione 
dei subinvestimenti del programma “Salute, Ambiente, Biodiversità e Clima”, strettamente 
collegato all’azione di riforma oggetto della Missione 6 – Salute del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, denominata «Definizione di un nuovo assetto istituzionale sistemico per la prevenzione 
in ambito sanitario, ambientale e climatico, in linea con un approccio integrato (One Health)». 
Linea di investimento: “Rafforzamento complessivo delle strutture e dei servizi di SNPS-SNPA a 
livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le capacità umane e tecnologiche 
e la ricerca applicata” – (CUP master investimento: I83C22000640005). 

I lavori in affidamento, ai sensi dell’articolo 34 del Codice, sono conformi alle specifiche tecniche 
e alle clausole contrattuali previste dai criteri ambientali minimi (nel seguito semplicemente 
«CAM») approvati con il decreto del Ministro della Transizione Ecologica 23 giugno 2022; «Criteri 
ambientali minimi per l’affidamento del servizio di progettazione di interventi edilizi, per 
l'affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l'affidamento congiunto di progettazione e lavori 
per interventi edilizi» (in G.U. n. 183 del 6 agosto 2022) e nel rispetto del principio  “Do No 
Significant Harm (DNSH)” che prevede che gli interventi previsti dai PNRR/PNC nazionali non 
arrechino nessun danno significativo all'ambiente. 

Gli offerenti prendono atto che i lavori oggetto del presente avviso, sono finanziati interamente 
da fondi PNC e pertanto l’aggiudicatario dovrà attenersi al rispetto degli obblighi e principi derivanti 
dal finanziamento pubblico.  
In particolare, si chiede particolare raccomandazione: 
a) nella documentazione contabile, ai fini della tracciabilità dei pagamenti; 
b) al rispetto dei principi DNSH e dei CAM, come indicati nel progetto, sia durante le lavorazioni e 

sia fornendo agli uffici della stazione appaltante le dovute certificazioni e documentazioni a 
comprova dei relativi assolvimenti; 

c) massima diligenza nel rispetto delle tempistiche contrattuali, determinate in funzione delle 
specifiche scadenze imposte dal PNC per l’intervento in argomento, il cui mancato rispetto 
comporta la revoca del finanziamento; 

d) facilitare le verifiche, per eventuali controlli in loco, dagli organismi all’uopo autorizzati. 
 
Nel presente documento sono assunte le seguenti definizioni: 
 

a) «Codice dei contratti»: il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.; 
b) «Qualificazione» il possesso delle attestazioni SOA per le categorie e le classifiche di cui 

all’articolo 61 del d.P.R. n. 207 del 2010; 
c) «Piattaforma» o «Piattaforma telematica»: la Piattaforma telematica di e-procurement 

denominata “SINTEL” che costituisce il sistema elettronico informatico di cui all’articolo 3, 
comma 1, lettera zzz), del Codice dei contratti e al decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri 12 agosto 2021, n. 148, ai fini procedimentali di cui agli articoli 40, 44, 52 e 58, 
comma 1, del medesimo Codice dei contratti. 

d) «DNSH»: i principi del «Do No Significant Harm» con riferimento al sistema di tassonomia 
delle attività ecosostenibili indicato all’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 relativo all’istituzione di un quadro 
che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 
2019/2088 e agli Atti delegati della Commissione UE del 4 giugno 2021, secondo la «Guida 
operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente» (v. 
Edizione aggiornata allegata  alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022); 
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e) «Codice delle pari opportunità»: il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante 
«Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 
novembre 2005, n. 246»; 

f) «d.l. n. 77 del 2021»: del 31 maggio 2021 “Governance del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza PNRR e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 
accelerazione e snellimento delle procedure” (conv. in Legge n.108/2021), ed in particolare 
il Titolo IV - Contratti pubblici; 

g) «DPCM del 07.12.2021»: rubricato ”Adozione delle lineee guida volte a favorire la pari 
opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 
disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”. 

h) «P.N.R.R.»: “Piano nazionale di ripresa e resilienza PNRR”, presentato dall’Italia alla 
Commissione europea il 30 aprile 2021 e definitivamente approvato il 13 luglio 2021, 
finanziato tramite lo strumento europeo denominato NextGenerazioneEU facente parte del 
programma per la ripresa economica Recovery Found; 

i) «P.N.C.»: Piano Nazionale Complementare che integra i contenuti del PNNR, istituito con 
d.l.n.59 del 2021. 

 
Art. 1. Soggetti che possono essere candidati 
 
1. L’interesse all’affidamento è riservato ai soggetti elencati all’art. 45 del Codice dei contratti, per 

i quali: 

     -  non ricorrano le cause di esclusione di cui all’articolo 80 del Codice dei contratti; 

     -  non sussistano condizioni di cui all’art.53, comma 16-ter del D.lgs 165/01 e ss.mm.ii; 

     -  siano in possesso dei requisiti professionali di cui al comma 2 del presente articolo e dei 
requisiti tecnici di cui all’articolo 2. 

2. Requisiti professionali indefettibili: Iscrizione attiva alla C.C.I.A.A. con codice Ateco pertinente. 

3. Nei raggruppamenti temporanei e consorzi le condizioni di cui al comma 2 devono ricorrere per 
tutti gli Operatori economici coinvolti. 

 

NB: Trattandosi di procedura afferente gli investimenti pubblici finanziati con fondi PNC, ai sensi 
di quanto disposto dall’art.47, convertito con L.n.108/2021 e al citato DPCM 7/12/2021, si informa 
sin d’ora che tra le cause di esclusione dalla successiva fase della procedura di gara (degli operatori 
economici invitati) vanno ricomprese le seguenti circostanze: 

 gli operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti, nel caso di omessa 
produzione, al momento della presentazione dell'offerta, di copia dell'ultimo rapporto 
periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 
46 del D.Lgs. n. 198/2006 e s.m.i., con attestazione della sua conformità a quello 
eventualmente già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 
regionali di parità ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del 
medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle 
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 
(art.47, comma 2) 

 (per tutti) gli operatori economici che, al momento della presentazione dell'offerta, 
non presentino la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, 
ovvero non autocertifichino la sussistenza del medesimo requisito; (art.47, comma 4) 

  (per tutti) gli operatori economici che, al momento della presentazione dell'offerta, 
non si siano impegnati, mediante apposita autodichiarazione, a riservare una quota pari al 
30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di 
attività ad esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione 
femminile; (art.47, comma 4); 

 gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 
quindici e non superiore a cinquanta, che nei dodici mesi precedenti al termine di 
presentazione dell’offerta abbiano omesso di produrre alla stazione appaltante di un 
precedente contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC, 
la relazione di cui all’articolo 47, comma 3 del decreto-legge n. 77 del 2021. (art.47, 
comma 6) 
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Si precisa inoltre che, qualora l’operatore economico aggiudicatario della procedura, che occupi 
un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50, entro 6 mesi dalla 
conclusione del contratto, è tenuto a consegnare alla Stazione appaltante, ai sensi dell’art. 47, 
commi 3 e 3-bis del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77:  

 una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di ognuna delle 
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione 
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, 
dell'intervento della Cassa integrazione e guadagni, dei licenziamenti, dei 
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. Tale 
relazione, inoltre, dovrà essere trasmessa alle Rappresentanze sindacali aziendali ed al 
consigliere ed alla Consigliera regionale di parità; (art.47, comma 3). 

 la certificazione di cui all'art. 17 della L. 12 marzo 1999 n. 68 e una relazione relativa 
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e 
provvedimenti disposti a proprio carico nel triennio precedente la data di scadenza di 
presentazione delle offerte. La relazione deve essere trasmessa anche alle rappresentanze 
sindacali aziendali. (art. 47, comma 3 bis – DM 7.12.2021 Linee Guida). 

Come precisato al paragrafo 3 sezione relativa alla  Dichiarazione di regolarità sul diritto al lavoro delle persone con 
disabilità, delle Linee guida di cui al Decreto 7 dicembre 2021, alla luce di quanto già previsto a legislazione vigente 
dall’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e al fine di assicurare il più ampio rispetto delle norme che disciplinano 
il diritto al lavoro delle persone con disabilita, l’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 47 comma 3bis è richiesto 
anche agli operatori economici con più di cinquanta dipendenti. 

Si richiamano altresì gli adempimenti inerenti la pubblicazione di rapporti e relazioni previsti 
dall’art. 47 comma 9 del d.lgs. n. 77 del 2021. “I rapporti e le relazioni previste dai commi 2, 
3 e 3-bis sono pubblicati sul profilo del Committente, nella sezione "Amministrazione 
trasparente", ai sensi dell'articolo 29 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”. 

Art. 2. Dichiarazioni e requisiti tecnici che devono ricorrere al momento della 
candidatura 

1. I candidati devono dichiarare, (Modello Allegato A) le proprie generalità e recapiti (anche 
telefonici e di posta elettronica) e il proprio domicilio digitale (PEC), nonché le condizioni di cui 
all’articolo 1 e il possesso dei requisiti minimi di cui al comma 2 del presente articolo. 

2. In relazione alla qualificazione giuridica dei lavori ed alla loro entità, così come determinati 
all’articolo 6, comma 2 del presente avviso, i candidati devono essere in possesso delle 
attestazioni nelle seguenti categorie e classifiche: 

a) obbligatoriamente nella categoria prevalente OG2 in classifica III, con divieto di avvalimento; 

b) nelle categorie scorporabili OS28 in classifica I, OS30 in classifica II (con divieto di 
avvalimento); in alternativa obbligo di subappalto dei lavori delle predette categorie a 
operatori economici qualificati (subappalto qualificante); 

c) i requisiti nelle categorie scorporabili di cui alla lettera b), non posseduti direttamente 
dall’Offerente, e oggetto di subappalto qualificante, devono essere posseduti con riferimento 
alla categoria prevalente, l’importo della quale è incrementato di conseguenza; 

d) in relazione alle categorie scorporabili OS28 e OS30, il possesso di adeguata qualificazione 
nella categoria OG11 (ovvero almeno pari alla somma delle due categorie), sostituisce il 
possesso del requisito nelle singole categorie. 

3. Non sono ammessi, sin dall’origine, i soggetti per i quali risulta palese, senza ulteriori indagini, 
la presenza di un motivo ostativo di cui all’articolo 80 del Codice dei contratti o la carenza delle 
condizioni di cui all’articolo 1 o di cui al comma 2 del presente articolo. 

4. I requisiti di cui al presente articolo sono quelli minimi per l’ammissione. 

5. Nel caso di raggruppamenti temporanei o forme di aggregazione analoga, i requisiti di cui 
all’articolo 1 devono ricorrere per tutti gli Operatori economici raggruppati o consorziati, i 
requisiti di cui al comma 2 del presente articolo possono essere apportati da qualunque 
operatore economico raggruppato. 

6. Ai sensi dell’articolo 89, comma 4, del Codice dei contratti, per la particolarità e personalità 
delle prestazioni, i requisiti tecnici di cui al presente articolo devono ricorrere per i candidati 
che manifestano interesse e non possono essere oggetto di avvalimento. 

7. L’ammissione in seguito alla presente selezione non è un presupposto sufficiente per la 
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presentazione dell’offerta ma solo per poter essere invitati alla procedura negoziata. Per poter 
essere ammessi alla procedura il candidato che presenta offerta, qualificandosi come Offerente, 
deve possedere tutti i requisiti richiesti dalla lettera di invito. 

 

Art. 3. Modalità di selezione dei candidati selezionabili 

La Stazione Appaltante inviterà alla successiva fase della procedura tutti gli operatori che avranno 
trasmesso regolare manifestazione di interesse con le modalità descritte nel presente avviso. 

 

Art. 4. Numero dei candidati selezionabili 

In coerenza con quanto previsto al precedente art. 3 non è previsto un numero massimo di 
candidati selezionati. 

 

Art. 5. Modalità di invito al negoziato  
 
É recapitata la lettera di invito ai soggetti invitati, a presentare offerta economica entro un termine 
limitato, mediante trattativa sulla Piattaforma Telematica per l’e-procurement di Regione 
Lombardia (SINTEL); in tale lettera di invito sono indicati i criteri di scelta dell’affidatario. Per 
poter presentare offerta e prendere parte alla procedura, ciascun interessato è tenuto ad eseguire 
preventivamente la Registrazione alle piattaforme indicate e a qualificarsi sulla stessa per l’ATS di 
Brescia. La registrazione è del tutto gratuita, non comporta in capo al concorrente che la richiede 
l’obbligo di presentare l’offerta, né alcun altro onere o impegno. Resta inteso che qualora un 
operatore economico non si fosse iscritto alle piattaforme telematiche, benché abbia manifestato 
interesse, non verrà invitato alla successiva procedura, senza nulla pretendere. 

 

Art. 6. Descrizione sommaria dell’oggetto dell’affidamento 

1. L’affidamento consiste nell’esecuzione dei lavori di RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO 10 
PRESSO LA SEDE LEGALE DI VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI 15, BRESCIA. 

2. Il corrispettivo per l’esecuzione dell’intervento è così stimato: 

 

Categoria 
SOA 

Categoria (in sintesi) 
Importo 
in euro classifica 

OG2 Restauro e manutenzione dei beni immobili… 1.211.014,42 III 

OS28 Impianti termici e di condizionamento 286.968,95 I 

OS30 Impianti interni elettrici, telefonici … 458.516,63 II 

 TOTALI    1.956.500,00  

di cui: Lavori soggetti a ribasso 1.885.732,66  

 Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso 70.767,34  

 

3. Il corrispettivo è stato definito sulla base del computo metrico estimativo ai sensi dell’articolo 
23, comma 16, del Codice dei contratti. Si avvisa che i suddetti importi potrebbero subire 
limitate variazioni. 

4.  L’appalto sarà stipulato nella forma di contratto a misura. 

5. Ai sensi dell’art.50 del d.l.77/2021 (conv. L. n.108/2021) la Stazione appaltante, qualora 
l’ultimazione dei lavori avvenga in anticipo rispetto al termine fissato, riconoscerà secondo le 
modalità e nella misura che verranno definita nel Capitolato speciale d’appalto un premio di 
accelerazione per ogni giorno di anticipo. 

Art. 7. Presentazione della manifestazione di interesse  
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1. La manifestazione di interesse, ovvero l’allegato A del presente Avviso: 

a) deve recare l’identificazione completa di codice fiscale, partita IVA e domicilio digitale (PEC) 
dell’operatore economico interessato se si presenta singolarmente; 

b) deve recare l’identificazione completa di codice fiscale e partita IVA di tutti gli operatori 
economici interessati ad essere invitati in raggruppamento, nonché il domicilio digitale (PEC) 
dell’operatore che assumerà le funzioni di mandatario o capogruppo; 

 

Art. 8. Conseguenze della manifestazione di interesse 

1. Malgrado l’informalità del presente Avviso, si rende noto: 

a) che le false dichiarazioni o destinate a eludere o alterare i criteri di ammissione o di selezione 
del presente Avviso, costituiscono cause di esclusione dalla procedura negoziata anche 
qualora accertate dopo l’ammissione (T.A.R. Sicilia, Palermo, Sez. III, 17 giugno 2021, n. 
1964) e oggetto di segnalazione al casellario tenuto da ANAC; 

b) in applicazione del principio di rotazione, gli operatori economici che saranno invitati alla 
procedura negoziata non potranno essere invitati ad altra procedura negoziata 
eventualmente indetta dalla Stazione appaltante avente per oggetto prestazioni analoghe; 

c) la limitazione di cui alla lettera b) trova applicazione anche ai soggetti controllati, controllanti 
o collegati ex art. 2359 del codice civile (T.A.R. Puglia, Lecce, Sez. II, 4 febbraio 2021, n. 
193). 

 

Art. 9. Affidamento dei lavori 

1. La scelta del contraente avviene mediante la selezione di quella che risulterà la migliore offerta 
mediante il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del 
minor prezzo, sulla base di criteri che saranno definiti nella lettera di invito. 

 

Art. 10. Caratteristiche giuridiche del presente Avviso e facoltà della Stazione 
appaltante 

1. Il presente Avviso esplorativo non costituisce: 

a) invito a partecipare, ma è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di 
interesse ad essere invitati a presentare offerta da parte di operatori economici 
qualificati; 

b) proposta contrattuale, non determina l'instaurazione nemmeno potenziale di 
posizioni giuridiche od obblighi, né vincola la Stazione appaltante, che resta libera 
di sospendere, modificare o annullare in qualsiasi momento il procedimento 
avviato, o non dar seguito alla successiva procedura di affidamento qualora non 
ne ravvisasse più la necessità, oppure qualora non dovesse ricevere il 
finanziamento destinato a coprire i costi dell’intervento senza che coloro che 
hanno manifestato interesse possano vantare alcuna pretesa. 

 

Art. 11. Normativa sulla Privacy 
 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”, come da ultimo modificato dal D.Lgs. 10.08.2018, n. 101, si precisa 
che il trattamento dei dati personali sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei 
diritti dei concorrenti e della loro riservatezza; il trattamento dei dati personali ha la finalità di 
consentire l’accertamento della idoneità dei concorrenti a partecipare alla procedura di 
affidamento di cui trattasi. Si informa che i dati dichiarati saranno utilizzati dagli uffici 
esclusivamente per l’istruttoria dell’istanza presentata e per le formalità ad essa connesse. 
 
Art. 11. Altre informazioni 
 
Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 è il Direttore 
dell’U.O. Gestione Acquisti e Patrimonio: Ing. Giuseppe Santalucia.  
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Per ulteriori informazioni: SC Gestione Acquisti e Tecnico patrimoniale- U.O Gestione Acquisti e 
Patrimonio, Viale Duca degli Abruzzi, 15 – 25124 Brescia, tel. 030-3838224 – Dirigente 
responsabile U.O Gestione Acquisti e Patrimonio Ing. Giuseppe Santalucia   e-mail: 
acquistietecnicopatrimoniale@ats-brescia.it 
 
Il presente avviso è pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente dell’ATS di Brescia. 
 

 

IL RUP 
Dirigente Responsabile 

U.O Gestione Acquisti e Patrimonio 
(Ing. Giuseppe Santalucia) 

(documento firmato digitalmente) 
 

 
 

Allegato: 

-Allegato A): Manifestazione interesse 
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Allegato A  
 

 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI 
RELATIVI ALL’INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO 10 PRESSO LA 
SEDE LEGALE DI VIALE DUCA DEGLI ABRUZZI 15, BRESCIA. 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________________________________Prov. (___) 

il _________________ residente nel Comune di ________________________________ 

Prov. (_____) via/piazza___________________________________________________ 

in qualità di (specificare se titolare, legale rappresentante, altro) 

_______________________________________________________________________ 

della ditta ______________________________________________________________ 

con sede nel Comune di ___________________________________________________ 

Prov.(___) via/piazza _____________________________________________________ 

Codice Fiscale ____________________________Partita I.V.A._____________________ 

Telefono _______________________________ cell._____________________________ 

Indirizzo PEC:____________________________________________________________ 

Indirizzo e-mail: _________________________________________________________ 

quale soggetto proponente la presente manifestazione di interesse, consapevole della 
responsabilità penale a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, tenuto conto degli artt. 
46 e 47 del citato D.P.R. 

 

Manifesta 

l’interesse ad essere invitato/a alla procedura indicata in oggetto, ed a questo effetto 
 

Dichiara 

ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 445/00 e ss.mm.ii.: 

 

1) di essere in possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura in 

oggetto; 

2) di aver letto, compreso e di accettare integralmente quanto stabilito nell’avviso di 

manifestazione di interesse; 
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3) di osservare le norme comunitarie, nazionali e regionali in materia di lavoro, tutela 

della privacy e sicurezza del lavoro; 

4) di essere registrato (ovvero di registrarsi) nella piattaforma telematica di Regione 

Lombardia “SINTEL” e accreditato per l’ATS di Brescia, consapevole che in 

mancanza non potrà essere invitato alla fase successiva della procedura; 

5) di essere informato, che i dati personali raccolti nel presente modulo e nella 

documentazione allegata saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa; 

Dichiara altresì 

di produrre all’atto della partecipazione alla successiva fase della procedura di gara, pena 

esclusione dalla stessa: 

1. nel caso in cui l’operatore economico occupi oltre 50 dipendenti: il 
rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del decreto legislativo 
11 aprile 2006, n. 198 producendo al momento della presentazione della domanda 
di partecipazione o offerta, copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione 
della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e 
alla consigliera e al consigliere regionali di parità ovvero, in caso di inosservanza 
dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della 
sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 
consigliera e al consigliere regionale di parità (art. 47, comma2); 

2. per tutti gli operatori economici:  

a. dichiarazione con cui l’operatore economico assume l’obbligo, in caso di 
aggiudicazione, di assicurare una quota pari almeno al 30% dell’occupazione 
femminile e giovanile (art. 47, comma 4).  

b. certificazione o autocertificazione dei requisiti di cui all’art. 17 della Legge 
12.03.1999, n. 68; 

3. per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 
quindici dipendenti e non superiore a 50: l’impegno a produrre alla Stazione 
Appaltante, entro sei mesi dalla chiusura del contratto, una relazione di genere 
sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed 
in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione 
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni 
di mobilità, dell’intervento della cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, 
dei pensionamenti della retribuzione effettivamente corrisposta (art. 47, comma 
3); 

4. per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 
quindici dipendenti e non superiore a 50: entro il medesimo termine di cui al 
punto precedente, devono produrre alla Stazione Appaltante la certificazione di cui 
all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e una relazione relativa 
all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni 
o provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza 
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di presentazione delle offerte (art. 47, comma 3 bis – DM 7.12.2021 Linee Guida); 

Come precisato al paragrafo 3 sezione relativa alla  Dichiarazione di regolarità sul diritto al 
lavoro delle persone con disabilità, delle Linee guida di cui al Decreto 7 dicembre 2021, alla 
luce di quanto già previsto a legislazione vigente dall’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 
68, e al fine di assicurare il più ampio rispetto delle norme che disciplinano il diritto al 
lavoro delle persone con disabilita, l’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 47 comma 3bis 
è richiesto anche agli operatori economici con più di cinquanta dipendenti. 

5. per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 
quindici dipendenti e non superiore a 50: dichiarazione (con indicazione della 
Stazioni Appaltanti procedenti e dell’oggetto contrattuale) che nei 12 mesi 
precedenti al temine di presentazione dell’offerta non abbiano omesso di produrre 
alla SA di un precedente contratto di appalto, finanziato in tutto o in parte con i 
fondi del PNRR e PNC, la relazione (di genere) di cui all’art. 47 comma 3 del 
decreto legge n. 72/2021 (art. 47, comma 6 – DM 7.12.2021 Linee Guida); 

 

 

 

 

Luogo e data ____________________ 

                 Il     dichiarante 

 _______________________________   

                   (Firmato digitalmente)            
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