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Oggetto: “Indicazioni operative per l’attività del medico competente nel contesto delle 

misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARs-CoV-2 

negli ambienti di lavoro e nelle collettività”. 

Gentilissimi, 

nella prima fase della congiuntura emergenziale COVID-19, anche nel nostro 

territorio si è assistito ad una importante sospensione delle attività produttive. 

In questo momento di graduale ripresa delle attività, superata la prima fase e 

raggiunti livelli di controllo del contagio che consentono di riaprire parzialmente i contatti 

tra le persone, saranno anche gli ambienti di lavoro ad accogliere la massa di persone che, 

riprendendo la loro attività lavorativa e sociale, potrebbero determinare in modo 

significativo nell’immediato futuro la circolazione virale e quindi le occasioni di contagio. 

La Circolare del Ministero della Salute prot. n. 14915 del 29/04/2020 fornisce le 

“Indicazioni operative per l’attività del medico competente nel contesto delle misure per il 

contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARs-CoV-2 negli ambienti di lavoro 

e nelle collettività”. 

In particolare, si sottolinea il fondamentale ruolo del medico competente nel: 

 supportare il datore di lavoro nell’attuazione delle misure previste dal Protocollo 

allegato al DPCM del 26/04/2020; 

 coadiuvare il datore di lavoro nell’integrazione del DVR; 

 supportare il datore di lavoro nell’attività di informazione; 

 orientare l’attività di sorveglianza sanitaria secondo le indicazioni della Circolare; 

 supportare il datore di lavoro nell’individuazione dei soggetti fragili. 

Il citato Protocollo prevede che “Il medico competente, in considerazione del suo ruolo 

nella valutazione dei rischi e nella sorveglia sanitaria, potrà suggerire l’adozione di 

eventuali mezzi diagnostici qualora ritenuti utili al fine del contenimento della diffusione 

del virus e della salute dei lavoratori”.  

 

Alla cortese attenzione 

 

Medici Competenti 
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dei Medici Competenti 
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In relazione ai test diagnostici, si sottolinea quanto indicato dalla Circolare ministeriale, 

“i test sierologici, secondo le indicazioni dell’OMS, non possono sostituire il test diagnostico 

molecolare su tampone, tuttavia possono fornire dati epidemiologici riguardo la 

circolazione virale nella popolazione anche lavorativa. Circa l’utilizzo dei test sierologici 

nell’ambito della sorveglianza sanitaria per l’espressione del giudizio di idoneità, allo stato 

attuale, quelli disponibili non sono caratterizzati da una sufficiente validità per tale finalità. 

In ragione di ciò, allo stato, non emergono indicazioni al loro utilizzo per finalità sia 

diagnostiche che prognostiche nei contesti occupazionali, né tanto meno per determinare 

l’idoneità del singolo lavoratore”. 

A tale riguardo, Regione Lombardia con la DGR n. XI/3131 del 12/05/2020, allegata 

alla presente, ha fornito le indicazioni a cui è necessario attenersi qualora si intenda 

effettuare un percorso di screening in uno specifico ambito collettivo, quale quello 

lavorativo. Per opportuna informazione, si trasmette in allegato l’elenco dei laboratori ad 

oggi autorizzati da Regione per l’esecuzione del test diagnostico molecolare su tampone 

nasofaringeo.  

Si ricorda che i test molecolari basati su Real-time - PCR, che ricercano parti di virus 

su secrezioni respiratorie (tampone nasofaringeo o BAL) sono ampiamente utilizzati per 

porre diagnosi di infezione da SARS-CoV-2 e rappresentano ad oggi il gold standard 

diagnostico. 

*** 

Regione Lombardia, inoltre, con delibera n. XI/3114 del 7 maggio 2020 (allegata 

alla presente), ha coinvolto nell’attività di sorveglianza attiva un’estesa rete di medici, fra 

i quali anche i medici competenti, con l’obiettivo di identificare tempestivamente e isolare 

i casi sospetti e i loro contatti stretti lavorativi.  

In tale contesto, il Medico Competente, che collabora con il datore di lavoro per 

tutelare la salute dei lavoratori anche attraverso la sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. 

n. 81/08 e smi, rappresenta per ATS un interlocutore di grande importanza, con il quale si 

intende stabilire un canale di comunicazione efficace e tempestivo nell’interesse dell’intera 

collettività.  

In particolare, ai fini di intercettare tempestivamente i possibili casi di infezione da 

Covid-19, si ricorda che è fatto obbligo ad ogni medico di segnalare ad ATS tutti i casi, 

anche solo sospetti, di malattia infettiva. 

Si rammenta che, qualora ad un lavoratore venga riscontrata temperatura >37,5°, 

questi deve essere allontanato dal luogo di lavoro ed invitato a rivolgersi prontamente al 

proprio medico di medicina generale, che provvederà agli adempimenti del caso, compresa 

l’eventuale segnalazione ad ATS, qualora lo riconosca come “caso sospetto” (per la 

definizione di caso occorre riferirsi alla Circolare del Ministero della Salute n. 7922 del 

9/3/2020). 
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Le indicazioni regionali prevedono, inoltre, che in presenza di caso sospetto (sempre 

secondo la definizione della Circolare del Ministero della Salute n. 7922 del 9/3/2020), 

rilevato ad esempio nel corso di una visita di sorveglianza sanitaria, anche il medico 

competente debba: 

A. disporre l’isolamento del paziente e dei contatti lavorativi stretti ove già noti; 

B. acquisire i dati per realizzare la segnalazione tra cui:  

a. sintomi, specificando febbre >37,5°, tosse, coriza, dispnea, polmonite, 

affaticamento, anosmia e ageusia diarrea, o altri sintomi; 

b. data inizio sintomi (OBBLIGATORIO);  

c. recapito telefonico (OBBLIGATORIO) ed il domicilio del caso sospetto 

(OBBLIGATORIO);  

d. i nominativi dei contatti stretti lavorativi per cui ha disposto l’isolamento 

domiciliare (OBBLIGATORIO); 

e. altre informazioni utili e rilevanti per la gestione dei casi;  

C. inviare la segnalazione del caso all’ATS di residenza del lavoratore: per i lavoratori 

residenti in ATS Brescia, la segnalazione può attualmente essere effettuata via mail 

all’indirizzo: malattieinfettive@ats-brescia.it ;  

D. invitare il lavoratore a contattare prontamente il proprio medico di medicina 

generale, anche ai fini del rilascio della certificazione di malattia e per l’eventuale 

prescrizione del test diagnostici per la ricerca di RNA virale (tampone nasofaringeo); 

E. informare l’assistito dell’avvenuta segnalazione all’ATS di residenza del lavoratore. 

Sulla base delle informazioni ricevute ATS completerà l’inchiesta epidemiologica, 

identificando tutti i contatti e le collettività coinvolte, confermando l‘isolamento già 

effettuato e attivandone di nuovi ove necessario, anche prendendo contatto se necessario, 

con il medico competente per gli approfondimenti dell’inchiesta.  

*** 

Con le Ordinanze n. 546 del 13/05/2020 e n. 547 del 17/05/2020 a firma del Presidente 

di Regione Lombardia è stato rafforzato il concetto che “deve essere rilevata prima 

dell’accesso al luogo di lavoro la temperatura corporea del personale, a cura o sotto la 

supervisione del datore di lavoro o suo delegato. Tale previsione deve essere altresì attuata 

anche qualora durante l’attività il lavoratore dovesse manifestare i sintomi di infezione 

respiratoria da COVID – 19 (es. tosse, raffreddore, congiuntivite). Se tale temperatura 

risulterà superiore ai 37,5°, non sarà consentito l'accesso o la permanenza ai luoghi di 

lavoro. Le persone in tale condizione saranno momentaneamente isolate e non dovranno 

recarsi al Pronto Soccorso e/o nelle infermerie di sede. Il datore di lavoro comunicherà 

tempestivamente tale circostanza, tramite il medico competente di cui al D.L. n.81/2008 

e/o l’ufficio del personale all’ATS territorialmente competente la quale fornirà le opportune 

indicazioni cui la persona interessata deve attenersi.” 

 

Si sottolinea che la comunicazione di cui sopra è cosa ben diversa dalla segnalazione 

di sospetto COVID 19, a carico del medico, in quanto si ribadisce che una temperatura 

corporea superiore a 37,5 gradi non è sufficiente a porre diagnosi di sospetto COVID-19 

(richiamando la definizione della Circolare del Ministero della Salute n. 7922 del 9/3/2020).  
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Sarà il medico curante a valutare se la sintomatologia è compatibile con un sospetto 

di COVID-19 e ad effettuare la conseguente segnalazione ad ATS per i dovuti adempimenti. 

 

Per le comunicazioni ai sensi dell’ordinanza n. 547/2020, è disponibile la casella 

mail temperaturalavoratori@ats-brescia.it. 

*** 

Si coglie l’occasione per precisare che non è previsto alcun tampone per i lavoratori 

in relazione alla ripresa dell’attività lavorativa di un’azienda sottoposta a fermo per 

disposizione nazionale/regionale, fatti salvi i soggetti sottoposti da ATS a quarantena per i 

quali il periodo di isolamento non è stato ancora concluso.  

Analogamente, non è previsto il rilascio di una certificazione medica per la 

riammissione. 

Certo della Vostra collaborazione nell’interesse dei lavoratori e della collettività, 

porgo cordiali saluti.  

 
 
 

Firmato digitalmente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Claudio Vito Sileo 

 

 

 

 

 

 

              Firmato digitalmente 

     IL DIRETTORE SANITARIO 

          Dott.ssa Laura Lanfredini 

 

 

 

 

 

 

 

All.:  -    delibera Regione Lombardia n. XI/3114 del 7 maggio 2020; 

- elenco dei laboratori per test diagnostico molecolare su tampone nasofaringeo  

- delibera Regione Lombardia n. XI/3131 del 12 maggio 2020 

 

 

 
Struttura competente: Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro 
Il Responsabile del procedimento: Dott. Roberto Trinco – Direttore Servizio PSAL 

  030/383.8677 -  - servizioPSAL@ats-brescia.it 
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