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DECRETO n. 622 del 08/11/2024

Cl.: 1.1.02

OGGETTO: Recepimento del progetto relativo agli obiettivi prestazionali incentivati
per l'effettuazione dei controlli ufficiali e delle altre attivita ufficiali
presso gli impianti di macellazione (Ante Mortem e Post Mortem) e del
progetto relativo alle prestazioni aggiuntive in ambito di sicurezza degli
alimenti di origine animale da condursi al di fuori dell’ordinario orario di
lavoro, riservati rispettivamente ai Dirigenti Veterinari e ai Tecnici della
Prevenzione del Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di
Origine Animale.

Il DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. XII/1645 del 21.12.2023

Acquisiti i pareri del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini
del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Franco Milani

e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Sara Cagliani
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

- la L.R. n. 33 del 30.12.2009 “Testo Unico delle leggi regionali in materia di sanita
art. 60 quater, comma 1, lettera b);

— il Decreto Legislativo n. 32/2021 avente ad oggetto: "“Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2017/625 ai sensi dell’articolo 12, comma 3, lettera g) della legge 4 ottobre
2019, n. 117" art. 15, comma 2, lettera a);

— la D.G.R. n. XII/1827 del 31.01.2024 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del SSR per I'anno 2024" allegato 2, paragrafo 2.1.8;

— il Decreto Direzione Generale Welfare n. 3148 del 23.02.2024 (atti ATS prot.
0020389 del 23.02.2024), che approva il Documento “Linee di indirizzo per la
redazione del Piano Integrato Aziendale della Prevenzione Veterinaria, ai sensi del
Reg. (UE) 2017/625 - Anno 2024"” che al paragrafo 6 “Modalita di finanziamento”
stabilisce che costituiscono fonte di finanziamento in aggiunta alla quota del
fondo sanitario nazionale e regionale anche gli introiti ascrivibili all’applicazione
del D.Lgs. 32/2021;

- la D.G.R. n. XII/2454 del 03.06.2024 avente ad oggetto: “Prestazioni aggiuntive
in ambito di prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro”;

Preso atto che con Decreto D.G. n. 493 del 29.08.2024 & stato approvato il

Regolamento per I'effettuazione dei controlli ufficiali e delle altre attivita ufficiali da

condursi al di fuori dell’ordinario orario di lavoro (“obiettivi prestazionali incentivati”),

da parte dei Dirigenti Veterinari di ATS di Brescia, anche su richiesta degli operatori
dei settori di competenza veterinaria e di cui all’art. 1, paragrafo 2 del Reg. (UE)

2017/625;

Rilevato che, alla luce di quanto sopra, il Dipartimento Veterinario e SAOA ha

provveduto a predisporre le seguenti progettualita:

- Progetto relativo agli obiettivi prestazionali incentivati “Erogazione dei controlli
ufficiali Ante Mortem e Post Mortem presso impianti di macellazione al di fuori
dell’ordinario orario di lavoro — (Allegato “"A” composto da n. 3 pagine) da attuarsi
nel periodo settembre 2024 - dicembre 2025 (salvo verifica delle disponibilita
economiche per I'anno 2025), riservato ai Dirigenti Veterinari del Dipartimento
Veterinario e SAOA;

- Progetto relativo alle prestazioni aggiuntive “Erogazione dei controlli ufficiali e
campionamenti nell'ambito della sicurezza alimentare degli alimenti di origine
animale al di fuori dell’'ordinario orario di lavoro (Allegato “B” composto da n. 4
pagine) da attuarsi nel periodo novembre 2024 - dicembre 2025 (salvo verifica
delle disponibilita economiche per l'anno 2025) riservato ai Tecnici della
prevenzione del Dipartimento Veterinario e SAOA;

Precisato che il personale arruolato nelle progettualita viene individuato mediante

pubblicazione di specifica manifestazione di interesse da parte dell’Agenzia;

Dato atto che il progetto relativo all’erogazione dei controlli ufficiali Ante Mortem e

Post Mortem presso impianti di macellazione al di fuori dell’ordinario orario di lavoro

e stato condiviso, come previsto dal Regolamento, con la Direzione Strategica di ATS

di Brescia con nota prot. n. 0084042 del 26.08.2024;

Dato atto, altresi, che i costi derivanti dai progetti sono finanziati con quota parte

degli introiti derivanti dalla riscossione delle tariffe spettanti alle Agenzie ai sensi

dell’articolo 15, comma 2, lett. a) del D.Lgs. n. 32 del 02.02.2021 e ss.mm.ii.;

Vista l'informativa preventiva resa alla RSU e alle 00.SS. del Comparto e della

Dirigenza Area Sanita nel corso delle riunioni sindacali tenute nell’anno in corso;
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Vista la proposta del Direttore del Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti
di Origine Animale, Dott. Claudio Monaci, il quale attesta, in qualita di Responsabile
del Procedimento, la regolarita tecnica del presente provvedimento;

Vista |'attestazione del Direttore della SC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita, Dott.ssa Lara Corini, in ordine alla regolarita contabile;

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del
Direttore Sociosanitario, Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo, Dott.ssa
Sara Cagliani che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate:

a) di recepire le seguenti progettualita:

— Progetto relativo agli obiettivi prestazionali incentivati “Erogazione dei controlli
ufficiali Ante Mortem e Post Mortem presso impianti di macellazione al di fuori
dell’ordinario orario di lavoro - (Allegato “A” composto da n. 3 pagine) da
attuarsi nel periodo settembre 2024 - dicembre 2025 (salvo verifica delle
disponibilita economiche per I'anno 2025), riservato ai Dirigenti Veterinari del
Dipartimento Veterinario e SAOA;

— Progetto relativo alle prestazioni aggiuntive “Erogazione dei controlli ufficiali e
campionamenti nell’'ambito della sicurezza alimentare degli alimenti di origine
animale al di fuori dell’ordinario orario di lavoro (Allegato “B” composto da n.
4 pagine) da attuarsi nel periodo novembre 2024 - dicembre 2025 (salvo
verifica delle disponibilita economiche per I'anno 2025) riservato ai Tecnici
della prevenzione del Dipartimento Veterinario e SAOA;

b) di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, per I'anno 2024,
sono quantificati in un importo massimo di € 158.920 e trovano registrazione nel
bilancio d’esercizio 2024 come segue:

- € 137.592 per il progetto “Erogazione controlli Ufficiali Ante Mortem e Post
mortem presso impianti di macellazione al di fuori dell’ordinario orario di
lavoro” nei fondi del personale dipendente e Irap secondo le indicazioni che
verranno fornite da Regione Lombardia;

— € 21.328 per il progetto “Erogazione dei controlli ufficiali e campionamenti
nell'ambito della sicurezza alimentare degli alimenti di origine animale al di
fuori dell’'ordinario orario di lavoro” di cui € 19.968 al conto “Servizi di
consulenza in area di pagamento (art. 55 C.2 CCNL) cod. 6701380 ed € 1.360
al conto “IRAP su collaborazioni” cod. 6703810";

c) di demandare al Direttore del Dipartimento Veterinario e SAOA, che si avvale del
supporto dei Direttori delle SC Distretti Veterinari, l|'organizzazione, la
rendicontazione e il monitoraggio dell’attivita svolta dal personale partecipante,
nonché ogni conseguente adempimento connesso all’adozione del presente
provvedimento;

d) di disporre che per la prosecuzione dei progetti nell’annualita 2025, fatte salve
diverse indicazioni regionali e verifica sulla compatibilita economica, dovranno
essere fissati nuovi obiettivi che il Direttore Dipartimento Veterinario e SAOA, in
qualita di Responsabile dei due Progetti, dovra negoziare con la Direzione
dell’Agenzia;

e) di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;
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f)

di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line — sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai
provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo
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TITOLO
PROGETTO

Erogazione dei controlli ufficiali di Ante Mortem e Post Mortem
presso impianti di macellazione al di fuori dell’ordinario orario
di lavoro

CONTESTO

Sul territorio di competenza di ATS Brescia insistono numerosi
impianti di macellazione riconosciuti ai sensi del Reg. (CE) 853/2004
con capacita produttive > 1000 UGB/anno di ungulati domestici e >
500.000 avicunicoli/anno (c.d. strutture a grande capacita o
industriali)

Le specifiche esigenze logistiche correlate all’approvvigionamento,
lavorazione e distribuzione delle carni ottenute in detti impianti
rendono spesso inevitabile da parte degli operatori economici
responsabili di tali strutture la richiesta degli interventi istituzionali di
competenza dell’autorita sanitaria competente (ispezioni ante e post
mortem degli animali), previsti dai regolamenti unionali, in fasce
orarie ordinariamente non ricomprese negli accordi contrattuali di
settore, nazionali e/o decentrati.

Inoltre, particolari situazioni socioeconomiche e culturali hanno
determinato presso i macelli autorizzati di ATS Brescia la peculiare e
significativa domanda di ruminanti macellati secondo il rito islamico.
Tale domanda culmina, in termini numerici, nel giorno della “Festa del
Sacrificio” (Id al-adha, nel calendario musulmano), ricorrenza
religiosa a collocazione variabile retrograda nel calendario gregoriano,
durante la quale migliaia di nuclei famigliari richiedono nel giro di sole
24 ore, la macellazione di un capo ovino, caprino o bovino da
consumare secondo lo specifico rito di commemorazione.

Proprio al fine di trovare una mediazione tra norme dell'unione
europea e tradizioni di immigrati e cittadini di fede islamica, nel corso
degli anni sono stati impostati e progressivamente migliorati,
programmi di ricognizione e copertura delle esigenze di territorio, con
il DVSAOA di ATS Brescia in testa e promotore dell'organizzazione
attualmente diffusa a tutto il territorio nazionale da parte del
Ministero della Salute.

OBIETTIVI

1) Garantire agli operatori del settore alimentare con caratteristiche
di produzione industriale I'erogazione delle prestazioni istituzionali
a copertura delle richieste di intervento al di fuori degli ordinari
orari di lavoro al fine di consentire il rispetto delle esigenze
logistiche di approvvigionamento lavorazione e distribuzione, a
tutela della sicurezza alimentare e di pratiche commerciali leali.

2) Garantire il rispetto dei requisiti normativi unionali di sicurezza
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alimentare e di protezione degli animali alla macellazione in
occasione della Festa de Sacrifico islamico contestualmente alla
tutela della liberta di fede religiosa secondo il diritto dell’'Unione
Europea e dell'Ttalia e a supporto del mantenimento dell’ordine
pubblico.

ATTIVITA'

Erogazione delle visite ispettive di Ante Mortem e di Post Mortem al di
fuori dell’ordinario orario di lavoro presso:

- impianti di macellazione di ungulati domestici, avicoli e lagomorfi
riconosciuti ai sensi del Reg. (CE) 853/2004 (>1000 UGB/anno o
>500.000 avicunicoli/anno - c.d. industriali)

- tutti gli impianti di macellazione di ungulati domestici riconosciuti
ai sensi del Reg. (CE) 853/2004 e autorizzati alla macellazione
islamica in occasione della Festa del Sacrificio (Id al-adha)

Le attivita di cui ai punti precedenti sono organizzate, erogate e
liquidate secondo le disposizioni dello specifico regolamento di ATS
Brescia - “Regolamento per l'effettuazione dei controlli ufficiali e le
altre attivita ufficiali da condursi al di fuori dell’ordinario orario di
lavoro (“obiettivi prestazionali incentivati”), da parte dei dirigenti
veterinari dell’ATS di Brescia, anche su richiesta degli operatori dei
settori di competenza veterinaria e di cui all’art. 1, paragrafo 2 del
Reg. (UE) 2017/625" in corso di validita.

VOLUMI
STIMATI

Sulla base dei dati pregressi (riferimento attivita di macellazione fuori
orario 2023) i volumi di attivita stimati sono:

- ore complessive di prestazione c.a. 3.730 h/anno
- veterinari ufficiali complessivamente coinvolti c.a. 35 VU/anno

Resta inteso che le caratteristiche intrinseche dell’attivita possono
determinare variazioni rispetto ai volumi stimati pit sopra indicati,
essendo la stessa una attivita richiesta ad hoc dagli OSA ed
essendo la prestazione fuori orario soggetta a presentazione
volontaria di disponibilita da parte dei dirigenti veterinari di ATS
Brescia.

INDICATOR
E DI

RISULTATO

Numero di prestazioni erogate da parte dei dirigenti veterinari di ATS
Brescia/ Numero di prestazioni richieste da parte degli OSA dei macelli
=1

Le prestazioni richieste ed erogate sono espresse in ore/anno
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DURATA Dal 01/09/2024 al 31/12/2025
(salvo verifica delle disponibilita economiche per I'anno 2025)
REPORT Rendicontazione periodica in carico alle articolazioni designate

secondo le disposizioni dello specifico regolamento di ATS Brescia -
“Regolamento per l'effettuazione dei controlli ufficiali e le altre attivita
ufficiali da condursi al di fuori dell'ordinario orario di lavoro (“fobiettivi
prestazionali incentivati”), da parte dei dirigenti veterinari dell’ATS di
Brescia, anche su richiesta degli operatori dei settori di competenza
veterinaria e di cui all’'art. 1, paragrafo 2 del Reg. (UE) 2017/625” in
corso di validita.
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TITOLO
PROGETTO

Erogazione dei controlli ufficiali e campionamenti nell’ambito della
sicurezza alimentare degli alimenti di origine animale al di fuori
dell’ordinario orario di lavoro da parte dei Tecnici della prevenzione
afferenti al Dipartimento Veterinario Sicurezza Alimenti Origine
Animale

CONTESTO

Le attivita di controllo ufficiale nell’lambito della sicurezza alimentare sono di
norma programmate allinterno del normale orario di lavoro; restano cosi
esclusi da un regolare controllo le attivita di allevamento, trasformazione e
vendita degli alimenti che si svolgono durante gli orari serali, nei fine
settimana e in giornate festive, fatti salvi gli interventi dovuti in caso di
emergenza e urgenza.

Al fine di incrementare la capacita e l'efficacia del controllo ufficiale,
migliorando i Livelli Essenziali di Assistenza (LEA), e garantire un'equa
intensita dei controlli ufficiali di tutte le imprese presenti sul territorio di
competenza, minimizzando anche distorsioni sulla concorrenza e sul
mercato, il Dipartimento Veterinario Sicurezza Alimenti Origine Animale
(DVSAOA), in coerenza con il Regolamento (UE) 2017/625 intende attuare
un progetto mirato a incentivare la programmazione di controlli ufficiali e
I'esecuzione di campionamenti, come specificato nel Piano Nazionale Residui
2024, al di fuori dell’ordinario orario di lavoro.

Tale progetto, stante anche quanto declinato nelle Regole di sistema di
Regione Lombardia (DGR XII/1827 del 31/01/2024, Allegato 2 - Area
Veterinaria - paragrafo 2.1.8), potra essere finanziato utilizzando quota
parte del 90% degli introiti derivanti dalla riscossione delle tariffe di cui al
d.lgs. 32/2021, ai sensi dall’art. 15, comma 2, lettera a) del medesimo
decreto.

DESTINATARI

Tecnici della Prevenzione afferenti al DVSAOA con comprovata esperienza nel
settore delle attivita correlate alla sicurezza alimentare, con attribuzione di
qualifica di UPG. Possono partecipare gli operatori con rapporto di lavoro
esclusivo, indeterminato e determinato, che abbiano superato il periodo di
prova.

OBIETTIVI

Il progetto, al fine di ottemperare pienamente alle disposizioni normative in
materia di controlli ufficiali di cui ai vigenti regolamenti della UE ed alla
correlata normativa nazionale e regionale, si propone di:

e garantire una maggior equita del controllo senza escludere operatori del
settore alimentare che altrimenti non sarebbero ispezionati in quanto
attivi in giorni ed orari oltre il normale orario di lavoro dei Tecnici della
Prevenzione di ATS (serali, sabato e festivi);

o effettuare il controllo ufficiale ai sensi del Reg. (UE) 2017/625 nelle
attivita correlate alla sicurezza alimentare;

e potenziare Ilattivita di vigilanza nel settore delle vendite e/o
somministrazione di Alimenti O.A. su aree pubbliche, della Grande
Distribuzione Organizzata (GDO), degli allevamenti, mostre, fiere e
manifestazioni

MODALITA DI

Il personale viene individuato mediante l'indizione di una manifestazione di
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PARTECIPAZI | interesse bandita con specifico avviso interno all’/Agenzia, rivolto ai
ONE destinatari del progetto sopra indicati.
La valutazione del possesso dei requisiti di accesso dei partecipanti all’avviso
di cui sopra é effettuata dal DVSAOA.
Le istanze valide daranno origine ad un elenco di Tecnici della Prevenzione ai
quali saranno assegnati controlli ufficiali e campionamenti programmati da
effettuarsi al di fuori del normale orario di lavoro.
ATTIVITA Le attivita previste sono:

e Controlli ufficiali e campionamenti ufficiali condotti in fasce orarie non
convenzionali (al di fuori dell’orario di lavoro, inclusi sabato e festivi)
in coppia (2 operatori);

e Eventuali ulteriori oneri e provvedimenti conseguenti.

I controlli ufficiali sono condotti secondo le procedure operative previste dal
DVSAOA.

L'attivita progettuale & svolta:

e dal lunedi al venerdi non prima delle ore 16:00 (primo orario di
timbratura) e, di norma, non oltre le ore 24:00 (ultimo orario di
timbratura);

e sabato, domenica e festivi in orari congrui con la tipologia di OSA da
verificare.

La durata massima stimata per singolo intervento € definita in quattro ore
(comprensive di sopralluogo e gestione di atti successivi, ad eccezione dei
provvedimenti conseguenti previsti dal Regolamento UE 2017/625).

Durante l'attivita progettuale gli operatori devono utilizzare i DPI ed i
dispositivi aziendali (pc portatili, stampante, etc.) utilizzati durante I'attivita
ordinaria, per garantire quanto previsto dalle normative comunitarie,
nazionali e regionali.

Nello specifico, gli operatori effettueranno la timbratura con il codice progetto
sotto descritto partendo dalla sede usando lI'automezzo aziendale per
recarsi presso |'‘Operatore del Settore Alimentare preventivamente
individuato.

Eventuali provvedimenti conseguenti previsti dal Regolamento UE 2017/625,
ad eccezione di eventuali notizie di reato che devono essere effettuate
nell'immediatezza, verranno espletati in orario di servizio al di fuori delle ore
di progetto.

Le prestazioni incentivate relative ai controlli ufficiali (sopralluoghi ispettivi)
hanno carattere addizionale rispetto all’attivita ordinaria e l'adesione non
deve comportare in alcun modo pregiudizio alla normale funzione
istituzionale ed in ogni caso non deve interferire con i turni di pronta
disponibilita.

Le prestazioni incentivate relative ai campionamenti ufficiali condotti ai sensi
dei Piani Nazionali sono finalizzate alla redistribuzione delle attivita di
controllo in giorni e orari non fissi, in attuazione delle indicazioni
specificamente previste nei piani stessi (es. Piano Nazionale dei Residui -
PNR 2024).
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Per le assegnazioni dei controlli da effettuare, come definiti dal Dipartimento
Veterinario e Sicurezza Alimenti di Origine Animale, il Direttore del Distretto,
coadiuvato dalle SS distrettuali e dai coordinatori dei tecnici della
prevenzione, terra conto delle funzioni da svolgere, della natura e delle
caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti formativi, attitudinali
e di esperienza del personale nella gestione delle attivita, nel rispetto dei
principi della fungibilita e della rotazione del personale che eroga le
prestazioni. In ogni caso, |'assegnazione dell’attivita terra conto della sede
lavorativa del dipendente nel rispetto della distribuzione del fabbisogno del
controllo su tutto il territorio di ATS.

VOLUMI L'obiettivo atteso per l'anno 2024, legato alle prestazioni incentivate, &
STIMATI Iincremento di almeno il 10% dei controlli, rispetto ai 1.093 programmati,
oltre all’esecuzione dei campionamenti in allevamento previsti nelle giornate
di sabato e festivi relativi al Piano Nazionale Residui per le matrici latte,
miele, uova, acqua di abbeverata, pelo e urina.
I controlli ufficiali aggiuntivi al di fuori dell’ordinario orario di lavoro, pari a
circa 110 interventi annui determinano per il periodo novembre - dicembre
2024 n. 20 controlli.
I campionamenti da eseguirsi nei giorni di sabato e festivi, pari a circa 120
interventi annui, determinano per il periodo novembre - dicembre 2024 n.
20 campionamenti relativi al Piano Nazionale Residui.
Il volume complessivo stimato per il periodo novembre — dicembre 2024 &
pari a n. 40 controlli ufficiali.
Il riconoscimento delle prestazioni incentivate € comunque subordinato al
raggiungimento del numero dei controlli ufficiali programmati nel 2024, come
piu sopra definito, e senza residuo di debito orario.
INDICATORE Numero di prestazioni incentivate erogate da parte dei Tecnici della
DI Prevenzione di ATS Brescia / Numero di prestazioni incentivate programmate
=1
RISULTATO
Le prestazioni incentivate erogate sono espresse in ore/anno.
(40 controlli x 2 operatori x 4 ore a controllo pro capite = 320 ore
complessive)
MODALITA Le prestazioni incentivate possono essere effettuate nei giorni lavorativi dopo
OPERATIVE le ore 16:00 e nelle giornate di sabato, domenica e festivi. Nel caso in cui il
PER IL dipendente, al termine dell’ordinario orario di lavoro, abbia in programma lo
RICONOSCIM | svolgimento di prestazioni incentivate, & tenuto ai seguenti adempimenti:
ENTO DELLA ) . .
PRESTAZION - T!mbratura !n uscita . .
E - Timbratura in entrata con codice F3 (codice progetto)
INCENTIVATA - Svolgimento della prestazione incentivata

- Timbratura in uscita con codice F3.

Analogamente, in caso di svolgimento della prestazione incentivata in un
momento non consecutivo all’‘ordinario orario di lavoro, il dipendente deve
recarsi presso la propria sede di lavoro o presso altra sede concordata con il
Responsabile e timbrare come segue:

- Timbratura in entrata con codice F3
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- Svolgimento della prestazione incentivata
- Timbratura in uscita con codice F3.

REMUNERAZI | Come stabilito dai provvedimenti regionali, il compenso orario lordo, da
ONE E COSTI | corrispondere al dipendente piu oneri previdenziali e IRAP a carico ATS, &
cosi definito:
- Operatori del Comparto = € 50,00/0ra
DURATA Dal novembre 2024 al dicembre 2025
(salvo verifica delle disponibilita economiche per I'anno 2025)
RENDICONTA | La rendicontazione, di norma trimestrale, & in carico alle articolazioni
ZIONE E designate (Distretti Veterinari e Dipartimento Veterinario).
LIQUIDAZION ) . . R - . .
E La SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane effettuera verifiche sui cartellini

dei dipendenti per controllare |'effettivo svolgimento delle prestazioni, oltre a
verificare che le prestazioni incentivate non siano state rese durante lo
svolgimento di turni di pronta disponibilita, ferie, malattia, infortunio, Legge
n. 104/1992 e che i dipendenti non si trovino in situazioni di debito orario al
termine del trimestre di riferimento (il primo trimestre avra termine il
31.12.2024).
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